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Organisasi Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

: Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan

Tahun Anggaran : 2025
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4)
1 | Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup secara Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH) 63,7
Terkendali dan Partisipasif
2. | Meningkatnya  Cakupan  Area Pelayanan | Persentase Penanganan Persampahan yang dikelola di TPA 72%
Persampahan
Persentase Peningkatan Jumlah WRS dari tahun sebelumnya 18%
3. | Meningkatnya Pengurangan Sampah Persentase Pengurangan Sampah atau Pengelolaan
Persampahan di Tingkat Rumah Tangga 28%
4. | Meningkatnya Akuntablitas Kinerja Perangkat | Nilai SAKIP Perangkat Daerah BB (72)
Daerah
No. Program Anggaran Keterangan
1. Program Pengendalian Pencemaran dan/atau Kerusakan Rp. 5.075.724.570 -
Lingkungan Hidup
2. Program Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Izin Lingkungan Rp. 53.700.000 -
dan Izin Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
(PPLH)
3. Program Penghargaan Lingkungan Hidup untuk Masyarakat Rp. 228.754.000 -
4. Program Perencanaan Lingkungan Hidup Rp. 578.834.320 -




No. Program
5. Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati (KEHATI)

6. Program Pengendalian Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) dan
Limbah B3

7. Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan
Lingkungan Hidup untuk Masyarakat

8. Program Pengembangan Sistem dan Pengelolaan Persampahan
Regional

9. Program Pengelolaan Persampahan

10. Program Penanganan Pengaduan Lingkungan Hidup

WALI KOTA MEDAN

MUHAMMAD BO

Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Anggaran Keterangan
1.223.696.000 -

151.500.000 -
1.397.095.100 -
6.235.875.247 -

3.270.402.800 -
115.070.000 -

Medan, Januari 2025

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

PEMBINA UTAMA MUDA / IVc
NIP. 196807051995031002



LAMPIRAN :
|. PENJELASAN PERHITUNGAN
NO INDIKATOR TARGET DUKUNGAN PENJELASAN
KINERJA MISI RPJMD
KOTA MEDAN
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Indeks Kualitas | Target 2024 : 63,68 Medan Perhitungan IKLH Kabupaten/Kota berdasarkan surat Edaran Dirjen Pengendalian
Lingkungan Realisasi 2024 :63,69 Membangun Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan KLHK Nomor
Hidup (IKLH) Formula Perhitungan : S.318/PPKL/SET/REN.0/12/2020 tentang Metode Perhitungan IKLH 2020-2024,

IKLH = (37,6% x IKA) +

(40,5% x IKU) + ( 21,9% x

IKL)

Target 2025 : nilai 63,69

pembobotan IKLH Kabupaten/Kota adalah :
IKLH = (37,6% x IKA) + (40,5% x IKU) + (21,9% x IKL)
1. Untuk IKA (Indeks Kualitas Air), data diambil dari pemantauan sungai yang ada di
Kota Medan
2. Untuk IKU (Indeks Kualitas Udara) data diambil dari :
Ambient.
3. Untuk IKL (Indeks Kualitas Tutupan Lahan) dari data tutupan lahan

Pengujian Kualitas Udara

Tabel Kategori IKLH Periode 2020-2024
Kategori IKLH :
Sangat Baik (IKLH > 80)
Baik (70 < IKLH = 80)
Cukup Baik (60 < IKLH = 70)
Kurang Baik (50 < IKLH = 60)
Sangat Kurang Baik (40 < IKLH = 50)
Waspada (30 < IKLH = 40)

Metode perhitungan baru direncanakan dimulai pada tahun 2025 Dimana metode

perhitungan IKA-INA dengan 8 parameter (TSS,pH, DO, BOD, COD, TP, NO3, dan
Fecal Coli). Perhitungan tutupan lahan berdasarkan total luas tutupan lahan dikalikan
koefisien tutupan lahan dibagi total seluruh tutupan lahan. Adanya rencana
pengembangan penambahan parameter PM 2,5 untuk IKU.
Indikator kinerja ini terkait dengan Sustainable Development Goals (SDG'’s) yaitu tujuan
ke 11 Menjadikan Kota dan Permukiman Inklusif, Aman, Tangguh dan Berkelanjutan
dengan target 11.6 pada tahun 2030 mengurangi dampak lingkungan perkotaan per
kapita yang merugikan termasuk dengan memberi perhatian khusus pada kualitas
udara termasuk penanganan sampah kota. Target tersebut mempergunakan indikator
11.6.2.(a) Rata-rata tahunan materi particular halus PM 10 dan indikator 11.6.2.(b)
Indeks Kualitas Udara

Indikator ini menjadi Indikator Kinerja Utama (IKU) Kota Medan yang menduduki
peringkat 1. Target kinerja pada indikator ini sudah diatas dari target yang telah
ditetapkan dari tahun 2021-2026




NO INDIKATOR TARGET DUKUNGAN PENJELASAN
KINERJA MISI RPJMD
KOTA MEDAN

2 Persentase Target 2024 :71% Medan Tahun 2025 72% dari produksi sampah Kota Medan ditargetkan terangkut dan dikelola
Penanganan Realisasi 2024 :80,12% Membangun di TPA
Persampahan | Formula Perhitungan : Hasil analisis JICA (2012) tentang komposisi limbah padat / sampah perkotaan kota
yang dikelola Jumlah Tonase Medan sebagai berikut :

Sampah _yang ® Makanan 48%

- 3:?3,:“{ & dikeloia x 100 w Kertas, kardus & popok 17%

Jumiah Total *  Plastik 14%

Tonase  Sampah ° Kayu dan sampah taman 5%

yang Diproduksi o Logam 1%

. 740 . Karet & kulit 2%
QAR a0 S To% e Pakaian & kain 4%

° Kaca 1%
° Lain-lain 8%
Penanganan sampah meliputi kegiatan yang melakukan pemilahan, pengumpulan,
pengangkutan, pengolahan dan pemrosesan akhir sampah di TPA kota Medan.
Indikator kinerja ini terkait dengan Sustainable Development Goals (SDG's) yaitu tujuan
ke 11 untuk menjadikan Kota dan Permukiman Inklusif, Aman, Tangguh dan
Berkelanjutan dengan target 11.6 pada tahun 2030 mengurangi dampak lingkungan
perkotaan per kapita yang merugikan termasuk dengan memberi perhatian khusus
pada kualitas udara termasuk penanganan sampah kota. Target tersebut
mempergunakan indikator 11.6.1.(a) Persentase rumah tangga di perkotaan yang
terlayani pengelolaan sampahnya dan indikator 11.6.1.(b) Persentase sampah nasional
yang terkelola
Sementara itu jika dikaitkan dengan IKU Kota Medan berada pada IKLH dan Kota
Layak Huni,

3 Persentase Target 2024 1 17,5% Medan Total WRS Desember akhir 2023 sebanyak 102.063 WRS sedangkan akhir Desember
Peningkatan Realisasi 2024 :31,18% Membangun 2024 sebanyak 133.886 WRS. Pengelolaan Retribusi Sampah tahun 2024 ini
Jumlah WRS dilaksanakan dengan prinsip kolaborasi yang mana pendataan WRS dan
dari tahun pengutipannya diserahkan kepada 21 Kecamatan dengan melibatkan 151 Kelurahan
sebelumnya Formula Perhitungan : se Kota Medan,

(Jumlah WRS tahun
2024 - Jumlah WRS Indikator kinerja ini terkait dengan Sustainable Development Goals (SDG's) yaitu tujuan
= tahun 2023) x 10 ke 11 Menjadikan Kota dan Permukiman Inklusif, Aman, Tangguh dan Berkelanjutan
Jumlah WRS tahun dengan target 11.6 pada tahun 2030 mengurangi dampak lingkungan perkotaan per
2023 kapita yang merugikan termasuk dengan memberi perhatian khusus pada kualitas

udara termasuk penanganan sampah kota. Target tersebut mempergunakan indikator

[




NO INDIKATOR TARGET DUKUNGAN PENJELASAN
KINERJA MISI RPJMD
KOTA MEDAN
Target 2025 : 18% WRS 11.6.1.(a) Persentase rumah tangga di perkotaan yang terlayani pengelolaan
sampahnya dan indiator 11.6.1.(b) Persentase sampah
Indikator ini juga terkait dengan IKU Kota Medan yaitu IKLH dan Kota Layak Huni
4 | Persentase Target 2024 : 28% Medan 1) 28% dari produksi sampah kota Medan ditargetkan dikelola di tingkat rumah
Pengurangan Realisasi 2024 :151% Membangun tangga pada lingkungan masyarakat sebagai upaya pengurangan sampah.
Sampah atau Formula Perhitungan Pengurangan sampah 2024 selama 1 tahun sebesar 9545146 ton
Pengelolaan Jumlah Tonase (95.451,46/632.149,41) x 100% = 15,10%) capaian tersebut tidak sesuai dengan
Persampahan Pengurangan target yang ditetapkan ((sumber : data sipsn 2024 periode 1).
di Tingkat Sampah di 2) Pengurangan sampah 28% di lingkungan masyarakat dengan estimasi peran
Rumah Tangga | = Lingkungan x 10 serta/partisipasi dari yaitu:
Jumliah Total e Botot 53%
i S Sae e Bank Sampah 25%
Ll e TPS/TPS-3R 10%
e Pusat Daur Ulang (PDU) 5%
Target 2025 : Nilai 28% e Pengelolaan Maggot 5%
e Lain-lain 2%
Pengurangan sampah meliputi kegiatan dengan melakukan pembatasan,
pendaurulangan dan pemanfaatan kembali sampah.
Indikator kinerja ini terkait dengan Sustainable Development Goals (SDG'’s) yaitu tujuan
ke 11 menjadikan Kota dan Permukiman Inklusif, Aman, Tangguh dan Berkelanjutan
dengan target 11.6 pada tahun 2030 mengurangi dampak lingkungan perkotaan per
kapita yang merugikan termasuk dengan memberi perhatian khusus pada kualitas
udara termasuk penanganan sampah kota. Target tersebut mempergunakan indikator
11.6.1.(a) Persentase rumah tangga di perkotaan yang terlayani pengelolaan
sampahnya dan indiator 11.6.1.(b) Persentase sampah nasional yang terkelola.
Indikator ini juga terkait dengan IKU Kota Medan yaitu IKLH dan Kota Layak Huni
5. | Nilai SAKIP Target 2024 :BB Medan Nilai SAKIP Tahun 2024 menjadi indikator baru dalam perjanjian kinerja Kepala Dinas
Perangkat Realisasi 2024 :B Membangun Lingkungan Hidup Kota Medan dengan Bapak Walikota Medan. Target SAKIP tahun
Daerah 2024 Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan adalah BB realisasi adalah B. Untuk nilai

Formula Perhitungan :
Nilai SAKIP 2024

= Target Nilai SAKIP x10
2024

Target 2025 : BB

BB jika dikonversi ke nilai 71-80 untuk nilai SAKIP DLH tahun 2024 realisasi B (65,75).
Sehingga target pencapaian 65,75/71=91,55%. Untuk tahun 2025 target SAKIPnya
adalah BB.




Il. PENJELASAN INDIKATOR KINERJA

2.1. IKLH (Indeks Kualitas Lingkungan Hidup)
Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH) adalah : Indikator Kinerja pengelolaan lingkungan hidup secara nasional yang dapat
digunakan sebagai informasi yang mendukung proses pengambilan kebijakan yang berkaitan dengan perlindungan dan
pengelolaan lingkungan hidup. Indikator kualitas lingkungan Hidup (IKLH) terdiri dari 3 indikator yaitu :
a. Indikator Kualitas Air (IKA)Yang di ukur berdasarkan parameterTSS, PH, BOD, COD, DO, Nitrat (sebagai N) dan Fecal

Caliform.

b. Indeks Kualitas Udara (IKU) diukur berdasarkan parameter SO2 dan NO2.
¢. Indeks Kualitas Lahan (IKL) di ukur berdasarkan luas tutupan lahan bervegetasi

Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH) merupakan hasil penggabungan analisis dari 3 indikator komponen lingkungan

tersebut.

Kriteria dan parameter IKLH periode 2020-2024

No Kriteria

Parameter

Bobot

1 | Kualitas Air Sungai

Derajat Keasaman (PH)

Kebutuhan Oksigen Biokimiawi (BOD)

Kebutuhan Oksigen Kimiawi (COD)

Oksigen Terlarut (DO)

Nitrat sebagai N (NO3-N)

Total Phospat sebagai P (T-po4)

37,60%

Padatan Tersuspensi Total (TSS)

Fecal Coliform

2 | Kualitas Udara

S0O2

NO2

40,50%

3 | Kualitas Lahan

Tutupan Vegetasi Hutan (hutan lahan kering primer, hutan lahan kering
sekunder, hutan mangrove primer, hutan mangrove sekunder, hutan rawa
primer, hutan rawa sekunder, hutan tanaman)

Tutupan Vegetasi Non Hutan (belukar dan belukar rawa pada kawasan
hutan dan fungsi lindung lahan dengan kemiringan >25%, sempadan

21,90%




No Kriteria Parameter Bobot
sungai, sempadan pantai, sempadan danau, RTH yang terdiri dari kebun
raya, taman kehati, hutan kota, taman kota, dan rehabilitasi hutan dan
lahan (di APL)

Sumber : SE MENLHK, 318/2020

Tabel Perhitungan IKLH periode 2020 - 2024
IKLH Nasional (0,340xIKA) + (0,428xIKU) + (0,133xIKL) + (0,099xIKAL)

IKLH Provinsi (0,340xIKA) + (0,428xIKU) + (0,133xIKL) + (0,099xIKAL)

IKLH Kabupaten/ Kota | (0,376xIKA) + (0,405xIKU) + (0,219xIKL)
Sumber : SE MENLHK, 318/2020

Tabel Kategori IKLH Periode 2020 - 2024

Katagori IKLH Nilai
Sangat Baik IKLH > 80
Baik 70 < IKLH = 80
Cukup Baik 60 < IKLH <70
Kurang Baik 50 < IKLH =60
Sangat Kurang Baik 40 < IKLH =< 50
Waspada 30 <IKLH =40

Sumber : SE MENLHK, 318/2020

2.2. Persentase Penanganan Persampahan yang Dikelola di TPA
Penanganan persampahan meliputi kegiatan pemilahan, pengumpulan, pengangkutan, pengolahan dan pemrosesan akhir
sampah yang bertujuan untuk meningkatkan kesehatan masyarakat dan kualitas lingkungan serta menjadikan sampah sebagai




sumber daya. Persentase penanganan persampahan yang dikelola TPA merupakan indikator kinerja yang menunjukjkan sejauh
mana penanganan sampah di lingkungan masyarakat yang terangkut sampai dan dikelola TPA (Tempat Pemrosesan Akhir).
Berdasarkan Peraturan Walikota Medan Tahun 2023 penanganan sampah di Kota Medan ditargetkan sebesar 73%. Timbulan
sampah tahun 2024 sebesar 632.149,41 ton. Sampah yang masuk ke TPA 506.479,11 ton sehingga (506.479,11 ton/632.149,41
ton) x100% = 80,12%.

Target penanganan persampahan yang dikelola di TPA tahun 2025 adalah 71%. Diharapkan semakin sedikit penanganan
persampahan yang dikelola di TPA dengan asumsi pengelolaan ditingkat rumah tangga semakin besar.

2.3. Persentase Peningkatan Jumlah WRS dari Tahun sebelumnya

WRS merupakan orang pribadi atau badan yang berkewajiban untuk membayar Retribusi Pelayanan Kebersihan. Indikator ini
menunjukkan adanya persentase peningkatan jumlah WRS pada daerah Wilayah Kota Medan. Pengelolaan WRS dilakukan
dengan prinsip kolaborasi antara DLH dengan 21 kecamatan dengan melibatkan 151 Kelurahan se kota Medan. Berdasarkan
peraturan yang berlaku yaitu Perwal Kota Medan Nomor 18 Tahun 2021 bahwa pengelolaan persampahan dilimpahkan kepada
21 Kecamatan se Kota Medan dan pengutipan WRS dengan penetapan tarif retribusi sampah berdasarkan Perda Kota Medan
Nomor 8 tahun 2002 tentang Retribusi Pelayanan Kebersihan. Target tahun 2024 kenaikan WRS sebesar 17,5 % terealisasi
31,18%. Total WRS Desember akhir 2023 sebanyak 102.063 WRS sedangkan akhir Desember 2024 sebanyak 133.886 WRS

2.4. Persentase Pengurangan Sampah atau Pengelolaan Persampahan di Tingkat Rumah Tangga

Persentase pengurangan sampah atau pengelolaan persampahan di tingkat rumah tangga merupakan indikator kinerja
yang menunjukkan sejauh mana pengurangan sampah yang terjadi di lingkungan masyarakat/tingkat rumah tangga dalam
kegiatan pengelolaan persampahan. Pengurangan sampah meliputi kegiatan pembatasan timbunan, pendaurulangan sampah,
dan pemanfaatan kembali sampah yang dihasilkan pada lingkungan masyarakat. Jika merujuk pada Peraturan Walikota Medan
Nomor 26 tahun 2019 tentang kebijakan dan Strategi Daerah Kota Medan Dalam Pengelolaan Sampah Rumah Tangga dan
Sampah Sejenis Rumah Tangga, ditetapkan bahwa tahun 2024 pengurangan sampah di Kota Medan ditargetkan sebesar 28%.

Pengurangan sampah 2024 selama 1 tahun sebesar 95.451,46 ton (95.451,46/632.149,41) x 100% = 15,10%) capaian
tersebut tidak sesuai dengan target yang ditetapkan ((sumber : data sipsn 2024 periode 1).

Kedepan perlu inovasi- inovasi yang ditingkatkan serta peningkatan peranan dari Bank Sampah, TPS / TPS-3R, TPST,
Rumah Kompos (Composting Center), kerjasama dengan tukang botot bahkan dari Rumah Tangga sendiri yang ada di
lingkungan masyarakat serta sosialisasi-sosialisasi pemilahan dan pengelolaan sampah di tingkat rumah tangga.



Sampah tidak terkelola/terdata

Ada sekitar 4,78% (30.218,84 ton) sampah tidak terdata dan terkelola diantaranya sampah dari rumah tangga untuk eko enzim,
composting, magot, botot, pendudk perbatasan dengan Deli Serdang dimana memungkinkan sampah berpindah ke Kabupaten
yang berbatasan dan dibuang ke tempat di luar TPS/TPA (sungai dll) serta pelaksanaan pendataan sampah yang dikelola di
tingkat Rumah Tangga.

sampah dari rumah tangga diperkirakan karena dibakar dibuang ke tempat di luar TPS/TPA (sungai dll)

DATA SISTEM INFORMASI PENGELOLAAN SAMPAH NASIONAL (SIPSN)
TAHUN 2024 PERIODE |

No. KETERANGAN NILAI NILAI (Ton/hari)

| | JUMLAH TIMBULAN SAMPAH 632.149,41 1.731,92
(Jumlah Penduduk x Faktor Estimasi Timbulan Perkapita)
2,527,050 Jiwa x 0,7 kg x 365 hari

Il | JUMLAH PENGURANGAN SAMPAH 95.451,46 261,51
Jumlah pemanfaatan kembali sampah 124,80
Jumlah pendauran ulang sampah 93,545,46
Persentase pengurangan sampah _ | e B 15,10 |

I JUMLAH PENANGANAN SAMPAH 486.493,00 1.332,86

ase penanganan sampah | ' 75,35

2.5. Nilai SAKIP Perangkat Daerah
Nilai SAKIP Tahun 2024 menjadi indikator baru dalam perjanjian kinerja Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan
dengan Bapak Walikota Medan. Target SAKIP tahun 2024 Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan adalah BB realisasi adalah B.
Untuk nilai BB jika dikonversi ke nilai 71-80 untuk nilai SAKIP DLH tahun 2024 dengan nilai 65,75 sehingga target pencapaian
65,75/71=91,55%. Untuk tahun 2025 target SAKIPnya adalah BB.



2.6 Roadmap menuju Indeks Kualitas Lingkungan Hidup

AlS
uje
g|p
Perencanaan lingkungan hidup melalui penyusunan v VIiVvIV]IV]Y
RPPLH dan KLHS Lakumen
2a | Meningkatkan infrastruktur pemantauan kualitas lingkungan KM J
untuk pencegahan pencemaran v
b | Mengurangi pencemaran air dan udara melalui Koordinasi, Jumlah Pemantauan dim
Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Pencegahan Pencemaran dokumen J AR NIV v
Lingkungan Hidup Dilaksanakan Terhadap Media Tanah, Air,
Udara, dan Laut
3. | Pengembangan Sistem dan Pengelolaan Persampahan Jumlah TPA
mealui pengembangan TPS dan Pengembangan teknologi
di TPA
4 | Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan dan
penanggulangan pencemaran Lingkungan Hidup Jih penoega_han dan VRAR v o
Kabupaten/Kota pencemaran lingkungan
5 | Penyelesaian Pengaduan Masyarakat dan penerapan sanksi dan m ad
. pengaduan penerapan
penghentian sumber pencemaran di Bidang Perlindungandan | - & &0 penghentian ANIRARARARARAE J
Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH) Kabupaten/Kota pencemaran
6 | Meningkatkan tutupan lahan dengan peningkatan Jumlah pohon yang ditanam JIvlvy
penanaman keanekaragaman hayati

Roadmap peningkatan kualitas lingkungan hidup Kota Medan berfokus pada empat tahapan utama yang selaras dengan
RPJMD dan Renja 2025 Dinas Lingkungan Hidup:



1. Perencanaan dan Penguatan Kebijakan: penyusunan Perencanaan Lingkungan, Evaluasi kebijakan yang ada, penyusunan
peraturan baru terkait pengelolaan udara, air, sampah, dan RTH. Melibatkan masyarakat melalui edukasi dan kampanye
lingkungan.

2. Implementasi Teknologi : Penggunaan teknologi untuk pemantauan kualitas udara dan air tanah secara real-time dengan
peralatan AQMS,.

3. Pembangunan Infrastruktur Lingkungan: Pengembangan infrastruktur pengelolaan air, sampah, dan RTH, termasuk fasilitas
pengolahan sampah terpadu serta pengelolaan sampah berbasis teknologi untuk efisiensi dan keberlanjutan dan penanaman
pohon ruang terbuka hijau.

4. Pengawasan dan Evaluasi: Sistem pemantauan kualitas lingkungan secara berkala, evaluasi dampak kebijakan, dan
pelaporan transparan untuk meningkatkan akuntabilitas dan pencapaian target.

Sinergi antara kebijakan pemerintah, teknologi, dan partisipasi masyarakat akan mempercepat pencapaian target
peningkatan kualitas lingkungan hidup sesuai dengan tujuan RPJMD dan Renja 2025 Dinas Lingkungan Hidup.

2.7 Roadmap Menuju Peningkatan Cakupan Area Pelayanan Persampahan

1. | Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis DERUMER N N
Sistem Pengelolaan Persampahan
2 | Pembangunan TPA/TPST/SPA/TPS-3R/TPS Jumiah TPA/TPS J VIVIN[VIVIVINIV]V]VY
3 Jumlah TPA/TPS yang
Optimalisasi TPA/TPST/SPA/TPS-3R/TPS dioptimalisasi v
4. Kapasitas
Peningkatan TPA/TPST/SPA/TPS-3R/TPS TPAMPSTISPAITPS- | 4 IV I | VN | [V Vo [
3R/TPS yang ditingkatkan




Roadmap untuk indikator peningkatan cakupan area pelayanan persampahan dengan indikator penanganan persampahan yang
dikelola di Tempat Pembuangan Akhir (TPA), yang bertujuan untuk memastikan pengelolaan sampah yang efektif dan ramah
lingkungan:

1. Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistem Pengelolaan Persampahan

a. Persiapan

Tujuan: Menyusun kerangka kerja untuk pengelolaan sampah yang efisien.

Identifikasi Sampah: Melakukan survei jenis dan volume sampah yang masuk ke TPA.

Penilaian Kapasitas TPA: Menilai kapasitas TPA dalam menerima sampah, termasuk kapasitas tampung dan daya dukung
lingkungan.

Pengembangan Infrastruktur TPA/TPS: Memastikan TPA/TPS memiliki fasilitas yang memadai, seperti pemilahan, pengolahan,
dan fasilitas pemantauan.

Indikator:
Jumlah jenis sampah yang dikelola
Ketersediaan fasilitas pemilahan dan pengolahan

b. Pemilahan dan Pengelolaan Sampah di Sumbernya

Tujuan: Mengurangi jumlah sampah yang dikirim ke TPA dan meningkatkan kualitas sampah yang dikelola.

Edukasi dan Sosialisasi: Mengedukasi masyarakat dan pengelola sampah untuk melakukan pemilahan dari sumbernya (sampah
organik, anorganik, dan B3).

Infrastruktur Pemilahan : Menyediakan fasilitas pemilahan sampah di tingkat rumah tangga dan tempat usaha.

Indikator:
Persentase sampah yang dipilah sebelum dibuang
Jumlah masyarakat yang teredukasi tentang pemilahan sampah

c.Pengolahan Sampah di TPA
Tujuan: Mengolah sampah agar mengurangi dampak negatif terhadap lingkungan.



Komposting dan Daur Ulang: Menerapkan teknologi untuk pengolahan sampah organik melalui komposting dan mendaur ulang
sampah anorganik.

Waste-to-Energy (WTE): Memanfaatkan sampah yang tidak dapat didaur ulang menjadi energi melalui pembakaran atau
teknologi lainnya.

Indikator:

Persentase sampah yang dapat diolah (kompos, daur ulang, WTE)

Volume sampah yang dikurangi melalui pengolahan

d. Pengelolaan Lindi dan Gas Metana

Tujuan: Mengurangi pencemaran lingkungan akibat lindi dan gas metana dari sampah.
Pengelolaan Lindi: Menyusun sistem pengelolaan lindi yang efektif, seperti instalasi pengolahan air limbah (IPAL).

Pengendalian Gas Metana: Memasang sistem pengendalian emisi gas metana, seperti sistem pengumpul gas dan pemanfaatan
energi dari metana.

Indikator:
Volume lindi yang dikelola dengan aman
Jumlah gas metana yang dikendalikan dan dimanfaatkan

e. Pemantauan dan Evaluasi

Tujuan: Menilai efektivitas pengelolaan sampah dan mengevaluasi pencapaian tujuan.
Pemantauan Rutin: Melakukan pemantauan kualitas air, udara, dan tanah di sekitar TPA.

Audit Sampah: Melakukan audit sampah secara berkala untuk menilai keberhasilan sistem pemilahan, pengolahan, dan
pembuangan akhir.

Indikator:
Kualitas air, udara, dan tanah di sekitar TPA
Tingkat kepatuhan terhadap peraturan pengelolaan sampah

f. Kolaborasi dengan Stakeholder

Tujuan: Meningkatkan partisipasi berbagai pihak dalam pengelolaan sampah.



Kerja Sama dengan Pemerintah dan Swasta: Menggalang kerja sama antara pemerintah, masyarakat, dan sektor swasta untuk
memperbaiki sistem pengelolaan sampabh.

Keterlibatan Masyarakat: Meningkatkan peran serta masyarakat dalam pengelolaan sampah dan daur ulang.

Indikator:

Jumlah kolaborasi dengan sektor swasta dan pemerintah
Tingkat partisipasi masyarakat dalam program pengelolaan sampah

g. Peningkatan Kesadaran Lingkungan

Tujuan: Meningkatkan kesadaran masyarakat tentang pentingnya pengelolaan sampah yang baik.
Kampanye Pengurangan Sampah:

2, 3, 4 Pengembangan dan Peningkatan Kapasitas TPA/TPS dan Teknologi
Tujuan: Mengimplementasikan teknologi terbaru dan meningkatkan kapasitas SDM pengelola TPA.

Pelatihan SDM: Memberikan pelatihan bagi pengelola dan masyarakat terkait teknologi pengelolaan sampah terkini.

Adopsi Teknologi Baru: Mengadopsi teknologi ramah lingkungan yang efisien dalam pengelolaan sampah di TPA.
Indikator:

Jumlah pengelola yang terlatih
Jumlah teknologi baru yang diterapkan di TPA



2.8 Roadmap Pengurangan Sampah atau Pengelolaan Persampahan di Tingkat Rumah Tangga

1. | Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Prasarana dan
Sarana Pengelolaan Persampah;n Jumiah Dokumen ¥
2 | Pengurangan sampah melalui pembatasan timbulan sampah Jumlah laporan hasil
kegiatan pengurangan )
sampah
3 Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Pengelolaan Jumiah Masygrakat atau N N NARREARY
Persampahan para pihak

2.9 Road Map Peningkatan nilai Sakip
Berdasarkan hasil Evaluasi AKIP Tahun 2023, Dinas Lingkungan Hidup Kata Medan memperoleh nilai sebesar 63,45 (enam puluh tiga koma empat

lima) dengan predikat B (Baik) Nilai tersebut merupakan penjumlahan penilaian 4 (empat) komponen manajemen kinerja dengan rincian sebagai
berikut.

Nilai Akuntabilitas

Komponen/Subkomponen/Kriteria

Kinerja
1 Perencanaan Kinerja 30 21,00
2 Pengukuran Kinerja 30 20,40
3 Pelaporan Kinerja 15 10,05
4 Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal 25 12,00
Nilai Akuntabilitas Kinerja 100 63,45

Predikat Nilai Akuntanbilitas Kerja B



Target Nilai SAKIP DLH tahun 2024 BB (72) yang menjadi Perjanjian Kadis Lingkungan hidup tahun 2025

1. | Meninjau kembali sasaran dan indikator sasaran pada Perjanjian
Kinerja dan Rencana Aksi Kinerja Tahun 2024 untuk diselaraskan dan Dokumen v
dilakukan perbaikan;
2 | Membuat surat Kepala Perangkat Daerah perihal Perintah Dokumen
Pengukuran dan Pengumpulan Data Kinerja/Jadwal Monev kepada
Sub Unit (1 Level dibawah Kepala PD) dengan melampirkan Form isian
kepada Bagian/Bidang terkait;

3 | Pengukuran kinerja menjadi dasar dalam penempatan jabatan baik Dokumen
struktural maupun fungsional yang dipertimbangkan oleh tim penilai
kinerja dalam bentuk evaluasi/nota dinas/surat dinas promosi/mutasi vV
pegawai;

4. | Membuat dokumen Laporan Kinerja yang menginfokan perbandingan Dokumen
realisasi kinerja dengan target jangka menengabh, kinerja tahun-tahun
sebelumnya, dan kinerja di level nasional/internasional (Benchmark v
Kinerja);

5 | Setiap unit kerja/bidang membuat laporan pengukuran kinerja
triwulan yang meliputi target, realisasi, faktor pendorong, faktor
hambatan, dan rekomendasi disesuaikan dengan Perjanjian Kinerja Laporan v
(PK), kemudian dilakukan rekapitulasi pada saat Monev;

6 | Memanfaatkan hasil dari evaluasi akuntabilitas kinerja internal dalam Laporan
mendukung efektifitas dan efisiensi kinerja dan mencantumkan dalam y
LkjIP.




LAMPIRAN Il RENCANA AKSI PENCAPAIAN TARGET KINERJA PERANGKAT DAERAH

Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2026

Sumber Pencemaran yang
Dilaksanakan

Sasaran Indikator TR Program / Kegiatan /Sub | Indikator Program /| | Target | oo ni | Anggaran (Rp.) | Penanggung Jawab Jadwal Kegistan
Strategis Kinera | | Tl\:\' TI'::\‘ TI:V Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan | Kegiatan Jan | Feb | Mar Mei | Jun | Jul | Ags Nov
|Meningkatnya |Indeks Kualitas | 12 | 33 | 30 | 20 |PROGRAM Persentase Ketersediaan 100 Persen
Kualitas Lingkungan % | % | % | % |PERENCANAAN dokumen Rencana
Lingkungan Hidup LINGKUNGAN HIDUP Perlindungan dan
Hidup Pengelolaan Lingkungan
Hidup (RPPLH) yang
terselenggara secara efektif
Penyelenggaraan Kajian Jumiah Dokumen Kajian 1 Dokumen
Lingkungan Hidup Strategis |Lingkungan Hidup Strategis
(KLHS) Kabupaten/Kota (KLHS) secara memadai
Pembuatan dan Jumiah Dokumen KLHS 1 Dokumen|Penyusunan KLHS 335.234.320 |Bidang Tata i
Pelaksanaan KLHS RPJPD/RPJMD TATA RUANG Lingkungan
RPJPD/RPJMD Kabupaten/Kota yang
Disusun
Rencana Perlindungan dan  |Jumiah dokumen 2 Dokumen
Pengelolaan Lingkungan perencanaan lingkungan
Hidup (RPPLH) hidup yang tersedia
Kabupaten/Kota
Penyusunan RPPLH Jumiah dokumen RPPLH di |2 Dokuman|Dokumen IKPLHD 243.600.000 |Bidang Tata N
Kabupaten/Kota kabupaten/kota yang berisi Lingkungan
arahan/muatan RPPLH Dokumen IKLH \
kabupaten/kota dan
mengakomodir arahan
RPPLH Provinsi
PROGRAM Persentase dokumen atau | 100 Persen
PENGENDALIAN laporan pencegahan
PENCEMARAN DAN/ATAU |pencemaran lingkungan
KERUSAKAN hidup
LINGKUNGAN HIDUP
Pemulihan Pencemaran persentase pencemaran 45 Persen
dan/atau Kerusakan dan/ atau kerusakan
Lingkungan Hidup lingkungan hidup yang
Kabupaten/Kota dipulinkan
Koordinasi dan Sinkronisasi |Jumlah Dokumen Hasil 4 Dokumen| Identifikasi Usaha 15.900.000 |Bidang Penaatan dan
Penghentian Sumber Koordinasi dan Sinkronisasi yang belum memiliki Peningkatan Kapasitas
Pencemaran Penghentian Sumber Dokumen Lingkungan Lingkungan Hidup
Pencemaran Kewenangan Hidup
Pemerintah dan/atau
Provinsi dan/atau Sektor
Lain hingga Terhentinya




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2026

Sasaran Indikator ThecE Program / Kegiatan / Sub Indikator Program / Target p——. "
Strategis Kinerja ™ [Tw Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan | Kegiatan | RencanaAksi | Anggaran (Rp,) | Penanggung Jawab
TWI nlm Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Ags Okt | Nov | Des
Penanggulangan persentase pencemaran 100 Persen
Pencemaran dan/atau dan/ atau kerusakan
Kerusakan Lingkungan lingkungan hidup yang
Hidup Kabupaten/Kota ditanggulangl
Pemberian Informasi Jumiah Laporan Sosialisasi | 2 laporan |SOSIALISASI 340.040.400 |Bidang Tata v
Peringatan Pencemaran Informasi Peringatan PERMENLHK NO 5 Lingkungan
| dan/atau Kerusakan Pencemaran dan/atau TAHUN 2021
Lingkungan Hidup pada Kerusakan Lingkungan
Masyarakat Hidup pada Masyarakat di FGD Bidang v
Kabupaten/Kota yang Lingkungan Hidup
Dilaksanakan
Pencegahan Pencemaran  |Jumiah Dokumen / Laporan |3 Dokumen 4.288.627.630
dan/atau Kerusakan Pelaksanaan Pencegahan
Lingkungan Hidup Pencemaran Lingkungan
Kaby £y Kata Hidun uana T, 1i;
Koordinasi, Sinkronisasi dan |Jumiah Dokumen Hasil 1 Dokumen| Dokumen Inventarisasi 33.000.000
Pelaksanaan Pengendalian |Koordinasi dan Sinkronisasi Gas Rumah Kaca
Emisi Gas Rumah Kaca, Inventarisasi Gas Rumah
Mitigasi dan Adaptasi Kaca dari Sektor Lingkungan
Perubahan Ikiim Hidup yang Dilaksanakan
Koordinasi, Sinkronisasi, dan|Jumiah Dokumen Uji 11 PEMANTAUAN 3.041.462.630 |Bidang Pengendalian ¥
Pelaksanaan Pencegahan |Kualitas Lingkungan Hidup | Dokumen |KUALITAS UDARA Pencemaran dan
Pencemaran Lingkungan Dilaksanakan Terhadap PERKOTAAN Kerusakan Lingkungan
Hidup Dilaksanakan Media Tanah, Air, Udara, Hidup
Terhadap Media Tanah, Air, |dan Laut
Udara, dan Laut TERPANTAUNYA Bidang Pengendalian W
DAN TERUJINYA Pencemaran dan
KUALITAS UDARA Kerusakan Lingkungan
ROADSIDE Hidup
PEMANTAUAN Bidang Pengendalian W
KUALITAS AIR Pencemaran dan
DANAU Kerusakan Lingkungan
Hidup
PEMANTAUAN Bidang Pengendalian 3
KUALITAS AIR Pencemaran dan
LIMBAH Kerusakan Lingkungan
Hidup
PEMANTAUAN Bidang Pengendalian i
KUALITAS AIR Pencemaran dan
SUNGAI Kerusakan Lingkungan
Hidup
PEMANTAUAN Bidang Pengendalian v
KUALITAS UDARA Pencemaran dan
AMBIEN Kerusakan Lingkungan

Hidup




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

TARGET Jadwal Kegiatan
Sasaran Indikator Program / Kegiatan / Sub Indikator Program / Target Rencana Aksi Anggaran (R
2 i p.) | Penanggung Jawab
Strategis Kinerja ™I T ‘I;::\l Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan | Kegiatan Jan | Feb | Mar Mei | Jun | Jul | Ags | sep | Okt | Nov
PEMANTAUAN Bidang Pengendalian ¥
KUALITAS EMISI Pencemaran dan
SUMBER TIDAK Kerusakan Lingkungan
BERGERAK Hidup
TERHADAP PELAKU
USAHA
PEMANTAUAN Bidang Pengendalian v
KUALITAS Pencemaran dan
LINGKUNGAN TPA Kerusakan Lingkungan
Hidup
SOSIALISASI ECO Bidang Pengendalian ¥
DRIVING FUN RALLY Pencemaran dan
Kerusakan Lingkungan
Hidup
PENYEDIAAN ALAT Bidang Pengendalian v
PENGOLAHAN AIR Pencemaran dan
LIMBAH (IPAL) PADA Kerusakan Lingkungan
DINAS LINGKUNGAN Hidup
HIDUP KOTA
MEDAN YANG
RAMAH
KAJIAN ANALISIS Bidang Pengendalian v
KEKRITISAN LAHAN Pencemaran dan
DI KOTA MEDAN Kerusakan Lingkungan
Hidup
Pengelolaan Laboratorium  [Jumlah pengujian yang 3 Dokumen|Belanja Barang dan 1.214.165.000 | Upt Labotatorium
Lingkungan Hidup dilaksanakan oleh Jasa - Barang Pakai Lingkungan
kabupaten/kota laboratorium lingkungan Habis
Belanja Barang dan Upt Labotatorium
Jasa - Jasa Kantor Lingkungan
Belanja Barang dan Upt Labotatorium
Jasa - Pemeliharaan Lingkungan
Peralatan dan Mesin
Belanja Barang dan Upt Labotatorium
Jasa - Belanja Lingkungan
Perjalanan Dinas
Belanja Modal - Alat Upt Labotatorium v
Laboratorium Lingkungan
PROGRAM Persentase penghargaan 70 Persen
PENGHARGAAN lingkungan hidup
LINGKUNGAN HIDUP
UNTUK MASYARAKAT
Pemberian Penghargaan Jumilah pemberian 4 Kegiatan
Lingkungan Hidup Tingkat |penghargaan lingkungan
Daerah Kabupaten/Kota hidup




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

S Indikator TARGEY Program / Kegiatan / Sub Indikator Program / Target S S
asaran
strsteais Kinera Wi T:IN 1;:‘ Healatan BAGNLTASE Meguitn ['iygilin rencana s ORI P Jan | Feb | Mar Mei | Jun | Jul | Ags | Sep
Penilaian Kinerja Jumiah 400 Entitas | Pembinaan Gerakan 228.754.000 |Bidang Penaatan dan
Masyarakat/Lembaga Masyarakat/Lembaga Peduli dan Berbudaya Peningkatan Kapasitas
Masyarakat/Dunia Masyarakat/Dunia Lingkungan Hidup di Lingkungan Hidup
Usaha/Dunia Usaha/Dunia Sekolah Adiwiyata
Pendidikan/Filantropi dalam | Pendidikan/Filantrophi yang Tingkat Kota dan
Perlindungan dan Dinilai Kinerjanya dalam Propinsi
Pengelolaan Lingkungan rangka PPLH
Hidup
Penilaian Calon Bidang Penaatan dan
Sekolah Adiwiyata Peningkatan Kapasitas
Tingkat Kota Lingkungan Hidup
Dukungan Bidang Penaatan dan
Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas
Pemantauan dan Lingkungan Hidup
Penilaian Adipura
PROGRAM Persentase lembaga/ 95 Persen
PENINGKATAN | kelompok masyarakat yang
PENDIDIKAN, PELATIHAN |difasilitasi peningkatan
DAN PENYULUHAN pendidikan, pelatihan dan
LINGKUNGAN HIDUP penyuluhan lingkungan
UNTUK MASYARAKAT hidup
Penyelenggaraan Jumiah pendidikan, pefatihan| 1 Kegiatan
Pendidikan, Pelatihan, dan |dan penyuluhan lingkungan
Penyuluhan Lingkungan hidup untuk lembaga
Hidup untuk Lembaga kemasyarakatan yang
Kemasyarakatan Tingkat terlaksana
Daerah Kabupaten/Kota
Pendampingan Gerakan Jumiah Pendampingan 1 Dokumen| Pendampingan kepada 485.208.900 |Bidang Penaatan dan y
Peduli Lingkungan Hidup  |Pembinaan Gerakan Peduli komunitas/ penggiat Peningkatan Kapasitas
dan Berbudaya Lingkungan Lingkungan dan Lingkungan Hidup
Hidup yang Dilaksanakan sosialisasi/ pelatinan
pengolahan sampah
Pendampingan Bidang Penaatan dan v
kegiatan komunitas/ Peningkatan Kapasitas
penggiat Lingkungan/ Lingkungan Hidup
| pemerhati sampah
terhadap pengelolaan
lingkungan hidup
Penyelenggaraan Jumiah 2250 orang| Peringatan Hari 911.886.200 | Bidang Penaatan dan v
Penyuluhan dan Kampanye |Masyarakat/Kelompok Lingkungan Hidup Peningkatan Kapasitas
Lingkungan Hidup Masyarakat/Pelaku Lingkungan Hidup

Usaha/Kegiatan yang terlibat




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

Sa Indikat TAROET Program / Kegiatan / Sub Indikator P ! Target Jadwal Kegiatan
Ay o °g : nisu AN O arg Rencana Aksi aran (Rp.) | Penanggung Jawab
Strategis Kineria [y [ TW]TW Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan | Kegiatan Angaeren e nagung P P st ] ] 52 | Ags o
Perlombaan Bidang Bidang Penaatan dan
Lingkungan Hidup Peningkatan Kapasitas
Lingkungan Hidup
Penguatan Jejaring Bidang Penaatan dan
Informasi Lingkungan Peningkatan Kapasitas
Pusat dan Daerah Lingkungan Hidup
PROGRAM FEMBINAAN _|Persentase Penigkatan 90 Persen
DAN PENGAWASAN Ketaatan terhadap ketentuan
TERHADAP IZIN yang ditetapkan datam
LINGKUNGAN DAN IZIN perizinan
PERLINDUNGAN DAN berusaha/persetujuan
PENGELOLAAN pemerintah terkait
LINGKUNGAN HIDUP persetujuan lingkungan,
(PPLH) PUU dan PPLH
Pembinaan dan Persentase ketaatan 90 Persen
Pengawasan Terhadap terhadap ketentuan yang
Usaha danfatau Kegiatan  |ditetapkan dalam perizinan
yang lzin Lingkungan dan | berusaha/persetujuan
Izin PPLH Diterbitkan oleh | pemerintah terkait
Pemerintah Daerah persetujuan lingkungan,
Kabupaten/Kota PUU dan PPLH
Fasilitasi Pemenuhan Jumlah Rekomendasi 40 Cetak Laporan dan 300.000 |Bidang Tata
Ketentuan dan Kewajiban  |dan/atau Persetujuan Dokumen |Jilid Lingkungan
Izin Lingkungan darvatau Teknis, Persetujuan
Izin PPLH Lingkungan, dan Surat
Kelayakan Operasi yang
Diberikan
Pengawasan Perizinan Jumiah Badan usaha 200 Badan | Pengawasan Perizinan 53.400.000 |Bidang Penaatan dan
Berusaha atau Persetujuan |dan/atau kegiatan yang Usaha |Berusaha atau Peningkatan Kapasitas
Pemerintah terkait diawasi Persetujuan Lingkungan Hidup
Persetujuan Lingkungan Pemerintah terkait
yang diterbitkan oleh Persetujuan
Pemerintah Daerah Provinsi Lingkungan yang
dan Peraturan Perundang- diterbitkan oleh
undangan di bidang Pemerintah Daerah
Perlindungan dan Provinsi dan Peraturan
Pengelolaan Lingkungan Perundang-undangan
Hidup di bidang Perlindungan
dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

Sa Indikat TARGET Pr |/ Kegiatan / Sub Indikator Pr / Target S
R 4l o 5 = PR arg Rencana Ak Anggaran (Rp.) | Penanggung Jawab
Strategis Kinerja ™l T:\f 'l;::l' Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan | Kegiatan ﬁ (Re.) ng Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Ags | sep | Okt | Nov | Des
PROGRAM PENANGANAN [Persentase Peningkatan 100 Persen
PENGADUAN Lpenyeleaaian Pengaduan
LINGKUNGAN HIDUP Masyarakat di Bidang
Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan
Hidup (PPLH)
Kabupaten/Kota
Penyelesaian Pengaduan  |Persentase ian 100 Persen
Masyarakat di Bidang Pengaduan Masyarakat di
Perfindungan dan Bidang Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Pengelolaan Lingkungan
Hidup (PPLH) Hidup (PPLH)
Kabupaten/Kota
Penerapan sanksi Jumiah penerapan sanksi 50 Perkara | Penerapan sanksi 30.900.000 |Bidang Penaatan dan v
administrasi yang menjadi  {administratif yang dikenakan administrasl yang Peningkatan Kapasitas
kewenangan kabupaten/kota kepada penanggung jawab menjadi kewenangan Lingkungan Hidup
usaha/kegiatan yang tidak kabupaten/kota
taat dan menjadi
kewenangan kabupaten/kota
Pengelolaan Pengaduan | Jumlah pengaduan 50  [Pengelolaan 84.170.000 |Bidang Penaatan dan v
permasalahan Pencemaran |permasalahan Pencemaran |Pengaduan Pengaduan Peningkatan Kapasitas
dan Perusakan Lingkungan |dan Perusakan Lingkungan Masyarakat Terhadap Lingkungan Hidup
Hidup tingkat Hidup tingkat PPLH Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
ditindaklanjutl/ditangani
PROGRAM Indeks Kualitas Tutupan 30 Indeks
PENGELOLAAN Lahan
KEANEKARAGAMAN
HAYATI (KEHATI)
Pengelolaan Luas Taman 1 Hektar
Keanekaragaman Hayati Keanekaragaman Hayati
Kabupaten/Kota yang dikelola dengan Baik
Pengelolaan Ruang Terbuka |Luas RTH yang Dikelola 3Ha |Pengelolaan RTH 471.756.000 | Bidang Tata v
Hijau (RTH) Lingkup Kewenangan Lingkungan
Kabupaten/Kota
Pengelolaan Taman Unit Taman Kehati Di Luar 1unit |Pengelolaan Taman 751.840.000 |Bidang Tata v
Keanekaragaman Hayati di | Kawasan Hutan yang Keanekaragaman Lingkungan
Luar Kawasan Hutan Dikelofa Lingkup Hayati di Luar
Kewenangan Kawasan Hutan
Kabupaten/Kota




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

TAR | Kegiat
Sasaran Indikator oo Program / Kegiatan / Sub Indikator Program / Target Réicana Aksi Anggaran (Rp.) Jawab Jadwal Keglatan
Strategis kinerja [ [Tw[Tw]Tw Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan | Kegiatan 9 } | Penanggung Jan | Feb | Mar e | Jun | et | Ags -~
|mjw
Persentase usaha dan atau 100%
ERENEAM kegiatan yang mefakukan
PENGENDALIAN BAHAN | ceyvimnanan sementara
BERBAHAYA DAN limbah
BERACUN (B3) DAN B3 yang sesuai dengan
LIMBAH BAHAN peraturan
BERBAHAYA DAN
perundang-undangan
BERACUN (LIMBAH B3) e
Persentase pengendalian 100%
Penyimpanan sementara |penyimpanan sementara
Limbah B3 limbah B3
Jumiah Fasilitasi 1 Sosialisasi 151.500.000 |Bidang Pengelolaan v
s Persetujuan/izin Dokumen |pengelolaan Limbah Sampah dan Limbah
Fasilitasi Pemenuhan Penyimpanan sementara B3 B3
Komitmen Izin Penyimpanan |Limbah B3 yang
sementara Limbah B3 Dilaksanakan Melalui Sistem
Dilaksanakan Melalui Sistem | Pelayanan Perizinan
Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi
Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik
Secara Elekironik
|Meningkatnya Pesert 121 33 | 30 | 20 |[PROGRAM Persentase volume sampah | 73 Persen
Pengurangan pengurangan % | % | % | % |PENGELOLAAN yg terkelola
Sampah sampah di PERSAMPAHAN
tingkat rumah
tangga
Pengelolaan Sampah Timbulan sampah yang 71 Persen
terkelola
Koordinasi dan Sinkronisasi |Jumlah Dokumen Hasil 4 Dokumen| Pengadaan Dust Bin 1.332.234.800 |Bidang Pengelolaan
Penyediaan Prasarana dan |Koordinasi dan Sinkronisasi Sampah dan Limbah
Sarana Pengelolaan Penyediaan Prasarana dan B3
Persampahan Sarana Bersama Pemerintah
Pusat, Provinsi maupun - -
Pihak Lain di Luar Pengadaan Tong Bidang Pengelolaan |
Kabupaten/Kota untuk Sampah Komunal Sampah dan Limbah
Pengelolaan Sampah B3
Kabupaten/Kota.
Pengelolaan Persampahan Pengadaan Tong Bidang Pengelolaan
Sesual dengan Rencana Sampah Terpilah Sampah dan Limbah
Induk Pengelolaan Sampah B3
dan
Mengacu pada Jakstrada e
Pengadaan Blanko Bidang Pengelolaan v
Rekening Sampah Sampah dan Limbah
B3




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

Sasaran Indikator JARASY Program / Kegiatan / Sub Indikator Program / Target Jadwal Kegiatan
Strategis Kinerja ™WI TW|TW Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan | Kegiatan Foncens Akal Anggaran (Rp.) | Penanggung Jawab Jan | Feb | Mar Mei | Jun | Jut | Ags okt | Nov
1] m
Penanganan sampah melalui| Jumlah sampah yang 82125ton |Penanganan sampah 1.200.000 |Bidang Pengelolaan vl oW N A A v N A
pemilahan dan pengolahan |tertangani melalui proses melalui pemilahan dan Sampah dan Limbah
sampah di instalasi pemilahan dan pengolahan pengolahan sampah di B3
pengolahan sampah TPS3R, |sampah dl instalasi instalasi pengolahan
PDU, TPST, TPS, SPA, pengolahan sampah TPS3R, sampah TPS3R, PDU,
PSEL/PLTSa, RDF, pusat |PDU, TPST, SPA, TPST, TPS, SPA,
pengompesan, biodigester, |PSEL/PLTSa, PSEL/PLTSa, RDF,
Bank Sampah dan fasilitas |RDF, pusat pengomposan, pusat pengomposan,
lainnya sesuai dengan biodigester, Bank sampah biodigester, Bank
| peraturan perundangan dan fasiiitas lainnya sesuai Sampah dan fasilitas
dengan peraturan lainnya sesuai dengan
perundangan peraturan
perundangan
Pengurangan sampah Jumiah laporan hasil 1 laporan [Peningkatan Kapasitas 835.768.000 |Bidang Pengelolaan
melalui pembatasan timbulan|kegiatan pengurangan Bank Sampah Sampah dan Limbah
sampah sampah melalui pembatasan B3
timbulan sampah -
Optimalisasi TPS3 Di Bidang Pengelolaan
Kota Medan Sampah dan Limbah
B3
Pengembangan Bidang Pengelolaan v
Pengelolaan Sampah Sampah dan Limbah
Di Kota Medan Melalui B3
Sistem Komposting
Peningkatan Peran Serta Jumlah Masyarakat, 10 Penilaian Kebersihan 1.101.200.000 |Bidang Pengelolaan v
Masyarakat dalam Kelompok Masyarakat atau | Kelompok |PKK Tingkat Sampah dan Limbah
Pengelolaan Persampahan |Para Pihak Lainnya yang Kelurahan B3
Terlibat Aktif dalam Kegiatan
Pengelolaan Sampah Pelatihan Pengelolaan Bidang Pengelolaan
Berbasis Masyarakat Sampah Sampah dan Limbah
B3
Peringatan Hari Bumi Bidang Pengelolaan v
(22 April) Sampah dan Limbah
B3
Peringatan Hari Peduli Bidang Pengelolaan v
Sampah (21 Pebruari) Sampah dan Limbah
B3
Pembuatan Papan Bidang Pengelolaan «
Himbauan Kebersihan Sampah dan Limbah
B3
Sosialiasi Kebersihan Bidang Pengelolaan bl
di Bantaran sungai Sampah dan Limbah
B3
Sosialisasi kebersihan Bidang Pengelolaan
kepeda penggiat Bank Sampah dan Limbah
Sampah B3




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

Sasaran Indikator JARGEY Program / Kegiatan / Sub Indikator Program / Target ' Kegwin
al
- > : 2 Rencana Aksi Anggaran (Rp.) | Penanggung Jawab
Strategis Kinerja ™wI Tl\l‘l‘ 1;::! T:l‘ Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan | Kegiatan Jan | Eeb | Mar Mei | Jun | Jut | Ags | sep nov | Dea
Cetak Dokumen Dan Bidang Pengelolaan v
Jilid Pendataan Sampah dan Limbah
Pengurangan Sampah B3
Meningkatnya |Persentase 12 | 33 | 30 | 20 |PROGRAM Volume sampah yang 449 867
Penanganan |penanganan % | % | % | % |PENGEMBANGAN ditangani ton
Sampah sampah SISTEM DAN
PENGELOLAAN
PERSAMPAHAN
REGIONAL
Pengembangan Sistem dan |Rasio Ketersediaan 65 Persen
Pengelolaan Persampahan  |infrastruktur sistem
di Daerah Kabupaten/Kota |pengelolaan persampahan
yang memadal
Optimalisasi Jumiah 1unit |Pengadaan batu 2.665.387 600 |Bidang Pengeiolaan v
TPATPST/ISPA/TPS- TPATPST/SPATPS- mangga Sampah dan Limbah
3RTPS 3RTPS B3
yang dioptimaiisasi Pengadaan batu sirtu Bidang Pengelolaan 3
Sampah dan Limbah
B3
Pengadaan tanah Bidang Pengelolaan v
timbun pilihan Sampah dan Limbah
B3
Pemeliharaan Bidang Pengelolaan Vv
jembatan timbang TPA Sampah dan Limbah
Terjun B3
Pembangunan Kapasitas 1300 Pembangunan TPS 800.000.000 |Bidang Pengelolaan +
TPA/TPST/SPAITPS- TPATPST/SPA/TPS- Ton/hari Sampah dan Limbah
3R/TPS 3RTPS B3
yang dibangun
Peningkatan Kapasitas 1300 [Perpipaan gas Venting| 2.057.287.647 |Bidang Pengelolaan \
TPATPST/SPA/TPS- TPA/TPSTISPATPS- Ton/hari |lahan sanitary Sampah dan Limbah
3RTPS 3RTPS B3
yang ditingkatkan
Pembuatan Papan Bidang Pengelolaan Vv
Edukasi TPA Sampah dan Limbah
B3
Penanganan Resiko Bidang Pengelolaan Vv
Bencana di TPA Sampah dan Limbah
B3
Pemeliharaan Taman Bidang Pengelolaan v
Edukasi TPA Sampah dan Limbah
B3
Pemasangan Instalasi Bidang Pengelolaan v
Kelistrikan Sampah dan Limbah
B3
Pengecoran Halaman Bidang Pengelolaan v
Bank Sampah Permatal Sampah dan Limbah
Hati B3




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

Jadwal Kegiatan
Sasaran Program / Kegiatan / Sub Indikator Program / Target
Strategis Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan | Kegiatan Rencana Aksi Anggaran (Rp.) | Penanggung Jawab i
Pemasangan Kanopi Bidang Pengelolaan
Bank Sampah Permata Sampah dan Limbah
Hati B3
Pembuatan gas Bidang Pengelolaan
Venting di TPA Sampah dan Limbah
Existing B3
Pengadaan Box Eh:ang Pengelolaan
Culvert Sampah dan Limbah
B3
Pembangunan Hidrant Bidang Pengelolaan
di TPA Terjun Sampah dan Limbah
B3
Pengadaan timbangan Bidang Pengelolaan
baru di TPA Sampah dan Limbah
B3
Pengadaan Alat Bidang Pengelolaan
Pemadam Api portabel Sampah dan Limbah
B3
Penghalang Jalan Bidang Pengelolaan
(road barrier) beton Sampah dan Limbah
B3
Pengadaan Pompa Bidang Pengelolaan
Pemadam portabel Sampah dan Limbah
B3
Penyusunan Rencana, Jumiah Dokumen Rencana, |8 Dokumen Kajian Akademis 713.200.000 |Bidang Pengelolaan
Kebijakan, Strategi dan Kebijakan, Strategi dan Pemantaatan Lahan Sampah dan Limbah
Teknis Sistem Pengelolaan | Teknis Sistem Pengelolaan Non Aktif Untuk B3
Persampahan Persampahan yang disusun Bercocok Tanah
DED IPAL TPA Terjun Bidang Pengelolaan
Sampah dan Limbah
B3
DED Pembangunan Bidang Pengelolaan .
TPS Sampah dan Limbah
B3
Jasa Konsultansi Studi Bidang Pengelolaan v
Kelayakan Sampah dan Limbah
Pembangunan TPS B3
Studi Kelayakan Bidang Pengelolaan
Fasilitas Pengelolaan Sampah dan Limbah
Persampahan di Kota B3
Medan
Meningkatnya 30 | 20 [PROGRAM PENUNJANG Survey Kepuasan Internal 100 Nilai
Akuntabilitas | Perangkat % | % | % | % |URUSAN PEMERINTAHAN (Predikat)
Kinerja Daerah DAERAH
Perangkat KABUPATEN/KOTA
Daerah




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2026

Sasaran Indikat, ki Program / Kegiatan / Sub Indikator Program / Target Jnto el
g o RaaCay oF o arg Rencana Aksi Anggaran (Rp.) | Penanggung Jawab
Strategis Kinerja ™wWi Tl‘lll'\' 1;"w Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan | Kegiatan Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jut | Ags Nov
Administrasi Kepegawalan |Persentase cakupan 100 Persen
Perangkat Daerah administrasi kepegawaian
perangkat daerah yang
tersedia
Bimbingan Teknis Jumiah Orang yang 18orang |Bimbingan Teknis/ 145.000.000 |Sub Bagian v v v v v
Implementasi Peraturan Mengikuti Bimbingan Teknis Diklat/ Pendidikan/ Penyusunan Program
Pemndang~Urdangan Implementasi Peraturan Pelatihan
Perundang- Undangan
Kontribusi Pelatihan Sub Bagian )
Sertifikasi Penyusunan Program
Pendidikan dan Pelatihan | Jumlah Pegawai 126 orang | Outbond Pegawai 242.500.000 |Sub Bagian
Pegawal Berdasarkan Tugas |Berdasarkan Tugas dan Perlengkapan dan
dan Fungsi Fungsi yang Mengilauti Umum
Pendidikan dan Pelatihan
Pengadaan Pakalan Dinas _|Jumilah Pakel Pakaian Dinas| 3 paket |Pengadaan Pakaian 424.390.000 |Sub Bagian v
beserta Atribut beserta Atribut Kelengkapan Kerja Lapangan Perlengkapan dan
Kelengkapannya Petugas Persampahan Umum
Pengadaan Bahan Sub Bagian v
Material Alat Pelindung Perlengkapan dan
Diri (APD) Umum
Pengadaan Pakaian Sub Baglan v
Dinas/ Kerja Perlengkapan dan
Lapangan/ Putih Umum
Persentase Dokumen 100 Persen
Perencanaan, Keuangan dan
Pelaporan yang Disusun
Tepat Waktu
Administrasi Keuangan Persentase Dokumen 100 Persen

Perangkat Daerah Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah yang
disusun tepat waktu.
Penyediaan Gaji dan Jumiah Orang yang 126 Pembayaran Gajidan | 22.955 595403 |Sub Bagian v
Tunjangan ASN Menerima Gaiji dan Orang/bula | Tunjangan ASN Perlengkapan dan
Tunjangan ASN n Umum
Pembayaran Gaji dan Sub Bagian v
Tunjangan ASN Perlengkapan dan
beserta TPP Umum
Pembayaran Gaji dan Sub Bagian v
Tunjangan ASN Perlengkapan dan
beserta TPP Umum
Pembayaran Gaji dan Sub Bagian Vv
Tunjangan ASN Perlengkapan dan
beserta TPP Umum
Pembayaran Gajj dan Sub Bagian v
Tunjangan ASN Perlengkapan dan
beserta TPP Umum




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

TARGET Jadwal Kegiatan
Sasaran Indikator Program / Kegiatan / Sub Indikator Program / Target R na Aksi aran (Rp.) | Penanggung Jawab "
Strategis Kinerja ™! Tl\l\' 1;"w TnI:\I' Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan Kegiatan 99 Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jut Ags | Sep

Pembayaran Gaji dan Sub Bagian v
Tunjangan ASN Perlengkapan dan
beserta TPP Umum
Pembayaran Gaiji dan Sub Bagian v
Tunjangan ASN Perlengkapan dan
beserta TPP Umum
Pembayaran Gali dan Sub Bagian v
Tunjangan ASN Perlengkapan dan
beserta TPP Umum
Pembayaran Gaji dan Sub Bagian
Tunjangan ASN Perlengkapan dan
beserta TPP Umum
Pembayaran Gaji dan Sub Bagian
Tunjangan ASN Perlengkapan dan
beserta TPP Umum
Pembayaran Gajl dan Sub Bagian
Tunjangan ASN Perlengkapan dan
beserta TPP Umum
Pembayaran Gaji dan Sub Bagian
Tunjangan ASN Perlengkapan dan
beserta TPP Umum
Pelaksanaan Penatausahaan|Jumiah Dokumen 12 Pembayaran 336.000.000 |Sub Bagian v W W v v v el b
dan Pengujian/ Verifikasi Penatausahaan dan Dokumen |Honorarium Perlengkapan dan
Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Penanggung Jawab Umum
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Survey Kepuasan Internal 100 Nilai
(Predikat)
Administrasi Umum Persentase cakupan 100 Persen
Perangkat Daerah administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia
Dukungan Pelaksanaan Jumiah Dokumen Dukungan |2 Dokumen Pembayaran 640.000.000 |Sub Bagian
Sistem Pemerintahan Pelaksanaan Sistem Hororarium Tenaga Perlengkapan dan
Berbasis Elektronik pada Pemerintahan Berbasis Ahli Dinas Lingkungan Umum
SKPD Elektronik pada SKPD Hidup Kota Medan
Pembuatan Program Sub Bagian v
Aplikasi Cetak Perlengkapan dan
Retribusi Sampah, Umum
Penyediaan
Infrastruktur
Pendukung Jaringan
Internet
Fasilitasi Kunjungan Tamu  |Jumiah Laporan Fasilitasi 50 laporan |Jumiah Tamu di Dinas 70.950.600
Kunjungan Tamu Lingkungan Hidup
Kota Medan

Penyediaan Bahan Logistik |Jumlah Paket Bahan Logistik| € paket |Pengadaan Bahan 20.561.904.084 |Bidang Pengelolaan
Kantor Kantor yang Disediakan Bakar dan Pelumas Sampah dan Limbah
B3




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

Jadwal Kegiatan
Sasaran Indikator Program / Kegiatan / Sub Indikator Program /
% Rencana Aksi Anggaran (Rp.) | Penanggung Jawab
Strategis Kinerja Kegiatan / Sub kegiatan Mei | Jun | Jul | Ags
Pengadaan Belanja Bidang Pengelolaan v
Alat Tulis Kantor Sampah dan Limbah
B3
Pengadaan Kertas dan Bidang Pengelolaan v
Cover Sampah dan Limbah
B3
Pengadaan Benda Pos Bidang Pengelolaan +
Sampah dan Limbah
Pengadaan Alat/ Bidang Pengelolaan v
Bahan Komputer Sampah dan Limbah
B3
Belanja Alat/ Bahan Bidang Pengelolaan ¥
Untuk Kegiatan Kantor Sampah dan Limbah
Lainnya B3
Penyediaan Bahan/Material |Jumiah Paket Memperingati Hari 60.000.000 | Sub Bagian
Bahan/Material yang Peduli Sampah Perlengkapan dan
Disediakan Nasional (HPSN) Umum
tanggal 21 Februari
Memperingati Hari Sub Bagian Vv
Bumi Sedunia tanggal Periengkapan dan
22 April Umum
Memperingati MTQ Sub Bagian V
Kota Medan Perlengkapan dan
Umum
Memperingati HUT Sub Bagian v
Kota Medan tanggal 1 Perlengkapan dan
Juli Umum
Penyediaan Barang Cetakan |Jumiah Paket Barang Penyediaan Barang 303.279.750 | Sub Bagian v
dan Penggandaan Cetakan dan Penggandaan Cetakan dan Perlengkapan dan
yang Disediakan Penggandaan - Tahap Umum
|
Penyediaan Barang Sub Bagian v
Cetakan dan Perlengkapan dan
Penggandaan - Tahap Umum
]
Penyediaan Barang Sub Bagian
Cetakan dan Perlengkapan dan
Penggandaan - Tahap Umum
n
Penyediaan Komponen Jumiah Paket Komponen Penyediaan Komponen 25.987.960
Instalasi Listrik/Penerangan |Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Listrik/Penerangan
Disediakan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan | Jumiah Paket Peralatan dan Penyediaan Alat 149.993.050 |Bidang Pengelolaan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Perbengkelan di Sampah dan Limbah
Disediakan Kantor Tahap | B3
Penyediaan Alat Bidang Pengelolaan
Perbengkelan di Sampah dan Limbah
Kantor Tahap |l B3




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

TARGET Jadwal Kegiatan
Sasaran Indikator Program / Kegiatan / Sub Indikator Program / Target Rencana Aksi Penanggung Jawab i
Strategis Kinerja Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan Mei | Jun | Jul | Ags

Penyediaan Peralatan Jumiah Paket Peralatan Penyediaan Peralatan Sub Bagian v
Rumah Tangga Rumah Tangga yang Rumah Tangga Perlengkapan dan
Disediakan Umum
Penyelenggaraan Rapat Jumiah Laporan Penyelenggaraan Sub Bagian
Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat Rapat Koordinasi dan Penyusunan Program
SKPD Koordinasi dan Konsultasi Konsultasi SKPD
LV =lul Dinse | inalanas
Persentase Sarana dan 100 Persen
Prasarana Dalam Kondis|
Balk
Pemeliharaan Barang Millk | Persentase Barang Milik 100 Persen
Daerah Penunjang Urusan | Daerah yang dipelihara
Pemerintahan Daerah sesual dokumen
perencanaan
Pemeliharaan Peralatan dan |Jumiah Peralatan dan Mesin Pemeliharaan CCTV Sub Bagian
Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara dan Perangkat Perlengkapan dan
Pendukung, Biaya Umum
Pemeliharaan
Peralatan Elektronik
Pemeliharaan Mesin Sub Bagian
Fotocopy Perlengkapan dan
Umum
Pemeliharaan Sub Bagian
Komputer, Perlengkapan dan
Pemeliharaan Printer Umum
Biaya Pemeliharaan Sub Bagian
Peralatan Elektronik Perlengkapan dan
Umum
Pemeliharaann Server Sub Bagian
Perlengkapan dan
Umum
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumiah Gedung Kantor dan Biaya Pemeliharaan Sub Bagian
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Gedung Atau Perlengkapan dan
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Bangunan Tidak Umum
Bertingkat Kantor
Biaya Pemeliharaan Sub Bagian
Gedung Atau Perlengkapan dan
Bangunan Bertingkat Umum
Kantor
Pemeliharaan Taman Sub Bagian
Perlengkapan dan
Umum
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumiah Sarana dan Biaya Pemeliharaan Sub Bagian
Sarana dan Prasarana Prasarana Pendukung Genset Lebih Kecil Perlengkapan dan
Pendukung Gedung Kantor |Gedung Kantor atau Dari 50 Kva, Biaya Umum
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Pemeliharaan Genset
Dipelihara/Direhabilitasi 75 Kva




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

Sasara Indikato TARaEY Program / Kegiatan / Sub Indikator P ! Target st o
saran r rogl u n r Program arg Rencana Aksi Ang
4 : garan (Rp.) | Penanggung Jawab
Strategis Kinerja Wi Tl\:\l' 'I;::\r T":\I' Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan | Kegiatan Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Ags sep | Okt [ Nov
Service AC Berkala Sub Bagian v v
Perlengkapan dan
Umum
Pemeliharaan Sub Bagian ¥
Elektrical Gedung Perlengkapan dan
Umum
Pemeliharaan tempat Sub Bagian B
penyimpanan BBM Perlengkapan dan
Umum
Penyediaan Jasa Jumiah Kendaraan Bunit |Biaya pemeliharaan 226.280.000 |Bidang Pengelolaan v
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau kendaraan dinas Sampah dan Limbah
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan pejabat ekselon || B3
Kendaraan Perorangan yang Dipelihara dan (BBM,Oli, Service)
Dinas atau Kendaraan Dinas |dibayarkan Pajaknya
Jabatan
Biaya pemeliharaan Bidang Pengelolaan V
kendaraan dinas Sampah dan Limbah
operasional roda B3
empat (BBM, O,
Service)
Penyediaan Jasa Jumiah Kendaraan Dinas 69 unit |Pemeliharaan 9.967.610.000 | Bidang Pengelolaan
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan Rutin/Berkalah Sampah dan Limbah
Pemeliharaan, Pajak dan yang Dipelihara dan Kendaraan B3
Perizinan Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan Dinas/Operasional-Alat
Operasional atau Lapangan Perizinannya Berat
Biaya Pemeliharaan Bidang Pengelolaan v
Kendaraan Dinas Sampah dan Limbah
Operasional Roda B3
Empat (BBM, QIj,
Service)
Biaya Pemeliharaan Bidang Pengelolaan N
Kendaraan Dinas Sampah dan Limbah
Operasional Roda B3
Enam (BBM, OIi,
Service)
Pembayaran Pajak Bidang Pengelolaan
Kendaraan Bermotor Sampah dan Limbah
(PKB) B3
Survey Kepuasan Internal 100 Nitai
(Predikat)
Penataan Organisasi Persentase cakupan 100 Persen
penataan organisasi
Peningkatan Kinerja dan Jumiah Dokumen 40 Belanja Makanan 108.000.000 |Sub Bagian
Reformasi Birokrasi Peningkatan Kinerja dan Dokumen |Minuman Kegiatan Perlengkapan dan
Reformasi Birokrasi Olahraga serta Umum
Pembayaran
Honorarium Instruktur
! Pelatih Olahraga




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

Sasa Indikator ksl Program / Kegiatan / Sub Indikator Program / Target S Kagiaten
ran iatan or ram arg
4 > = 2 Rencana Aksi Anggaran (Rp.) | Penanggung Jawab
Strategis Kinerja ™wli 1'|Ill\lr ‘I;:.:\r 'r“ur Kegiatan Kegiatan / Sub kegiatan | Kegiatan Jan Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Ags Nov | Des
Persentase Sarana dan 100 Persen
Prasarana Dalam Kondisi
Baik
Pengadaan Barang Milik Persentase realisasi 100 Persen
Daerah Penunjang Urusan  |pengadaan barang milik
Pemerintah Daerah Daerah sesuai RKBU
Pengadaan Alat Besar Jumiah Unit Alat Besar yang 1unit [Pengadaan Bulldozer 4.680.000.000 |Bidang Pengelolaan v
Disediakan kap 23,6 ton Sampah dan Limbah
B3
Pengadaan Kendaraan Jumiah Unit Kendaraan 28unit |Pengadaan Becak 8.873.773.000 |Bidang Pengelolaan
Dinas Operasional atau Dinas Operasional atau Sampah Sampah dan Limbah
Lapangan Lapangan yang Disediakan B3
Pengadaan Truk Bidang Pengelolaan
Compactor Kap. 7 M3 Sampah dan Limbah
B3
Pengadaan Truck Arm Bidang Pengelolaan
Roll Kap. 6 M3 Sampah dan Limbah
B3
Pengadaan Mobil Tinja Bidang Pengelolaan
Sampah dan Limbah
B3
Pengadaan Mobil Bidang Pengelolaan
Toilet Sampah dan Limbah
B3
Pengadaan Sepeda Bidang Pengelolaan
Motor Trail di TPA Sampah dan Limbah
B3
Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan 114 unit |Pengadaan Sarana 1.156.783.048 | Sub Bagian
Prasarana Pendukung Prasarana Pendukung dan Prasarana Perlengkapan dan
Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Umum
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Kantor atau Bangunan
Disediakan Lainnya - Tahap |
Pengadaan Sarana Sub Bagian
dan Prasarana Perlengkapan dan
Pendukung Gedung Umum
Kantor atau Bangunan
Lainnya - Tahap ||
Survey Kepuasan Internal 100 Nilai
(Predikat)
Penyediaan Jasa Penunjang |Cakupan pelaksanaan 100 Persen
Urusan Pemerintahan layanan jasa penunjang
Daerah urusan pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Jumiah Laporan Penyediaan | 3 laporan |Pembayaran Tagihan 300.487 575 |Sub Bagian v
Komunikasi, Sumber Daya |[Jasa Komunikasi, Sumber Tarif Listrik PLN Perlengkapan dan
Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang Umum

Disadiakan




Rencana Aksi Kinerja Perangkat Daerah Kota Medan Tahun 2025

TARGET ) Jadwal Kegiatan
Sasaran Indikator Program / Kegiatan / Sub Indikator Program / Target nea 5
Strategls Kineria  frw) T’ 1;:" Kegiaten Kegiatan /Sub kegiatan | Kegiatan |  RencantAksi { Anggeran(Rp.) | Penanggung Jaw Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Ags | sep | Okt | Nov| Des
Pembayaran Tagihan Sub Baglan
Tarif Air (PDAM Perlengkapan dan
Tirtanadi) Umum
Pembayaran Tagihan Sub Bagian
Biaya Berlangganan Perlengkapan dan
Zoom Meeting Umum
Penyediaan Jasa Pelayanan |Jumiah Laporan Penyediaan | 13 laporan | Pembayaran 7.734.298.115 | Sub Bagian ] v Vv vV v v Ay v vV Vv
Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Honorarium PHL Perlengkapan dan
Kantor yang Disediakan (Pegawai Harian Umum
Lepas) DLH Kota
Medan Bulan januari-
Desember beserta
Pembayaran Uang
Lembur dan Uang
Makan Lembur ASN
dan PHL
Penyediaan Jasa Surat Jumiah Laporan Penyediaan | 1 laporan |Pengiriman Surat- 31.400.000 |Sub Bagian
Menyurat Jasa Surat Menyurat Surat Dinas Perlengkapan dan
Umum
Persentase Dokumen 100 Persen
Perencanaan, Keuangan dan
Pelaporan yang Disusun
Tepat Waktu
Perencanaan, Persentase Dokumen 100 Persen
Penganggaran, dan Evaluasi Perencanaan,
Kinerja Perangkat Daerah | Penganggaran dan Evaluasi
Kinerja Parangkat Daerah
yang disusun tepat waktu,
Penyusunan Dokumen Jumiah Dokumen 4 Dokumen| Dokumen Pelaksana 65.050.000 |Sub Bagian v
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Anggaran (DPA) Dinas Penyusunan Program
Daerah Daerah Lingkungan Hidup
KKota Medan
Forum Organisasi Sub Bagian v
Perangkat Daerah Penyusunan Program
(OPD) Dinas
Lingkungan Hidup
Kota Medan
Dokumen Perjanjian Sub Bagian v
Kinerja OPD Penyusunan Program
Dokumen LK.JiP Sub Bagilan y
Penyusunan Program




| PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN -20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. SUTI SAIDAH NASUTION
Jabatan : SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MUHAMMAD HUSNI, S.E., M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai
lampiran pecrjanjian ini, dalam rangka mcncapai target kinerja jangka mencengah scperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pcmberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
QGKUNGAN HIDUP SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP
aERAN KQTA MEDAN
ANMAD BUPHI, S.E., M.Si Ir. SUTI SAIDAH NASUTION
PEMBINA UTAMA MUDA PEMBINA TK I

NIP. 19680705 199503 1 002 NIP. 19690823 199803 2 004



SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN ANGGARAN : 2025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

: DINAS LINGKUNGAN HIDUP

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

1

Pengelolaan Administrasi Umum
Perkantoran

. Pelaksanaan penyusunan bahan kebijakan, Standar Pelayanan, Analisis Jabatan,

Analisis Beban Kerja, Evaluasi Jabatan

. Pendistribusian tugas, Pembimbingan Penilaian, Penghargaan dan

Penegakan/Pemrosesan kedisiplinan kepegawaian (Reward dan Punishment)

. Pelaksanaan Pelayanan Administrasi Kepegawaian, Analisis Peraturan, Tata Naskah

Dinas, Penataan Kearsipan, Penataan Kerumahtanggaan, Kehumasan dan Umum agar
terciptanya pelayanan administrasi yang cepat, tepat dan lancer

. Pelaksanaan Survei Kepuasan Masyarakat atas Pelayanan Publik yang dilaksanakan

oleh Dinas Lingkungan Hidup

100%

Pengelolaan Administrasi Keuangan,
dan Penyusunan Program

. Perencanaan Program, Standar Operasional Prosedur dan Kegiatan dengan

mempedomani Rencana Umum Kota, Rencana Strategis, Rencana Kerja Dinas untuk
terlaksananya sinergitas perencanaan

. Tersusunnya Perencanaam, Laporan Kinerja, Monitoring Evaluasi dan Pelaporan

Keuangan vang berdasarkan Peraturan Perundang-Undangan

. Pelaksnaan Perumusan Kebijakan dan Penyelenggaraan Kebijakan Lainnya

berdasarkan Peraturan Perundang-Undangan

100%

100%

100%

Penyediaan Fasilitag Perkantoran

. Melaksanakan Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kota Medan yang

sesuai dengan DPA TA 2025 dalam penyediaan perencanaan, penganggaran dan
evaluasi kinerja Perangkat Daerah, Administrasi Keuangan Perangkat Daerah,
Administrasi Umum Perangkat Daerah, Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah, Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
dan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah.

95%

-Si Ir. SUTI 5AI

PEMEIN;

NIP. 19690823 199803 2 004




PROGRAM KEGIATAN SEKRETARIS
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

o TAHUN ANGGARAN 2025
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PAGU (Rp.)
1 PROGRAM Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi | 1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 62.050.000,-
PENUNJANG Kinerja Perangkat Daerah Daerah
URUSAN | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 22.955.595.403,-
PEMERINTAHAN 2. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/ 336.000.000,-
DAERAH Verifikasi Keuangan SKPD
KABUPATEN/KOTA Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atrubut 424.390.000,-
Kelengkapannya
2. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan 242.500.000,-
Tugas dan Fungsi
3. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan 145.000.000,-
Perundang-Undangan
Administrasi Umum Perangkat Daerah 1. Penyediaan Komponen Instalasi 25.987.960,-
Listrik/Pengrangan Bangunan Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 149.993.050,-
3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 52.888.125,-
4, Penyediaan Bahan Logistik Kantor 20.561.904.084,-
5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 303.270.750,-
6. Penyediaan Bahan/Material $0.000.000,-
7. Fasilitasi Kunjungan Tamu 70.950.600,-
8. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 541.768.300,-
Konsultasi SKPD
9, Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan 640.000.000,-
Berbasis Elektronik pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang | 1. Pengadaan Kendaraan Dinas Opeasional atau 8.873.773.000,-
Urusan Pemerintah Daerah Lapangan
2. Pengadaan Alat Besar 4,880.000.000,-
3. Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung 1.156.783.048,-

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

31.400.000,-
300.487.575,-

7.794.299.115,-




Pemeliharaan Barang Milik Daenah Penunjang | 1. Penyediaan Jasa P;.Fneliharaan, Biaya 226.280.000,-

Urusan Pemerintahan Daerah Pemeliharaan dan Pajak Kemdaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 9.967.610.000,-

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan

3. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 401.700.000,-

4. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 1.122.520.683,-
Bangunan Lainnya

5. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 263.430.000,-

Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau
| Bangunan Lainnya

Penataan Organisasi 1. Peningkatan Kinerja dan Reformasi 108.000.000,-

Medan, Januari 2025
Pihak Pertama,
SEKRETARIS
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Ir. SUTI SAIDAH NASUTION

PEMEINATK |
NIP. 19690823 199803 2 004




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.medan.go.id, Pos-el dlh@medan.go.id
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

‘Mn.....‘
1yl

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN UMUM DINAS
LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

- RADT TAITYA ‘I'.Tnﬂ"l"l ‘I'\DDODI CSTRTAMA
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Nama . Ir. SUTI SAIDAH NASUTION
Jabatan : SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN UMUM DINAS LINGKUNGAN
KQTA MEDAN HIDUP KOTA MEDAN
Ir. SUTI DAH NASUTION MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.SI
PEMBINA TK I PENATA TK ]

NIP. 19690823 199803 2 004 NIP. 19860502 201001 2 055



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH  : DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN (2025 _
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Pengelolaan Administrasi Umum | a. Pelaksanaan penyusunan bahan kebijakan, Standar Pelayanan, Analisis Jabatan, 100%

Perkantoran Analisis Beban Kerja, Evaluasi Jabatan
b. Pendistribusian tugas, Pembimbingan Penilaian, Penghargaan dan 100%
Penegakan/Pemrosesan kedisiplinan kepegawaian (Reward dan Punishment)
c. Pelaksanaan Pelayanan Administrasi Kepegawaian, Analisis Peraturan, Tata Naskah 100%
Dinas, Penataan Kearsipan, Penataan Kerumahtanggaan, Kehumasan dan Umum agar
terciptanya pelayanan administrasi yang cepat, tepat dan lancer
d. Pelaksanaan Survei Kepuasan Masyarakat atas Pelayanan Publik yang dilaksanakan 100%
oleh Dinas Lingkungan Hidup
2 Peniyediaan Fasilitas Perkantoran a. Melaksanakan Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kota Medan yang 95%
sesuai dengan DPA TA 2025 dalam penyediaan perencanaan, penganggaran dan
evaluasi kinerja Perangkat Daerah, Administrasi Umum Perangkat Daerah, Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah dan Penataan Organisasi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN UMUM
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN
Ir. SUTI SAIDAH NASUTION MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, $.5I
PEMBINATK I PENATA TKI

NIP. 19690823 199803 2 004 NIP. 19860502 201001 2 055



PROGRAM KEGIATAN KASUBBAG PERLENGKAPAN DAN UMUM
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
TAHUN ANGGARAN 2025

NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PAGU (Rp.) |

1 PROGRAM Administrasi Kepegawaian | 1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atrubut Kelengkapannya 424.390.000,-

PENUNJANG Perangkat Daerah 2. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan 242.500.000,-
URUSAN Fungsi

PEMERINTAHAN 3. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- 145.000.000,-

DAERAH Undangan

KABUPATEN/KOTA | Administrasi Umum Perangkat | 1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 45.987.960,-
Daerah Kantor

2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 149.993.050,-

3. Penvediaan Peralatan Rumah Tangga 52.888.125,-

4. Penyediaanh Bahan Logistik Kantor 20.561.904.084,-

5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 303.270.750,-

6. Penyediaan Bahan/Material 60.000.000,-

7. Fasilitasi Kunjungan Tamu 70.950.600,-

8. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 541.768.300,-

9. Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis 640.000.000,-

o Elektronik pada SKPD

Penyediaan Jasa Penunjang | 1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat 31.400.000,-

Urusan Pemerintahan Daerah | 2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 300.487.575,-

3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 7.794.299.115,-

Penataan Organisasi 1. Peningkatan Kinerja dan Reformasi 108.000.000,-

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

I

Ir. SUTI SAIDAH NASUTION

PEMBINA TK |

NIP. 19690823 199803 2 004

Medan,

Februari 2025
Pihak Pertama,

KEPALA S5UB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN UMUM
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

KOTA MEDAN

MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S8.51

PENATA TK |

NIP. 19860502 201001 2 055
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PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN —-20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HOTMA SIMANULLANG.
Jabatan : PENGOLAH DATA DAN INFORMAS!
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.81
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN
e
MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, 5.5i HOTMA SIMANULLANG
PENATATKI PENGATURTK |

NiP. 15860502 201001 2 055 NiP. 19671119 200801 2 001



4 PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN -20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUYETNO
labatan : PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.Si
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN
o I Wy
- \ .
MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.SI SUYETNO \
PENATATKI PENGATUR

NIP. 19860502 201001 2 055 NIP. 19671208 200801 1 001



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN —20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ROSITA DEBORA TAMPUBOLON, S.H.
labatan : PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.5I
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN ~
L Dok
MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.SI ROSITA DEBORA TAMPUBOLON, S.H.
PENATATKI PENATA MUDA TK i

NIP. 19860502 201001 2 055 NIP. 19680123 200801 2 001



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN —20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI ENDANG SUSANTI, S.E.
Jabatan : PENGOLAH DATA DAN INFORMAS!
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, 5.5i
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN
!R | AN
MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.S! SRI ENDANG SUSANTI, S.E..
PENATATKi PENATA

NIP. 19860502 201001 2 055 NIP. 19690730 200801 2 001



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN - 20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KHAIRINA DEWI
Jabatan : PENGADMINISTRAS! PERKANTORAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, $.5!
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan meiakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
UMUM DINAS LINGKUNGAN HiDUP

KOTA MEDAN

MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.SI KHAIRINA DEWI.
PENATATKI PENGATURTK |

NIP. 19860502 201001 2 055 NiP. 19700814 200701 2 004



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN —20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANIJIAN KINERIA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SYAHRUL
Jabatan : PENGEMUDI

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, 5.51
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN PENGEMUDI
UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN

dHh

MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.SI YAHRUL

PENATATK I JURU TKi
NIP. 19860502 201001 2 055 NIP/19710421 200701 1 029



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN — 20127
Telp. (061) 8458954 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HOLUAH TANJUNG.
Jabatan : PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.5i
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN
MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.S! HOLIJAH TANJUNG.
PENATATK PENGATUR MUDA TK i

NIP. 19860502 201001 2 055 NIP. 19760201 200902 2 004



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN —-20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SABARUDDIN HARAHAP, 5.T
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBUUAKAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.SI
Jabatan ! KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, seianjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN PENELAAH TEKNIS KEBLIAKAN
UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN
ﬂ /
MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.S! SABARUDDIN HARAHAP, S.T
PENATATK I PENATA

NIP. 19860502 201001 2 055 NIP. 19770223 200801 1 001



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN - 20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : POPY KARMILA GINTING, S.T.
Jabatan : PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.51
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai iampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan meiakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Miedan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN
i /
MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, 5.5! POPY KARMIDA GINTING, S.T.
PENATATKI PENATA

NIP. 19860502 201001 2 055 NIP. 19790614 201001 2 019



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN - 20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FLORENTINA BR TARIGAN, S.E.
Jabatan : PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MEUNDA HESTA DEBORA SINAGA, 5.5
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERLENGKAPAN DAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

UMUM DINAS LINGKUNGAN HIDUP

KOTA MEDAN il /
s 7
f .

MELINDA HESTA DEBORA SINAGA, S.S! FLORENTINA BR TARIGAN, S.E.

PENATATK | PENATA
NIP. 19860502 201001 2 055 NIP. 19810714 201001 2 025



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN - 20127
Teip. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RATRI UTAMI, ST, M.SI
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DINAS LINGKUNGAN
HIDUP KOTA MEDAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Ir. SUTI SAIDAH NASUTION
Jabatan . SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran  perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN
HIDUPF;T:AN
Ir. SUTI SAIDAH NASUTION RATRI UTAMI, ST, M.SI
PEMBINATKI PEMBINA

NIP. 19690823 199803 2 004 NIP. 19740106 200003 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH  : DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 12025
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Pengelolaan Administrasi Keuangan dan  a. Perencanaan Program, Penyusunan Standar Operasional dan Kegiatan dengan 100%
Penyusunan Program mempedomani Rencana Umum Kota, Rencana Strategis, Rencana Kerja Dinas
| untuk terlaksananya sinergitas perencanaan 100%
b. Tersusunnya Perencanaan, Llaporan Kinerja, Monitoring Evaluasi dan
Pelaporan Keuangan yang berdasarkan Peraturan Perundang-Undangan 100%

c. Pelaksanaan Perumusan Kebijakan dan Penyelenggaraan Kehijakan lainnya
berdasarkan Peraturan Perundang-Undangan

2 Penyediaan Fasilitas Perkantoran a. Melaksanakan Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kota Medan 95%

yang sesuai dengan DPA TA 2025 dalam penyediaan perencanaan,

penganggaran dan evaluasi kinerja Perangkat Daerah.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DINAS
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
Ir. SUTI SAIDAH NASUTION RATRI UTAMI, ST, M.SI
PEMBINATK | PEMBINA

NIP. 19690823 199803 2 004 NIP. 19740106 200003 2 002



PROGRAM KEGIATAN KASUBBAG PENYUSUNAN PROGRAM
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
TAHUN ANGGARAN 2025

NO

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN PAGU (Rp.)

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

§erencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan 62.050.000,-
Perangkat Daerah

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Ir. SUTI SAIDAH NASUTION

PEMBINATK |

NIP. 19690823 199803 2 004

Medan, Februari 2025
Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

RATRI UTAMI, ST, M.SI

PEMBINA
NIP. 19740106 200003 2 002




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN - 20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabe!l serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LENI RATNA AYU, S.PI
jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIIAKAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RATRI UTAMI, ST, M.Si
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, seianjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan meiakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
RATRI UTAMI, ST, M.SI LENI RATNA AYU, S.PI.
PEMBINA PENATATKI

NiP. 15740106 200003 2 002 NiP. 19801217 200604 2 013



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN —20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewuijudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARIA GIRSANG
jabatan : PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . RATRI UTAMI, ST, M.SI
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA
MEDAN

seiaku atasan pihak pertama, seianjuinya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
"
| Lu—x/'nl/
RATRI UTAMI, ST, M.SI MARIA GIRSANG.
PEMBINA PENGATUR MUDATK |

NiP. 15740106 200003 2 002 NiP. 19650330 200701 2 004



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN —20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IR RUTH HELENA MARPAUNG, M.SI
jabatan : JF PERENCANA AHLI MUDA
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Ir. SUTI SAIDAH NASUTION
Jabatan : SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaiuasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP JF PERENCANA AHLI MUDA
KOTA MEDAN .
> ¢ N\
ir. SUTI SAIDAH NASUTION iR RUTH HELENA MARPAUNG, M.SI
PEMBINATK I PEMBINA

NiP. 19650823 155803 2 004 NiP. 19671017 199503 2 G601



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN - 20127
Teip. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, emaii : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAMOS SAMUAL SAMOSIR, SE, MM

Jabatan . KETUA TIM LINGKUP KEUANGAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN (PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN)

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Ir. SUTI SAIDAH NASUTION
Jabatan : SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran  perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang teilah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN KETUA TIM LINGKUP KEUANGAN DINAS
I-IIDUP LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
MEDAN (PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN)
./] -
Ir. SUTI SAIDAH NASUTION RAMOS SAMUAL SAMOSIR, S.E., M.M.
PEMBINA TK I PENATA TK.I

NIP. 19690823 199803 2 004 NIP. 19791222 201101 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH  : DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN : 2025 -
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Pengelolaan Administrasi Keuangan | a. Tersusunnya Perencanaan, Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Keuangan yang 100%
dan Penyusunan Program berdasarkan Peraturan Perundang-Undangan
b. Pelaksnaan Perumusan Kebijakan dan Penyelenggaraan Kebijakan Lainnya 100%
berdasarkan Peraturan Perundang-Undangan ,
100% ’
2 Peniyediaan Fasilitas Perkantoran a. Melaksanakan Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kota Medan yang 95%
sesual dengan DPA TA 2025 dalam penyediaan Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah, Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, dan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KETUA TIM LINGKUP KEUANGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
(PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN)
Ir. SUTI SAIDAH NASUTION RAMOS SAMUAL SAMOSIR, S.E., M.M.
PEMBINATK | PENATATKI

NIP. 19690823 199803 2 004 NIP. 19791222 201101 1 004



PROGRAM KEGIATAN KETUA TIM LINGKUP KEUANGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
TAHUN ANGGARAN 2025

NO PROGRAM KEGIATAN o SUB KEGIATAN PAGU (Rp.)

1 PROGRAM Administrasi  Keuangan Perangkat | 1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 22.955.595.403,-
PENUNJANG Daerah 2. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/ 336.000.000,-
URUSAN Verifikasi Keuangan SKPD
PEMERINTAHAN Pengadaan Barang Milik Daerah | 1. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau 8.873.773.000,-
DAERAH Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Lapangan
KABUPATEN/KOTA 2. Pengadaan Alat Basar 4.880.000.000,-

3. Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung 1.156.783.048,-
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Pemeliharaan Barang Milik Daerah | 1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan 226.280.000,-
Penunjang Urusan Pemerintahan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Daerah Kendaraan Dinas Jabatan
2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 9.967.610.000,-
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan
3. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 401.700.000,-
4. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 1.122.520.683,-
Bangunan Lainnya
5. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 263.430.000,-
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KETUA TIM LINGKUP KEUANGAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
(PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN)

Ir. SUTI SAIDAH NASUTION

PEMBINA TK |
NIP. 19690823 199803 2 004

RAMOS SAMUAL SAMOSIR, S.E., M.M.
PENATATK I
NIP. 19791222 201101 1 004



PEMERINTAH KOTA MEDAN -
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN -20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SURIATI
jabatan : PENGADMINISTRAS]I PERKANTORAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . RAMOS SAMUAL SAMOSIR, S.E., M.M
Jabatan : KETUA TIM LINGKUP KEUANGAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
(PENELAAH TEKNIS KEBUJAKAN)

selaku atasan pihak pertama, seianjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KETUA TiM LINGKUP KEUANGAN DINAS PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN (PENELAAH
TEKNIS KEBIJAKAN)
RAMOS SAMUAL SAMOSIR, S.E., M.M SURIATI.
PENATATK | PENGATUR MUDATK |

NiP. 15791222 201101 1 004 NiP. 19680401 200701 2 003



PEMERINTAH KOTA MEDAN :
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN —20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IRALUJA BR TARIGAN, S.E.
jabatan : PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . RAMOS SAMUAL SAMOSIR, S.E., M.M
Jabatan ¢ KETUA TiIM LINGKUP KEUANGAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
(PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN)

selaku atasan pihak pertama, seianjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Medan, Februari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KETUA TiM LINGKUP KEUANGAN DINAS PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN (PENELAAH

TEKNIS KEBIJAKAN) @W/

RAMOS SAMUAL SAMOSIR, S.E., M.M IRALIJA BR TARIGAN, S.E.

PENATATKI PENATA MUDATK |
NiP. 15791222 201101 1 004 NiP. 19800418 200503 2 007



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN —20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KARTINI OKTAVIA, AMAF
jabatan : PENGOLAH DATA DAN INFORMASH
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RAMOS SAMUAL SAMOSIR, S.E., M.M
Jabatan : KETUA TIM LINGKUP KEUANGAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
(PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN)

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan meiakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KETUA TIM LINGKUP KEUANGAN DINAS PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN (PENELAAH
TEKNIS KEBIJAKAN)
RAMOS SAMUAL SAMOSIR, S.E., M.M KARTINI OKTAVIA, AMAF.
PENATATK | PENATA

NiP, 19791222 201101 1 004 NiP. 19831018 200604 2 005



PEMERINTAH KOTA MEDAN _
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114 MEDAN —20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Fax. (061) 8452022, email : dlh@pemkomedan.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AZNIAR SRI HANDAYANI, S.T.
Jabatan . PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RAMOS SAMUAL SAMOSIR, S.E., M.M
Jabatan : KETUA TIM LINGKUP KEUANGAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
(PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN)

selaku atasan pihak pertama, seianjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
iMedan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KETUA TiM LINGKUP KEUANGAN DINAS PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN (PENELAAH
TEKNIS KEBIJAKAN) .
=
7
RAMOS SAMUAL SAMOSIR, S.E., M.M AZNIAR SRi HANDAYANI, S.T.
PENATATK | PENATA

NiP. 15791222 201101 1 004 NiP. 19831018 200604 2 005



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022 Faks:mlle (061) 8452022
Laman dlh.medan.go.id, Pos-el : dlh@medan.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENI RUSTATI, ST, M.Si
Jabatan : KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MUHAMMAD HUSNI, SE., M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN

MUHAMMAD HUSNI, SE., M.Si HEN| RUSTAT|I, ST, M.Si
PEMBINA UTAMA MUDA PEMBINA
NIP. 19680705 199503 1 002 NIP. 19720223 200604 2 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Kepala Bidang Tata Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan

Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/Indikator Kinerja Individu Penjelasan/ Sumber Target
Formulasi Data
Penghitungan
Penyusunan Rencana Terlaksananya Penyusunan Dokumen Indeks Kualitas Ada Laporan 1 dokumen
Perlindungan Pengelolaan | Lingkungan Hidup (IKLH)
Lingkungan Hidup (RPPLH) | Terlaksananya Penyusunan Dokumen Informasi Kinerja Ada Laporan 1 dokumen
Pengelolaan Lingkungan Hidup Daerah (IKPLHD)
Pembuatan dan Terlaksananya Dokumen KLHS yang disusun Ada Laporan 1 dokumen
Pelaksanaan KLHS
RPJPD/RPJMD
Pemberian Informasi Terlaksananya Laporan Sosialisasi Informasi Peringatan Ada Laporan 1 laporan
Peringatan Pencemaran Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup pada
dan/atau Kerusakan masyarakat di kabupaten/kota yang dilaksanakan
Lingkungan Hidup Pada (Terlaksananya FGD)
Masyarakat
Fasilitasi Pemenuhar] Terlaksananya ketaatan pelaku usaha terhadap ketentuan Ada Laporans 1 Kegiatan
Ketentuan dan Kewajiabn m— ey - b Bl tui
Izin Lingkungan dan/atau yang ditetapkan dalam perizinan berusaha/persetujuan
Izin PPLH pemerintah terkait persetujuan lingkungan, PUU dan PPLH
Pengelolaan Ruang & Luas RTH yang Luas 3 Ha
Terbuka Hijau ';:irlla;(nsa:ania pengeiolaa; rbuang: te;:uka hijau dengan Dikelola Lingkup Taman
gkup kewenangan kabupaten/kota Kewenangan
Kabupaten/Kota
Pengelolaan Taman Unit Taman Unit Taman 1 Unit

Keanekaragaman Hayati di
Luar Kawasan Hutan

Terlaksananya pengelolaan taman keanekaragaman hayati
di luar kawasan hutan dengan baik lingkup kewenangan

Kehati Di Luar
Kawasan Hutan




Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/Iindikator Kinerja Individu Penjelasan/ Sumber Target
Formulasi Data
Penghitungan
kabupaten/kota yang Dikelola
Lingkup
Kewenagan
Kabupaten/Kota
Koordinasi, Sinkronisasi | Tersedianya Dokumen Hasil Koordinasi Inventarisasi Gas Jumlah Dokumen 5 dokumen
dan Pelaksanaan Rumah Kaca dari Sektor Lingkungan Hidup yang Dokumen Hasil Lingkungan
Pengendalian Emisi Gas | Dilaksanakan Koordinasi Hidup
Rumah Kaca, Mitigasi Inventarisasi
dan Adaptasi Perubahan Gas Rumah
: Kaca dari Sektor
Ikdim Lingkungan
Hidup yang
Dilaksanakan
Medan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kepala Bidang Tata Lingkungan
Kota Medan

Muhammad Husni, SE., M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 196807051995031002

Heni Rustati, ST, M.Si
Pembina
NIP. 197202232006042002




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022 Faksimile (061) 8452022
Laman dih.medan.go.id, Pos-el : dih@medan.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EVA MARDALENA, 5P
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : HENI RUSTATI, ST, M.SI
Jabatan : KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

serta

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG TATA GKUNGAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

HENI RUSTATI, ST, M.SI EVA MARDALENA, SP
PEMBINA PENATATKI

NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 19760122 200003 2 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2025
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya ketaatan pelaku | 1. Jumlah draft persetujuan lingkungan yang disusun & Draft Porschifiza Lingkungain
usaha terhadap ketentuan 2. Jumlah permohonan yang diverifikasi ke lapangan terkait permohonan 16 Permohonan

yang ditetapkan dalam
perizinan
berusaha/persetujuan
pemerintah terkait persetujuan
lingkungan, PUU dan PPLH

persetujuan lingkungan

Pihak Kedua,
KEPALABIDARG T

LINGKUNGAN

HENI RUSTATI} ST, M.Si
PEMBINA
NIP. 19720223 200604 2 002

Medan, Januari 2025

Pihak Pertama,
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

i,

EVA MARDALENA, SP
PENATATKI
NIP. 19760122 200003 2 005




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022 Faksimile (061) 8452022
Laman dlh.medan.go.id, Pos-el : dih@medan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD IQBAL, ST
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBUAKAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : HENI RUSTATI, ST, M.SI
Jabatan : KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
HENI RUSTATI,'ST, M.SI MUHAMMAD IQBAL, ST
PEMBINA PENATATKI

NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 19771121 201001 1 013




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2025
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1

Meningkatnya ketaatan pelaku
usaha terhadap kegiatan yang
ditetapkan dalam perizinan
berusahal/persetujuan
pemerintah terkait persetujuan
lingkungan, PUU dan PPLH

1. Jumlah draft persetujuan lingkungan yang disusun

2. Jumlah permohonan yang diverifikasi ke lapangan terkait permohonan

persetujuan lingkungan

8 Draft Persetujuan Lingkungan
16 Permohonan

HENI RUSTATI,
PEMBIN

NIP. 19720223 200604 2 002

Medan,  Januari 2025

Pihak Pertama,
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

MIAG

MUHAM BAL, ST
PENATATKI
NIP. 19771121 201001 1 013




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022 Faksimile (061) 8452022
Laman dlh.medan.go.id, Pos-el : dih@medan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SIHARMA SITINJAK, S.Pt, MP
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : HENI RUSTATI, ST, M.SI
Jabatan : KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN PENELAAH TWN 1

=

HENI RUSTATI\ST, M.SI SIHARMA SITINJAK, S.Pt, MP
PEMBINA PEMBINA
NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 19790915 200502 1 002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2025
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

Meningkatnya ketaatan pelaku
usaha terhadap ketentuan yang
ditetapkan dalam perizinan
berusaha/persetujuan
pemerintah terkait persetujuan
lingkungan, PUU dan PPLH

1. Jumlah draft persetujuan lingkungan yang disusun

2. Jumlah permohonan yang diverifikasi ke lapangan terkait permohonan

persetujuan lingkungan

Pihak Kedua,

PEMBINA

NIP. 19720223 200604 2 002

Medan, Januari 2025

Pihak Pertama,

PENE

8 Draft Persetujuan Lingkungan
16 Permohonan

SIHARMA SITINJAK, S.Pt, MP
PEMBINA

NIP. 19790915 200502 1 002



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022 Faksimile (061) 8452022
Laman dih.medan.go.id, Pos-el: dih@medan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ULI MARINA LUBIS, ST
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : HENI RUSTATI, ST, M.Si
Jabatan : KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN selaku

atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Medan, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
—
WA
HENI RUSTAT], ST, M.SI ULI MARINA LUBIS, ST
PEMBINA PENATATKI

NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 19840820 201101 2 008



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2025
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1

Meningkatnya ketaatan pelaku
usaha terhadap ketentuan yang
ditetapkan dalam perizinan
berusaha/persetujuan
pemerintah terkait persetujuan
lingkungan, PUU dan PPLH

1. Jumlah draft persetujuan lingkungan yang disusun

8 Draft Persetujuan Lingkungan

2. Jumlah permohonan yang diverifikasi ke lapangan terkait permohonan 16 Permohonan

persetujuan lingkungan

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG TAT;

NIP. 19720223 200604 2 002

Medan, Januari 2025

Pihak Pertama,
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
/'_

W

ULI MARINA LUBIS, ST
PENATATK. |
NIP. 19840828 201101 2 008




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022 Faksimile (061) 8452022
Laman dih.medan.go.id, Pos-el: dlh@medan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZULFAN HARYANTO, ST, M.AP
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : HENI RUSTATI, ST, M.SI
Jabatan : KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN selaku

atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Medan, Januari 2025

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG TATA-LINGKUNGAN PENELAA NIS KEBUAKAN

HENI RUSTATI, ST, M.SI ZULFANHARYANTO, ST, M.AP
PEMBINA
NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 19771145 200801 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2025
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Meningkatnya ketaatan pelaku
usaha terhadap ketentuan yang
ditetapkan dalam perizinan
berusaha/persetujuan
pemerintah terkait persetujuan
lingkungan, PUU dan PPLH

1. Jumlah draft persetujuan lingkungan yang disusun

2. Jumlah permohonan yang diverifikasi ke lapangan terkait permohonan

persetujuan lingkungan

8 Draft Persetujuan Lingkungan
16 Permohonan

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG T

LINGKUNGAN

NIP. 19720223 200604 2 002

NIP/1977111

200801 1001




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022 Faksimile (061) 8452022
Laman dlh.medan.go.id, Pos-el : dh@medan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AZWERI, S.Si
Jabatan : KETUA TIM KERJA LINGKUP KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : HENI RUSTATI, ST, M.Si
Jabatan : KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG TATA LINGKWNGAN KETUA TIM KERJA
KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN

HENI RUSTATH ST, M.Si AZWERT, 5.5i
PEMBINA PENATA TK |
NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 19811205 201001 1 015



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2025
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1

Meningkatnya ketaatan pelaku
usaha terhadap ketent yang
ditetapkan dalam perizinan
berusaha/persetujuan
pemerintah terkait persetujuan
lingkungan, PUU dan PPLH

1. Jumlah draft persetujuan lingkungan yang diterbitkan
2. Jumlah permohonan yang diverifikasi ke lapangan terkait permohonan

persetujuan lingkungan

40 Draft Persetujuan Lingkungan
40 Permohonan

Pihak Kedua,

NIP. 19720223 200604 2 002

Medan, Januari 2025
Pihak Pertama,
KETUA TIM KERJA LING KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN

PENATATK. |
NIP. 19720223 200604 2 002




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.medan.go.id, Pos-el dlh@medan go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawanh ini :

Nama : Sri Rezeky, ST, MT
Jabatan : Pengendali Dampak Lingkungan
Ketua Tim Kerja Lingkup Inventarisasi Perlindungan dan
Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS)
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Heni Rustati, ST, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengendali Dampak Lingkungan
Tata Lingkungan Ketua Tim Kerja Lingkup Inventarisasi

Perlindungan dan Kajian Lingkungan
Hidup Strategis (KLHS)

ustati, ST, M.Si ezeky, ST, MT

NIP. 197202232006042002 NIP. 198401112010012022

He



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Tim Kerja Inventarisasi Perlindungan dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS)

Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/indikator Kinerja Individu Penjelasan/ Sumber Target
Formulasi Data
Penghitungan
Penyusunan Rencana Terlaksananya Penyusunan Dokumen Indeks Kualitas Ada Laporan 1 dokumen
Perlindungan Pengelclaan Lingkungan Hidup (IKLH)
Lingkungan Hidup (RPPLH) Terlaksananya Penyusunan Dokumen Informasi Kinerja Ada Laporan 1 dokumen
Pengelolaan Lingkungan Hidup Daerah (IKPLHD)

Pembuatan dan Pelaksanaan Terlaksananya Dokumen KLHS yang disusun Ada Laporan 1 dokumen
KLHS RPJPD/RPJMD
Pemberian Informasi Peringatan | Terlaksananya Laporan Sosialisasi Informasi Peringatan Ada Laporan 1 laporan
Pencemaran dan/atau Kerusakan | Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup pada
Lingkungan Hidup Pada masyarakat di kabupaten/kota yang dilaksanakan
Masyarakat (Terlaksananya FGD)
Medan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengendali Dampak Lingkungan
Tata Lingkungan Ketua Tim Kerja Lingkup Inventarisasi Perlindungan

dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS)

Heni Rustati, 8T, M.Si 276ky, ST, MT
Pembina Penata Tk.|
NIP. 197202232006042002 ' NIP. 198401112010012022




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.medan.go.id, Pos-el dih@medan qo id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :Ora Ola Lina Manurung, MT
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Heni Rustati, ST, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025

Pihak Kedua

Kepala Bidang Tata Lingkungan Pihak Pertama
Penelaah Teknis Kebijakan

Heni Rustati, ST, M.Si
Ora Ola Lina Manurung, MT

Pembina Penata Tk.I
NIP. 197202232006042002 NIP. 198502142009032012



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Tim Kerja Inventarisasi Perlindungan dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS)

Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/Indikator Kinerja Individu Penjelasan/ Sumber Target
Formulasi Data
Penghitungan
Penyusunan Rencana Terlaksananya Penyusunan Dokumen Indeks Kualitas Ada Laporan 1 dokumen
Perlindungan Pengelolaan Lingkungan Hidup (IKLH)
Lingkungan Hidup (RPPLH) Terlaksananya Penyusunan Dokumen Informasi Kinerja Ada Laporan 1 dokumen

Pengelolaan Lingkungan Hidup Daerah (IKPLHD)

Pembuatan dan Pelaksanaan Terlaksananya Dokumen KLHS yang disusun Ada Laporan 1 dokumen
KLHS RPJPD/RPJMD
Pemberian Informasi Peringatan | Terlaksananya Laporan Sosialisasi Informasi Peringatan Ada Laporan 1 laporan
Pencemaran dan/atau Kerusakan | Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup pada
Lingkungan Hidup Pada masyarakat di kabupaten/kota yang dilaksanakan
Masyarakat (Terlaksananya FGD)
Medan, Januari 2025
Pihak Kedua
Kepala Bidang fata Lingkungan Pihak Pertama
Penelaah Teknig Kebijakan
T
Heni Rustati, ST, M.Si Ora Ola Lina\Manurung, MT
: Penata Tk.l
Pembina NIP. 198502142009032012

NIP. 197202232006042002




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.medan.go.id, Pos-el dlh@medan go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Eka Suranta Tarigan, SKM
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Heni Rustati, ST, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Tata Lingkungan Penelaah Jeknis Kebijakan
Heni Rustati, ST, M.Si Eka Suranta Tarigan, SKM
Pembina Penata Tk.l

NIP. 197202232006042002 NIP. 197801032006041006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Tim Kerja Inventarisasi Perlindungan dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS)

Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/Indikator Kinerja Individu Penjelasan/ Sumber Target
Formulasi Data
Penghitungan
Penyusunan Rencana Terlaksananya Penyusunan Dokumen Indeks Kualitas Ada Laporan 1 dokumen
Perlindungan Pengelolaan Lingkungan Hidup (IKLH)
Lingkungan Hidup (RPPLH) Terlaksananya Penyusunan Dokumen Informasi Kinerja Ada Laporan 1 dokumen

Pengelolaan Lingkungan Hidup Daerah (IKPLHD)

Pembuatan dan Pelaksanaan Terlaksananya Dokumen KLHS yang disusun Ada Laporan 1 dokumen
KLHS RPJPD/RPJMD

Pemberian Informasi Peringatan | Terlaksananya Laporan Sosialisasi Informasi Peringatan Ada Laporan 1 laporan
Pencemaran dan/atau Kerusakan | Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup pada
Lingkungan Hidup Pada masyarakat di kabupaten/kota yang dilaksanakan
Masyarakat (Terlaksananya FGD)
Medan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Tata Lingkungan Penelaah Teknis Kebijakan

Heni Rustati,|ST, M.Si
Pembina Eka Suranta Tarigan, SKM

NIP. 197202232006042002 Penata Tk.l
NIP. 197801032006041006




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.medan.go.id, Pos-el dih@medan go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Monika Batubara, SKM
Jabatan : Penelaah Jeknis Kebijakan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Heni Rustati, ST, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaiuasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025

Pihak Kedua

Kepala Bidang Tata Lingkungan Pihak Pertama

Penelaah Tegknis Kebijakan

Heni Rustati, ST, M.Si

Pembina Penata Tk.l
NIP. 197202232006042002 NIP. 197908032010012018




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Tim Kerja Inventarisasi Perlindungan dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS)

Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/Indikator Kinerja Individu Penjelasan/ Sumber Target
Formulasi Data
Penghitungan
Penyusunan Rencana Terlaksananya Penyusunan Dokumen Indeks Kualitas Ada Laporan 1 dokumen
Perlindungan Pengelolaan | Lingkungan Hidup (IKLH)
Lingkungan Hidup (RPPLH) Terlaksananya Penyusunan Dokumen Informasi Kinerja Ada Laporan 1 dokumen

Pengelolaan Lingkungan Hidup Daerah (IKPLHD)

Pembuatan dan Pelaksanaan Terlaksananya Dokumen KLHS yang disusun Ada Laporan 1 dokumen
KLHS RPJPD/RPJMD
Pemberian Informasi Peringatan | Terlaksananya Laporan Sosialisasi Informasi Peringatan Ada Laporan 1 laporan
Pencemaran dan/atau Kerusakan | Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup pada
Lingkungan Hidup Pada masyarakat di kabupaten/kota yang dilaksanakan
Masyarakat (Terlaksananya FGD)
Medan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidan ingkungan Penelaah Teknis Kebijakan

Heni i, ST, M.Si Monika Batubara, SKM
Penata Tk.I
Pembina NIP. 197808032010012018

NIP. 197202232006042002




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.medan.go.id, Pos-el dh@medan qgo id

L)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini -

Nama : Ulup, SP
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Heni Rustati, ST, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025

. Pihak Pertama
Pihak Kedua ’ -
Kepala Bidang Tata Lingkungan Penelaah Teknis Kebijakan

pe
Heni Rustatj, ST, M.Si

Ulup, SP
Pembina Penata Muda Tk. 1
NIP. 197202232006042002 NIP. 197102172007011018




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Tim Kerja Inventarisasi Perlindungan dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS)

Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/Indikator Kinerja Individu Penjelasan/ Sumber Target
Formulasi Data
Penghitungan
Penyusunan Rencana Terlaksananya Penyusunan Dokumen Indeks Kualitas Ada Laporan 1 dokumen
Perlindungan Pengelolaan Lingkungan Hidup (IKLH)
Lingkungan Hidup (RPPLH) Terlaksananya Penyusunan Dokumen Informasi Kinerja Ada Laporan 1 dokumen
Pengelolaan Lingkungan Hidup Daerah (IKPLHD)
Pembuatan dan Pelaksanaan Terlaksananya Dokumen KLHS Tata Ruang yang disusun Ada Laporan 1 dokumen
KLHS RPJPD/RPJMD
Pemberian Informasi Peringatan | Terlaksananya Laporan Sosialisasi Informasi Peringatan Ada Laporan 1 laporan
Pencemaran dan/atau Kerusakan | Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup pada
Lingkungan Hidup Pada masyarakat di kabupaten/kota yang dilaksanakan
Masyarakat (Terlaksananya FGD)

Kepala Bidang Tata Li

Heni Rustati,

NIP.

Medan,

Pihak Kedua

Pembina
197202232006042002

Pihak Pertama

Januari 2025

Pengelola Dokumen

lup, SP

Mengenai Analisis Lingkungan

Penata Muda Tk. 1
NIP. 197102172007011018




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127

Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id
S S S T S a——

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Ketua Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Anitha Florida Ginting, ST, M.Si
Jabatan :  Ketua Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Heni Rustati, ST. M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Tata Ketua Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan
Lipgkupgan Lingkungan
Heni Rustati,\ST. M.Si Anitha Florida Ginting, ST, M.Si
Pembi Penata

NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 19811128 201001 2 011



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan

Indikator
Sub Kegiatan Kegiatan/indikator Penjelasan/Formulasi Penghitungan Sumber Data Target
Kinerja Individu
Koordinasi, Sinkronisasi | Jumlah Dokumen Dokumen 5 Dokumen
; diviasi d Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Inventarisasi Gas Rumah Kaca Linak
dan Pelaksanaan Hasil Koordinasi dan dari Sektor Lingkungan Hidup yang Dilaksanakan ingkungan
Pengendalian Emisi Gas | Sinkronisasi Hidup
Rumah Kaca, Mitigasi Inventarisasi Gas
dan Adaptasi Perubahan | Rumah Kaca dari
Iklim Sektor Lingkungan
Hidup yang
Dilaksanakan
Pengelolaan Taman Unit Taman Kehati | Unit Taman Kehati Di Luar Kawasan Hutan yang Dikelola Lingkup | Unit Taman 1 Unit
Keanekaragaman Hayati | Di Luar Kawasan Kewenagan Kabupaten/Kota
di Luar Kawasan Hutan | Hutan yang Dikelola
Lingkup Kewenagan
Kabupaten/Kota
Pengeloalan Ruang Luas RTH yang Luas RTH yang Dikelola Lingkup Kewenangan Kabupaten/Kota Luas Taman 3 Ha

Terbuka Hijau (RTH)

dikelola lingkup
kewenangan
Kabupaten/Kota




Pihak Kedua
Lingkungan

Heni Rustati} ST. M.Si
NIP. 14720223 2p0604 2 002

Medan, Januari 2025

Pihak Pertama
Ketua Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan

=

Anitha Florida Ginting, ST, M.Si
NIP. 19811128 201001 2 011



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127

Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama ¢ Rofi Dharmayanti, SSI
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Heni Rustati, ST. M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Tata Lingkungan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025
Pihak Kedua )
Kepala Bidang Pihak Pertama
Tata'Li Penelaah Teknis Kebijakan

I

Heni Rustati, $T. M.Si Rofi Dharmayanti, SSI
Penata Tingkat |

NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 197311202000032002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan

Indikator
Sub Kegiatan Kegiatan/Indikator Penjelasan/Formulasi Penghitungan Sumber Data Target
Kinerja Individu
Koordinasi, Sinkronisasi | Jumlah Dokumen Dokumen 5 Dokumen
iy Paliik Hasil Koordinasi d Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Inventarisasi Gas Rumah Kaca | . .
ajl Femrsandan asil Koordinast gan dari Sektor Lingkungan Hidup yang Dilaksanakan Lingkungan
Pengendalian Emisi Gas | Sinkronisasi Hidup
Rumah Kaca, Mitigasi Inventarisasi Gas
dan Adaptasi Perubahan | Rumah Kaca dari
Iklim Sektor Lingkungan
Hidup yang
Dilaksanakan
Pengelolaan Taman Unit Taman Kehati | Unit Taman Kehati Di Luar Kawasan Hutan yang Dikelola Lingkup | Unit Taman 1 Unit
Keanekaragaman Hayati | Di Luar Kawasan e i
di Luar Kawasan Hutan | Hutan yang Dikelola
Lingkup Kewenagan
Kabupaten/Kota
Pengeloalan Ruang Luas RTH yang Luas RTH yang Dikelola Lingkup Kewenangan Kabupaten/Kota Luas Taman 3 Ha

Terbuka Hijau (RTH)

dikelola lingkup
kewenangan

Kabupaten/Kota




Pihak Kedua
Kepala Bidahg Tath Lingkungan

Medan, Januari 2025

Pihak Pertama
Penelaah Teknis Kebijakan

Rofi Dharmayanti, SSI
NIP. 197311202000032002



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal. Medan, Sumatera Utara 20127

Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Eva Agustina BR Ginting, S.T
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Heni Rustati, ST. M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025
Pihak Kedua
Kepala Bjgan Pihak Pertama
TatA\Lingkyngdn Penelaah Teknjs Kebijakan
Heni Rustati\ST. M.Si Eva Agustina BR Ginting, S.T
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 197508092010012009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan

Indikator
Sub Kegiatan Kegiatan/Indikator Penjelasan/Formulasi Penghitungan Sumber Data Target
Kinerja Individu
Koordinasi, Sinkronisasi | Jumlah Dokumen Dokumen 5 Dokumen
d lak . o Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Inventarisasi Gas Rumah Kaca | | .
an Pelaksanaan Hasil Koordinasi dan dari Sektor Lingkungan Hidup yang Dilaksanakan Lingkungan
Pengendalian Emisi Gas | Sinkronisasi Hidup
Rumah Kaca, Mitigasi Inventarisasi Gas
dan Adaptasi Perubahan | Rumah Kaca dari
Iklim Sektor Lingkungan
Hidup yang
Dilaksanakan
Pengelolaan Taman Unit Taman Kehati | Unit Taman Kehati Di Luar Kawasan Hutan yang Dikelola Lingkup | Unit Taman 1 Unit
Keanekaragaman Hayati | Di Luar Kawasan el
di Luar Kawasan Hutan | Hutan yang Dikelola
Lingkup Kewenagan
Kabupateanpta
Pengeloalan Ruang Luas RTH yang Luas RTH yang Dikelola Lingkup Kewenangan Kabupaten/Kota Luas Taman 3 Ha

Terbuka Hijau (RTH)

dikelola lingkup
kewenangan

Kabupaten/Kota




Medan, Januari 2025

Pihak Pertama
Penelaah Teknis Kebijakan

; .M. Eva AgustinaBR Ginting, S.T
NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 197508092010012009



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127

Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Tina Hajar, SH
Jabatan : Pengolah Data Informasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Heni Rustati, ST. M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025

Pihak Kedua

Kepa]a Bidgng Pihak Pertama

Pengolah Data Informasi

Tt
Heni Rustati, ST. M.Si Tina Hajar, SH

Pembina Penata
NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 197106122007012036




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan

Indikator
Sub Kegiatan Kegiatan/Indikator Penjelasan/Formulasi Penghitungan Sumber Data Target
Kinerja Individu
Koordinasi, Sinkronisasi | Jumlah Dokumen Dokumen 5 Dokumen
déin Palak T — Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Inventarisasi Gas Rumah Kaca | . K
i) aavaniiagi asil Koordinasi dan dari Sektor Lingkungan Hidup yang Dilaksanakan Lingkungan
Pengendalian Emisi Gas | Sinkronisasi Hidup
Rumah Kaca, Mitigasi Inventarisasi Gas
dan Adaptasi Perubahan | Rumah Kaca dari
Iklim Sektor Lingkungan
Hidup yang
Dilaksanakan
Pengelolaan Taman Unit Taman Kehati | Unit Taman Kehati Di Luar Kawasan Hutan yang Dikelola Lingkup | Unit Taman 1 Unit
Keanekaragaman Hayati | Di Luar Kawasan s ol o
di Luar Kawasan Hutan | Hutan yang Dikelola
Lingkup Kewenagan
Kabupaten/Kota
Pengeloalan Ruang Luas RTH yang Luas RTH yang Dikelola Lingkup Kewenangan Kabupaten/Kota Luas Taman 3 Ha

Terbuka Hijau (RTH)

dikelola lingkup
kewenangan

Kabupaten/Kota




Medan, Januari 2025

Pihak Pertama
Pengolah Data Informasi

S

~

. M. Tina Hajar, SH
NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 197106122007012036




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127

Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Periahken Sembiring, S.E.
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Heni Rustati, ST. M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025
Pihak Kedua )
Kepala Bidang Pihak Pertama
TataA ingKiyng Penelaah Teknis Kebijakan
Heni Rustati, $T. M.Si Periahken Sembiring, S.E.
Pembina Penata

NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 197406242008011001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan

Indikator
Sub Kegiatan Kegiatan/Indikator Penjelasan/Formulasi Penghitungan Sumber Data Target
Kinerja Individu
Koordinasi, Sinkronisasi | Jumlah Dokumen Dokumen 5 Dokumen
d Hasll Koordliag Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Inventarisasi Gas Rumah Kaca | . .
an Pelaksanaan asil Koordinasi dan dari Sektor Lingkungan Hidup yang Dilaksanakan Lingkungan
Pengendalian Emisi Gas | Sinkronisasi Hidup
Rumah Kaca, Mitigasi Inventarisasi Gas
dan Adaptasi Perubahan | Rumah Kaca dari
Iklim Sektor Lingkungan
Hidup yang
Dilaksanakan
Pengelolaan Taman Unit Taman Kehati | Unit Taman Kehati Di Luar Kawasan Hutan yang Dikelola Lingkup | Unit Taman 1 Unit
Keanekaragaman Hayati | Di Luar Kawasan Kewanagan Kabupaten/Kota
di Luar Kawasan Hutan | Hutan yang Dikelola
Lingkup Kewenagan
Kabupaten/Kota =
Pengeloalan Ruang Luas RTH yang Luas RTH yang Dikelola Lingkup Kewenangan Kabupaten/Kota Luas Taman 3 Ha

Terbuka Hijau (RTH)

dikelola lingkup
kewenangan
Kabupaten/Kota




Pihak Kedua
Kepala Bidagg Tata Lingkungan

Heni Rustati) ST. M.Si
NIP. 19720223 2p0604 2 002

Medan, Januari 2025

Pihak Pertama
Penelaah Teknis Kebijakan

Periahken Sembiring, S.E.
NIP. 197406242008011001



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127

Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Daphot Pardamean Purba, A.MD
Jabatan : Pengolah Data Informasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Heni Rustati, ST. M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025

Pihak Kedua

Kepala Bidang Pihak Pertama
Tata Lipgkyngan Pengolah Data Info

v"‘-a.
Heni Rustati, ST. M.Si Daphot Pardamean Purba, A.Md
Pembina Penata Muda

NIP. 19720223 200604 2 002 NIP. 198006072014031001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Tim Kerja Lingkup Pemeliharaan Lingkungan

Indikator
Sub Kegiatan Kegiatan/indikator Penjelasan/Formulasi Penghitungan Sumber Data Target
Kinerja Individu
Koordinasi, Sinkronisasi | Jumlah Dokumen Dokumen 5 Dokumen
dars Pai : snasld Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Inventarisasi Gas Rumah Kaca | _ .
an Pelaksanaan Hasil Koordinasi dan dari Sektor Lingkungan Hidup yang Dilaksanakan Lingkungan
Pengendalian Emisi Gas | Sinkronisasi Hidup
Rumah Kaca, Mitigasi Inventarisasi Gas
dan Adaptasi Perubahan | Rumah Kaca dari
Iklim Sektor Lingkungan
Hidup yang
Dilaksanakan
Pengelolaan Taman Unit Taman Kehati | Unit Taman Kehati Di Luar Kawasan Hutan yang Dikelola Lingkup | Unit Taman 1 Unit
Keanekaragaman Hayati | Di Luar Kawasan Kewenagan Kabupaten/Kota
di Luar Kawasan Hutan | Hutan yang Dikelola
Lingkup Kewenagan
Kabupaten/Kota
Pengeloalan Ruang Luas RTH yang Luas RTH yang Dikelola Lingkup Kewenangan Kabupaten/Kota Luas Taman 3 Ha

Terbuka Hijau (RTH)

dikelola lingkup
kewenangan
Kabupaten/Kota




Pihak Kedua
Kepala Bidafg Tata Lingkungan

Heni Rystati,\ST. M.Si
NIP. 19720223 280604 2 002

Medan, Januari 2025

Pihak Pertama
Pengolah Data Informasi

ﬂj-
Daphot ardaméan Purba, A.MD
NIP. 198006072014031001




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
20127 Telepon {DE‘I] 8455994 8452022, FEkSIITIIlE {061} 3452{}22
Laman dih pemkomedan go.id, Pos-el dih _

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MUHAMMAD HUSNI, SE., M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
PENCEMARAN DAN KERUSAKAN
LINGKUNGAN HIDUP

RUTH OLDRINA MAR ET?DEING. ST., M.Si
-} PENA
NIP 1953!]?1]51995(!31002 NIP 198010152011012004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH  : DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2025
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
STRATEGIS
1. | Meningkatnya Kualitas |a. Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH) 63,7%
Lingkungan Hidup b. Persentase Dokumen atau Laporan Pencegahan 100%
Secara Terkendali dan Pencemaran Lingkungan Hidup
Partisipatif c. Jumlah Dokumen/Laporan Pelaksanaan Pencegahan 8 Dokumen
Pencemaran Lingkungan Hidup yang tersedia
Medan, Januari 2025
Pihak Rertama,

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN

DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

RUTH OLDRINA MARGARETH TQBING, ST., M.Si




PROGRAM KEGIATAN KEPALA BIDANG KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN
DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2025
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN ] PAGU (Rp.)
1 | PROGRAM Pencegahan Pencemaran Koordinasi, Sinkronisasi, dan 2.409.247.010 -
PENGENDALIAN dan/atau Kerusakan Eetaksanaan Ffen:egahan |
| PENCEMARAN Lingkungan Hidup encemaran Lingkungan Hidup
DAN/ATAU Kabupaten/Kota Eﬂaﬁ;:“z';:fg‘;dap Media Tanah,
KERUSAKAN 3 :

| LINGKUNGAN HIDUP

Medan, Januari 2025

Pihak Rertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN
DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

RUTH OLDRINA MARG THTOBING, ST., M.Si
PENATA TK. |
NIP 198010152011012004




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
20127Telepon (061) 8458994 - B452D22 Faksimile (UE1]B452{122

.

Laman ":'_ mramedan.go PﬂE"EI il NG DE '_;'__'j

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . HOTLAN MANUTURI LUMBANTOBING, SP, MM.
Jabatan : KETUA TIM LINGKUP PENCEMARAN LINGKUNGAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN KETUA TIM LINGKUP PENCEMARAN
PENCEMARAN DANIKERUSAKAN NGKUNGAN

LINGKUNGAN HIDUP

RUTH OLDRINA MARGAR
PENATA
NIP 1980101520

BING, ST., M.Si HOTLAN MANUTURI LUMBANTOBING, SP, MM.
o PEMBINA
1012004 NIP 197009281995031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH : DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN . 2025
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Kualitas Jumlah Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup dilaksanakan 2 Dokumen

Lingkungan Hidup Secara | terhadap Media Tanah, Air, Udara dan Laut
Terkendali dan Partisipatif | v Pemantauan Kualitas Air Danau
¥" Pemantauan Kualitas Air Limbah

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN
GKUNGAN HIDUP

DAN KERUSAKAN

RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

PENATA TK. |
NIP 198010152011012004

Medan, Februari 2025

Pihak Pertama,
KETUA TIM LINGKUP PENCEMARAN
LINGKUNGAN

HOTLAN MANUTURI LUMBANTOBING, SP, MM.
PEMBINA
NIP 197009281995031001




PROGRAM KEGIATAN KETUA TIM LINGKUP PENCEMARAN LINGKUNGAN

TAHUN ANGGARAN 2025
NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PAGU (Rp.)
1 | PROGRAM | Pencegahan Pencemaran Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan 2.409.247 010 -
PENGENDALIAN dan/atau Kerusakan Pencegahan Pencemaran Lingkungan
PENCEMARAN Lingkungan Hidup Hidup Dilaksanakan Terhadap Media
DAN/ATAU Kabupaten/Kota Tanah, Air, Udara, dan Laut
KERUSAKAN v Pemantauan Kualitas Air Danau 134.100.000,-
| LINGKUNGAN v Pemantauan Kualitas Air Limbah 200.900.000,-
HIDUP
Medan, Februari 2025
Pihak Kegua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KETUA TIM LINGKUP PENCEMARAN
DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP LINGKUNGAN
=

RUTH OLDRINA MARGA

PENATA TK. |

NIP 198010152011012004

OBING, ST., M.Si

HOTLAN MANUTURI LUMBANTOBING, SP, MM.
PEMBINA

NIP 197009281995031001




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
2ﬂ12?TeIepnn (061}8453994 8452022, Faksimile {061]3452[122
Laman dih pemkomedan . go id, Pos-el dih@pemkomedan go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama © ULI YANTI SIRAIT, ST
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
PENCEMARAN DAN/KERUSAKAN
LINGKUNGAN|HIDUP
RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si ULI YANT! SIRAIT, ST
PENATA TK. | PENATA TK. |

NIP 1980101520111012004 NIP 198304142010012032



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH @ DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN . 2025
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1+ | Meningkatnya Kualitas Lingkungan

Jumiah Draf Dokumen Uji Kualitas Lingk n Hid
Hidup Secara Terkendali dan Partisipatif S J e Ingkunga idup

dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara dan Laut
v Jumlah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Air Danau 1 Dokumen
v Jumlah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Air Limbah 1 Dokumen

Medan, Februari 2025

Pihak Hedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP
—~
RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si ULI YANTI SIRAIT, ST
PENATA TK. | PENATA TK. |

NIP 198010152011012004 NIP 198304142010012032




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
2n12?Te{epc:-n {DE1} 5453954 3452922 Fakmmn!e (061) 3452022
Laman dlih pemk jan.go.id, Pos-el dih@pemkomedar

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - NISA SARI ULINA SURBAKTI, ST.
Jabatan . PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedug, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
PENCEMARAN DAN KERUSAKAN
LINGKUNGA
o
RUTH OLDRINA MARGAR TOBING, ST., M.Si NISA SA LINA SURBAKTI, ST.
PENATA THK. | PENATA TK. |

NIP 198010152011012004 NIP 196902042008012020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH  : DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN . 2025
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Kualitas Lingkungan | Jumlah Draf Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup |
Hidup Secara Terkendali dan Partisipatif | dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara dan Laut
v Jumiah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Air Danau 1 Dokumen
v" Jumlah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Air Limbah 1 Dokumen

Medan, Februari 2025

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

s U
LINA'SURBAKTI, ST.
PENATA TK. |

NIP 196902042008012020

RUTH OLDRINA MARGAR
PENATA TK. |
NIP 198010152Q011012004

BING, ST., M.Si NISA SA




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
20127Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.pemkomedan go id, Pos-el dih@pemkomedan go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - LELY EFRIANTI, S.Pi, MM
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan - KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
PENCEMARAN DAN KERUSAKAN
RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si LELY EFRIANTI, S.PI, MM
PENATATK. | PENATA TK. |

NIP 198010152911012004 NIP 198607172010012030




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN . 2025
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1_ Meningkatnya Kualitas Lingkungan Jumlah Draf Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup
Hidup Secara Terkendali dan Partisipatif | dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara dan Laut
v" Jumlah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Air Danau 1 Dokumen
¥ Jumlah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Air Limbah 1 Dokumen
Medan, Februari 2025
PihakyKedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si LELY EFRIANTI, S.Pi, MM

PENATA TK. | PENATA TK. |
NIP 198010152011012004 NIP 198607172010012030




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
20127Telepon {061}3453994 34521322 Faksmlle (0-61]3452ﬂ22
Laman dih pemkomedar I, Pos-el dih@pemk

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DIYAN ANDHOSTORA NASUTION, SST
Jabatan . KETUA TIM LINGKUP KERUSAKAN LINGKUNGAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG FENGENDALIAN KETUA TIM LINGKUP KERUSAKAN

PENCEMARAN DAN KERUSAKAN
LINGKUNGAN HIDUP

UNGA

RUTH OLDRINA MARGA TOBING, ST., M.Si DIYAN ANDHOSTORA NASUTION, SST
PENATA TK. | PENATA
NIP 198010152011012004 NIP 188501042009041002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN : 2025
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Kualitas Jumlah Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup 3 Dokumen
Lingkungan Hidup Secara | dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara dan Laut
Terkendali dan Partisipatif

v Pemantauan Kualitas Air Sungai
¥" Kajian Analisis Kekritisan Lahan di Kota Medan
v Pemantauan Kualitas Lingkungan di TPA

Medan, Februari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KETUA TIM LINGKUP SAKAN LINGKUNGAN

DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

RUTH OLDRINA MARGA BING, ST., M.Si DIYAN ANDHOST NASUTION, SST
PENATAITK. | PENATA TK. |
NIP 198010152011012004 NIP 198501042009041002




PROGRAM KEGIATAN KETUA TIM LINGKUP KERUSAKAN LINGKUNGAN
TAHUN ANGGARAN 2025

NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PAGU (Rp.)
1 | PROGRAM Pencegahan Pencemaran Koordinasi, Sinkronisasi, dan 2.409.247.010 -
PENGENDALIAN ' dan/atau Kerusakan Pelaksanaan Pencegahan Pencemaran
PENCEMARAN Lingkungan Hidup Lingkungan quup Dilaksapakan
DAN/ATAU KERUSAKAN | Kabupaten/Kota I:L’:a’“ap Media Tanah, Alr, Udara, dan
LINGKUNGAN HIDUP v Pemantauan Kualitas Air Sungai 197.700.000 -
v" Kajian Analisis Kekritisan Lahan di 500.900.000,-
Kota Medan
v Pemantauan Kualitas Lingkungan TPA 109.348.600 -
Medan, Februari 2025
Pihakg{edua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN

DAN KERUSAKAN

RUTH OLDRINA MAR
PENA

INGKUNGAN HIDUP

TOBING, ST., M.Si
TK. |

NIP 198010152011012004

KETUA TIM LI UP KERUSAKAN




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
20127 Telepon (061) 5453994 8452022 Faksmle (081) 8452(]22
Laman dih pemkomedan 1, Pos-el dlh@pemkomedan go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HELMIDAH HARAHAP, S.E.
Jabatan . PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

PENCEMARAN D
LINGKUNG

KERUSAKAN
HIDUP

RUTH OLDRINA MARGAR TOBING, ST., M.Si HELMIDAH HARAHAP, S.E.
PENATA TK. | PENATA

NIP 198010152011012004 NIP 196812192007012003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH : DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN . 2025
NO SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Kualitas Lingkungan Jumlah Draf Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup

Hidup Secara Terkendali dan Partisipatif | dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara dan Laut
v" Jumlah Draft Kajian Analisis Kekritisan Lahan di Kota Medan 1 Dokumen

¥ Jumiah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Air Sungai 1 Dokumen
v Jumiah Draft Dokumen Pemantauan Kualitas Lingkungan 1 Dokumen
TPA

Medan, Februari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

RUTH OLDRINA MARGA H TOBING, ST., M.Si HELMIDAH HARAHAP, S.E.
PENATA TK. | PENATA
NIP 198010152011012004 NIP 196812192007012003




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
2ﬂ12?Te{epon {I}E‘!} 3458994 8452022, Fakslmlle (061) 8452022
Laman dlh pemkomedan.go. id, Pos-el dih@pemkomedan qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . EVA AMANDA SYAH ISA, S.PT, M.Si
Jabatan . PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan © KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Ked Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PE GEHDALIAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si EVA A SYAH ISA, 5.Pt, M.Si
PENATA I PEMBINA
NIP 198010152011012004 NIP 197710172003122005



SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN . 2025
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Kualitas Lingkungan | Jumlah Draf Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup
Hidup Secara Terkendali dan Partisipatif | dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara dan Laut
v Jumlah Draft Kajian Analisis Kekritisan Lahan di Kota 1 Dokumen
Medan
v" Jumlah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Air Sungai 1 Dokumen
v Jumlah Draft Dokumen Pemantauan Kualitas Lingkungan 1 Dokumen
TPA
Medan, Februari 2025
Pihak ua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DAN KERUSAKAN GKUNGAN HIDUP
</ WU/
RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si EVA AMANﬁA SYAH ISA, S.Pt, M.Si
PENATA TK. | PEMBINA
NIP 198010152011012004 NIP 197710172003122005




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
20127 Telepon (061) 8453994 8452022 Faksimile (061) B452D22
Laman dih pemkomedan.go.id, Pos-el dlh@pemkomedar

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . BUDI EL RODO SIMANJUNTAK, S.HUT
Jabatan : JF PENGAWAS ALAT DAN MESIN PERTANIAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama © RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN JF PENGAWAS ALAT DAN MESIN
PENCEMARAN DAN KERUSAKAN PERTANIAN

LINGKUNGAN HIDUP

RUTH OLDRINA MARG OBING, ST.,,M.Si BUDI EL RODO SIMANJUNTAK, S.HUT
PENATA TK. | PENATA

NIP 198010152011012004 NIP 198411272011011014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH : DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN : 2025
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup | Jumlah Draf Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup
Secara Terkendali dan Partisipatif dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara dan Laut |
v Jumlah Draft Kajian Analisis Kekritisan Lahan di Kota 1 Dokumen
v JMuﬁlaaT'l Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Air Sungai 1 Dokumen
v 41;::!&111 Draft Dokumen Pemantauan Kualitas Lingkungan 1 Dokume |

Medan, Februari 2025

Pihak Bedua, Pihak Pertama
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN JF PENGAWAS ALAT DAN MESIN PERTANIAN
DAN KERUSAKAN GKUNGAN HIDUP .

RUTH OLDRINA MARG TOBING, ST., M.Si BUDI EL RODO SIMANJUNTAK, S.HUT
PENATA TK. | PENATA
NIP 198010152011012004 NIP 198411272011011014



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
20127 Telepon (06118453994 8452022, Faksimile {DE1}E452EI22
Laman dih pemkomedan go.id, Pos-el dih@pemkomedan go ic

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . LA ODE MUH. IQBAL, S.STP
Jabatan . PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan - KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
PENCEMARAN DAN KERUSAKAN
LINGKUNG
!/
RUTH OLDRINA MARGAR TOBING, ST., M.Si LA ODE AL, S.STP
PENATA TK. 1 PENATA TK. |

NIP 188010152011012004 NIP 198507212004121001




SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2025
i NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Kualitas Lingkungan Jumlah Draf Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup
Hidup Secara Terkendali dan Partisipatif | dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara dan Laut
v Jumilah Draft Kajian Analisis Kekritisan Lahan di Kota 1 Dokumen
Medan

v' Jumiah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Air Sungai 1 Dokumen
v" Jumiah Draft Dokumen Pemantauan Kualitas Lingkungan 1 Dokume

TPA

Pihak Kefjua,

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN
KUNGAN HIDUP

DAN KERUSAKAN LI

RUTH OLDRINA MARGA
PENATA

NIP 198010152011012004

Medan, Februari 2025

Pihak Pertama,

OBING, ST., M.Si LA ODEM IQBAL, S.STP
PENATA TK. |
NIP 198507212004121001

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
2D12?Telepun {DET] 8458994 - 8452022 Fakmmlle (061) 3452022
LEITIEI'I I” medai a i Pu‘s—ﬂ-l ol :f ;_-:' |- j..

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SRI HANDAYANI, SP
Jabatan . KETUA TIM LINGKUP PEMANTAUAN LINGKUNGAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN KETUA TIM LINGKUP PEMANTAUAN
PENCEMARAN DAN KERUSAKAN LINGKU

NIP 198010152011012004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH  :© DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN

2025

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA TARGET

1.

Meningkatnya Kualitas
Lingkungan Hidup Secara
Terkendali dan Partisipatif

Jumlah Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup dilaksanakan
terhadap Media Tanah, Air, Udara dan Laut

v Pemantauan Kualitas Emisi Sumber Tidak Bergerak
Terhadap Pelaku Usaha

v Pemantauan Kualitas Udara Perkotaan
v" Pemantuan Kualitas Udara Roadside

3 Dokumen

DAN KERUSAKAN

RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si
PENATAITK. |
NIP 198010152011012004

Medan, Februari 2025

Pihak Pertama,
KETUA TIM LINGKUP PEMANTAUAN

GKUNGAN HIDUP LINGKUNGAN

NDAYANI, SP
PENATA
NIP 198005302005022003




PROGRAM KEGIATAN KETUA TIM LINGKUP PEMANTAUAN LINGKUNGAN

TAHUN ANGGARAN 2025
] NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PAGU (Rp.)
1 | PROGRAM Pencegahan Pencemaran Koordinasi, Sinkronisasi, dan 2.409.247.010, -
PENGENDALIAN dan/atau Kerusakan F’Ielakaanaan Eencegahan Pencemaran
PENCEMARAN Lingkungan Hidup Lingkungan Hu_:iup Drlaksanakan
DAN/ATAU Kabupaten/Kota 'Il-'erhadap Media Tanah, Air, Udara, dan
USAKAN e | )
KER ¥" Pemantauan Kualitas Emisi Sumber 160.900.000,-
LINGKUNGAN HIDUP Tidak Bergerak Terhadap Pelaku
Usaha
v Pemantauan Kualitas Udara 930.498.410 -
Perkotaan
¥ Pemantuan Kualitas Udara Roadside 174.900.000,-

Pihak|Kedua,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN
DAN KERUSAKAN|LINGKUNGAN HIDUP

RUTH OLDRINA MARG TOBING, ST., M.Si
PENATA TK. |
NIP 19801015R011012004

Medan, Februari 2025

Pihak Pertama,

KETUA TIM LINGKUP/PEMANTAUAN

ATATK. |
NIP 198005302005022003




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
20127Telepon (061) 8458994 - 8452022, Fak'.;lmlle (DE1]B452G22
Laman dih pemkomedan.go id, Pos-el d :mkomedan go.|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ABDUL HALIM, S.T.
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

T LH—

ABDUL HALIM, S.T.
PENATA TK. |
NIP 197402202008031001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH : DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN . 2025
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Kualitas Lingkungan Jumiah Draf Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup
Hidup Secara Terkendali dan Partisipatif | dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara dan Laut
v" Jumlah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Emisi Sumber 1 Dokumen
Tidak Bergerak
v" Jumlah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Udara 1 Dokumen
Perkotaan
v Jumlah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Udara 1 Dokumen
Roadside
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DAN KERUSAKAN GKUNGAN HIDUP %
RUTH OLDRINA MARGA TOBING, ST., M.Si ABDUL HALIM, S.T.
PENATAITK. | PENATA TK. |

NIP 198010152011012004 NIP 197402202008031001



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
20127Telepon (061) 5458994 8452022, Faksimile [DE1} 8452022
Laman dih pemkomedar id, Pos-el dih@pemkomedan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . RASIDAH BINTANG, S.E.
Jabatan - PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
PENCEMARAN DAN KERUSAKAN
LINGKUNG

At

RUTH OLDRINA MARGAR BING, ST., M.Si RASIDAH BINTANG, S.E.
PENATA | PENATA

NIP 1980101520/11012004 NIP 197102052007012030




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

. DINAS LINGKUNGAN HIDUP
. 2025

DAN KERUSAKAN

PENATA TK. |
NIP 198010152011012004

GKUNGAN HIDUP
\x&i

RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

PENATA

NIP 197102052007012030

RASIDAH BINTANG, S.E.

TAHUN ANGGARAN
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Kualitas Lingkungan Jumiah Draf Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup
Hidup Secara Terkendali dan Partisipatif | dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara dan Laut
v Jumlah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Emisi Sumber 1 Dokumen
Tidak Bergerak
v Jumlah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Udara 1 Dokumen
Perkotaan
v Jumlah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Udara 1 Dokumen
Roadside
Medan, Februan 2025
Pihak iKedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara
20127Telepon {051} 3453994 8452022, Fakslmlle (061) 3452‘[122
Laman dlh pemk an.go.id, Pos-el dih@pemkomedar

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ERWIN HALOMOAN HARAHAP, SKM
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . RUTH OLDRINA MARGARETH TOBING, ST., M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN
KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

PENCEMARAN DAN KERUSAKAN
LINGKUNGAN|HIDUP

RUTH OLDRINA MARGAR ,ST.,M.Si  ERWIN HALOMOAN HARAHAP, SKM
PENATA TK PENATA MUDA TK. |
NIP 198010152011012004 NIP 197612252011011008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH : DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN - 2025
| NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Kualitas Lingkungan Jumlah Draf Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup
Hidup Secara Terkendali dan Partisipatif | dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara dan Laut
v Jumlah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Emisi Sumber 1 Dokumen
| Tidak Bergerak
| v Jumiah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Udara 1 Dokumen
| Perkotaan
v Jumilah Draf Dokumen Pemantauan Kualitas Udara 1 Dokumen
Roadside
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama
KEPALA BIDANG PENGHNDALIAN PENCEMARAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

RUTH OLDRINA MARGA TOBING, ST., M.Si ERWIN HALOMOAN HARAHAP, SKM
PENATA TK. | PENATA MUDA TK. |
NIP 198010152011012004 NIP 197612252011011008



- PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telanan (061) 8458994 - 8452022  Faksimile (061) 8452022
Laman , Pos-el

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi.
JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : MUHAMMAD HUSNI, SE., M.Si
JABATAN : KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi gang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

——

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

ALWENDRA KRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021995111001




LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
Program/Kegiatan
1. | Meningkatnya kualitas 1. Persentase Penanganan 100 %
lingkungan hidup secara Pengaduan Pengaduan
terkendali dan parsipatif Lingkungan Hidup
2. Persentase Pembinaan dan 100 %
Pengawasan Terhadap |zin
Lingkungan dan Izin
Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan
Hidup (PPLH)
3. Persentase Pemberian 80 %
Penghargaan Lingkungan
Hidup Untuk Masyarakat
4. Persentase Penyelenggaraan | 80 %
Pendidikan, Pelatihan dan
Penyuluhan Lingkungan
Hidup untuk Masyarakat
Kegiatan: ' Anggaran:
1. Penyelesaian Pengaduan Masyarakat di Bidang
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
(PPLH) Kabupaten/Kota Rp. 115.070.000,-
2. Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Usaha
dan/atau Kegiatan yang zin Lingkungan dan |zin
PPLH Diterbitkan oleh Pemerintah Rp. 53.430.000,-
3. Pemberian Penghargaan Lingkungan Hidup Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota Rp. 228.754.000,-

Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan dan
Penyuluhan Lingkungan Hidup untuk Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/kota

PIHAK KEDUA,

Rp. 1.397.095.100.-

Medan, Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGA _ITIID‘I;,

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa

NIP. 197708021995111001



Laman dlh.pemkomedan.c

PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022 Faksnmlle (061) 8452022

I, Pos-el dlh@pemkomedan.qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : Ir. FRISKA IRNAWATI PURBA

JABATAN : KA TIM PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi
JABATAN :KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

7

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021935111001

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

KA TIM PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Ir. FRISKA IRNAWATI PURBA
PEMBINA/IVa
NIP. 19680907 199603 2 002



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No.| SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
1. Meningkatnya kualitas 1. Jumilah
lingkungan hidup Masyarakat/Lembaga
Masyarakat/Dunia
Usaha/Dunia

Pendidikan/Filantropi yang
Dinilai Kinerjanya dalam

Rangka PPLH 400 Entitas
2. Jumlah
Masyarakat/Kelompok
Masyarakat/ Pelaku Usaha/ | 2.250 orang
Kegiatan yang Terlibat
3. Jumlah Pendampingan 1 Dokumen

Pembinaan Gerakan Peduli
dan Berbudaya Lingkungan
Hidup yang Dilaksanakan

Sub kegiatan: Anggaran:

1. Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaga Masyarakat/
Dunia Usaha/ Dunia Pendidikan/Filantropi dalam
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup Rp. 228.754.000,-

2. Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye

Lingkungan Hidup Rp. 911.886.200,-
Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup Rp. 485.208.900,-
Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KA TIM PENINGKATAN KAPASITAS

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAM HIDUP
LINGKUNGAN HIDUP

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi Ir. FRISKA IRNAWATI PURBA
PEMBINA/IVa PEMBINA/IVa

NIP. 197708021995111001 NIP. 196809071996032002



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 8452022, Fak3|m1le (061) 8452022
Laman dih.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : HENDAR HARAHAP, SST., MT
JABATAN : KATIM PENGADUAN DAN PENYELESAIAN SENGKETA LINGKUNGAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi

JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTA
KEPALA BIDANG KA TIM PENGADUAN DA NYELESAIAN
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS SENGKETA

LINGKUNGAN

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi HENDAR HARAHA
PEMBINA/IVa PENATA TK I/l
NIP. 197708021995111001 NIP. 198102052(x1101



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No.| Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan

1. | Meningkatnya Kualitas | Jumlah Tindak Lanjut Penyelesaian 50 Pengaduan
lingkungan hidup Pengaduan Permasalahan
Pencemaran dan Perusakan
Lingkungan Hidup Tingkat

Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan: Anggaran:
1. Pengelolaan Pengaduan Permasalahan Rp. 87.170.000.,.

Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup

Tingkat Kabupaten/Kota

Medan , Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KA TIM PENGADUAN DAN PENYELESAIAN
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS SENGKETA LINGKUNGAN
LINGKUNGANHIDUP
ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi HENDAR A SST,, MT.

PEMBINA/IVa
NIP. 197708021905111001 NIP. 198102052011014001



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksm:le (061) 8452022,
Laman dih.pemkomedan.go.id, Pos-el dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : SUCI LAWATI YANO, S.PSi, M.PSi
JABATAN : KA TIM PENEGAKAN HUKUM LINGKUNGAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi

JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KA TIM PENEGAKAN HUKUM LINGKUNGAN
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

7 /"_‘
ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi SUCI LAWATI YANO, S.Psi, M.PSi

PEMBINA/IVa PENATA TK. /liid
NIP. 197708021995111001 NIP. 198504042010012031



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

lingkungan hidup

No. | SASARAN KEGIATAN/ INDIKATOR KINERJA TARGET 1
SUB KEGIATAN ;

[

1. | Meningkatnya kualitas 1. Jumlah Penerapan Sanksi 50 Perkara :

Administratif yang dikenakan
kepada Penanggungjawab
Usaha/Kegiatan Yang Tidak *
Taat dan Menjadi
Kewenangan Kabupaten/Kota

1. Jumlah Badan Usaha 200 Badan Usaha
dan/atau kegiatan Yang
Diawasi

Sub Kegiatan:

Anggaran:

1. Penerapan Sanksi Administratif yang Menjadi

Kewenangan Kabupaten/Kota

Rp. 30.930.000,- -

2. Pengawasan Perizinan Berusaha atau Persetujuan
Pemerintah terkait Persetujuan Lingkungan yang
diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
dan Peraturan Perundang-undangan di Bidang

Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup Rp. 53.430.000,-
Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA,
PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS KA TIM PENEGAKAN HUKUM LINGKUNGAN

LINGKUNGAN HIDUP

v

.

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP,MSi  SUCI LAWATI YANO, S.Psi, M.PSi

PEMBINA/IVa
NIP. 197708021995111001

PENATA TK. l/ilid
NIP. 198504042010012031



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 8452022 Faksamlle (061) 8452022
Laman ”" pem ‘__:!-',-‘._“4_-'11"‘. ':,]‘u ,;‘ POS el ._]In },,'f" MKOT |i""L an. \4 i':‘r

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : ANNY MELIDA BANJARNAHOR, SS
JABATAN : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi
JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNG HIDUP

’4

ALWENDRA RRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi ANNY MELIDA BANJARNAHOR,SS
PEMBINA/IVa PENATA /llic

NIP. 197708021995111001 NIP. 198108312014112003



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No. | SASARAN KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

1. | Meningkatnya kualitas
lingkungan hidup

. Jumlah Penerapan Sanksi

. Jumlah Badan Usaha

50 Perkara
Administratif yang dikenakan
kepada Penanggungjawab
Usaha/Kegiatan Yang Tidak
Taat dan Menjadi
Kewenangan Kabupaten/Kota

dan/atau kegiatan Yang
Diawasi

Sub Kegiatan:

Anggaran:

1. Penerapan Sanksi Administratif yang Menjadi

Kewenangan Kabupaten/Kota

Rp. 30.930.000,-,-

2. Pengawasan Perizinan Berusaha atau Persetujuan
Pemerintah terkait Persetujuan Lingkungan yang
diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
dan Peraturan Perundang-undangan di Bidang

Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

LINGKUNGAN HIDUP

i/

ALWENDRA
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021495111001

NS ULIN BARUS, S.STP, MSi

Rp. 53.430.000,-

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

(A0

PENATA /llic
NIP. 198108312014112003

200 Badan Usaha

ANNY MELIDA BANJARNAHOR, SS



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022 Faksumlle (061) 8452022,
Laman dih.pemkomedan.g

1, Pos-el dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : ANTONIUS SITORUS, M.Si
JABATAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: PENGAWAS K3 DAN PERLINDUNGAN LINGKUNGAN

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi

JABATAN
LINGKUNGAN HIDUP

KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperiukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021998111001

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

PENGAWAS K3 DAN PERLINDUNGAN
LINGKUNGAN

ANTONIUS SITORUS, M.Si
PENATA TK I/liid
NIP. 198303072010011020



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No. | SASARAN KEGIATAN/ INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
1. | Meningkatnya kualitas 1. Jumlah Penerapan Sanksi 50 Perkara
lingkungan hidup Administratif yang dikenakan
kepada Penanggungjawab
Usaha/Kegiatan Yang Tidak

Taat dan Menjadi
Kewenangan Kabupaten/Kota

1. Jumlah Badan Usaha 200 Badan Usaha
dan/atau kegiatan Yang
Diawasi

Sub Kegiatan: Anggaran:

1. Penerapan Sanksi Administratif yang Menjadi
Kewenangan Kabupaten/Kota Rp. 30.930.000,-,-

2. Pengawasan Perizinan Berusaha atau Persetujuan
Pemerintah terkait Persetujuan Lingkungan yang
diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
dan Peraturan Perundang-undangan di Bidang

Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup Rp. 53.430.000.-
Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA,
PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS PENGAWAS K3 DAN PERLINDUNGAN
LINGKUNGAN HIDUP LINGKUNGAN
'
ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP,MSi ANTONIUS SITORUS, M.Si
PEMBINA/IVa PENATA TK. l/iid

NIP. 197708021995111001 NIP. 198303072010011020



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : ANWAR SYAHRIZAL SITUMEANG
JABATAN : OPERATOR MESIN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi

JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG OPERATOR MESIN

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

LINGKUNGAN HIDUP
A/ -

ALWENDRA FRANS ULIN BARUSS, S.STP, MSi ANWAR SYAHRIZAL SITUMEANG
PEMBINA/IVa PENGATUR TK l/lid
NIP. 197708021995111001 NIP. 197101232008011001



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No. | SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
1. | Meningkatnya kualitas 1. Jumlah
lingkungan hidup Masyarakat/Lembaga
Masyarakat/Dunia
Usaha/Dunia

Pendidikan/Filantropi yang
Dinilai Kinerjanya dalam

Rangka PPLH 400 Entitas
2. Jumiah
Masyarakat/Kelompok
Masyarakat/ Pelaku Usaha/ | 2.250 orang
Kegiatan yang Terlibat
3. Jumlah Pendampingan 1 Dokumen

Pembinaan Gerakan Peduli
dan Berbudaya Lingkungan
Hidup yang Dilaksanakan

Sub kegiatan: Anggaran:
1. Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaqa Masyarakat/

Dunia Usaha/ Dunia Pendidikan/Filantropi dalam
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup Rp. 228.754.000,-

2. Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye

Lingkungan Hidup Rp. 911.886.200,-
Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup Rp. 485.208.900.-
Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG OPERATOR MESIN

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

LINGKUNGARN HIDUP 2

ANWAR SYAHRIZAL SITUMEANG
ALWENDRA RRANS ULIN BARUS, S.STP,MSi  PENGATUR TK Ilid

PEMBINA/IVa NIP. 197101232008011001
NIP. 197708021995111001



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

. ——

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : DEDY ARMAYA, SH
JABATAN : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi

JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan , Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAM

KEPALA BIDANG PENELAAH
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

KNIS KEBIJAKAN

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi DE
PEMBINA/IVa PENATA TK l/llid
NIP. 197708021995111001 NIP. 197701312009021001



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No. | Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
1. | Meningkatnya Kualitas | Jumlah Tindak Lanjut Penyelesaian 50 Pengaduan
lingkungan hidup Pengaduan Permasalahan
Pencemaran dan Perusakan
Lingkungan Hidup Tingkat
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan: Anggaran:
Pengelolaan Pengaduan Permasalahan Rp. 87.170.000.,.
Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup
Tingkat Kabupaten/Kota
Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021995111001

PENATA TK l/llid
NIP. 187701312009021001



Laman dlh.pemke

PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 8452022 Faksmlle (061) 8452022,

I, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : FAISAL TABRANI, SE

JABATAN : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi
JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

ALWENDRA FKANS ULIN BARUS, S.STP, MSi

PEMBINA/IVa
NIP. 197708021395111001

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

PENEMAAAH TEKNIS KEBIJAKAN

NIP. 197004152009031002



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No. Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan

1. | Meningkatnya Kualitas | Jumlah Tindak Lanjut Penyelesaian 50 Pengaduan
lingkungan hidup Pengaduan Permasalahan
Pencemaran dan Perusakan
Lingkungan Hidup Tingkat

Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan: Anggaran:
Pengelolaan Pengaduan Permasalahan Rp. 87.170.000.,.
Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup
Tingkat Kabupaten/Kota

Medan , Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

ALWENDRA F I‘S ULIN BARUS, S.STP, MSi FAISAL TABRANI, SE
PEMBINA/IVa PENATA TK I/liid
NIP. 197708021995111001 NIP. 197004152009031002



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 8452022, Faks:mlle (061) 8452022
Laman dih.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : HENDRA ARJUDANTO, S.SIP, M.Si
JABATAN : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi

JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENELAAH TEKNI

KEBIJAKAN

-

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGANHIDU

7

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa

NIP. 197708021

HENDRA ARJUDANTO S.81P, M.Si
PENATA TK l/liid
5111001



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Sub Kegiatan

No.| Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target

Kabupaten/Kota

lingkungan hidup Pengaduan Permasalahan
Pencemaran dan Perusakan
Lingkungan Hidup Tingkat

1. | Meningkatnya Kualitas | Jumlah Tindak Lanjut Penyelesaian 50 Pengaduan

Sub Kegiatan:

Pengelolaan Pengaduan Permasalahan
Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup
Tingkat Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGANHIDUP

ALWENDRA F
PEMBINA/IVa
NIP. 19770802199%%111001

S ULIN BARUS, S.STP, MSi

Anggaran:

Rp. 87.170.000.,.

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

PENEL

IS KEBIJAKAN

Ls

HENDRA ARJUDANTO, S.SIP, M.Si
PENATA TK I/iid
IP. 19900423201206100




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 8452022 Faks;mlle (061 ) 8452022
Laman dih omedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA . IKHWANZA SYAHPUTRA, ST, MT
JABATAN : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi

JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

4

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi IKHWANZA SYAHPUTRA, ST, MT
PEMBINA/IVa PEMBINA / IVa
NIP. 197708021995111001 NIP.|197507122006041011




LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Sub Kegiatan

No. | Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target

lingkungan hidup Pengaduan Permasalahan
Pencemaran dan Perusakan
Lingkungan Hidup Tingkat
Kabupaten/Kota

1. Meningkatnya Kualitas | Jumlah Tindak Lanjut Penyelesaian 50 Pengaduan

Sub Kegiatan:

Pengelolaan Pengaduan Permasalahan
Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup
Tingkat Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN,HIDUP

'

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021995111001

Anggaran:

Rp. 87.170.000.,.

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,
PENELAAH TEKNIS KEBlJ‘A/KAN

IKHWANZA SYAHPUTRA, ST, MT
PEMBINA / IVa
NIP. 197507122006041011




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 8452022, Faksnmlle (061) 8452022
Laman dlh.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : IMANIAH MUBAI, S.K.M
JABATAN : PENGELOLA DATA INFORMASI
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi

JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENGELOLA DATA INFORMASI

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

4 ;/fé"

ALWENDRA NS ULIN BARUS, S.STP, MSi IMANIA iﬂUBAI, S.KM
PEMBINA/IVa PENATA MUDA TK l/llib
NIP. 197708021995111001 NIP. 198512312010012023




LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No. | SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN

1. | Meningkatnya kualitas 1. Jumlah

lingkungan hidup Masyarakat/Lembaga
Masyarakat/Dunia
Usaha/Dunia
Pendidikan/Filantropi yang
Dinilai Kinerjanya dalam 400 Entitas
Rangka PPLH

2. Jumlah
Masyarakat/Kelompok 2.250 orang
Masyarakat/ Pelaku Usaha/
Kegiatan yang Terlibat

3. Jumiah Pendampingan
Pembinaan Gerakan Peduli | 1 Dokumen
dan Berbudaya Lingkungan
Hidup yang Dilaksanakan

Sub kegiatan: Anggaran:
1. Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaga Masyarakat/

Dunia Usaha/ Dunia Pendidikan/Filantropi dalam
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup Rp. 228.754.000,-

2. Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye

Lingkungan Hidup Rp. 911.886.200,-
Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup Rp. 485.208.900,-
Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENGELOLA DATA INFORMASI
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGANHIDUP

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi IMANIAH MTJBAL S.K.M

PEMBINA/IVa PENATA MUDA TK lllib
NIP. 197708021995111001 NIP. 198512312010012023



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : JULENTA VERA,ST

JABATAN : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi
JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGA HIDLH-"

r'd
NS ULIN BARUS, S.STP, MSi

ALWENDRA
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021495111001

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
-
(e
JULENTA VERA, ST

PENATA TK l/llid
NIP. 198011232010012017



] L

LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Sub Kegiatan

No. Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target

lingkungan hidup Pengaduan Permasalahan
Pencemaran dan Perusakan
Lingkungan Hidup Tingkat
Kabupaten/Kota

1. | Meningkatnya Kualitas | Jumlah Tindak Lanjut Penyelesaian 50 Pengaduan

Sub Kegiatan:

Pengelolaan Pengaduan Permasalahan
Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup
Tingkat Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi

NIP. 197708021995111001

Anggaran:

Rp. 87.170.000.,.

Medan , Januari 2025

PIHAK PERTAMA,

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
&’\a'\t:’

JULENTA VERA,ST

PENATA TK I/liid
NIP. 198011232010012017




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.pemkomedan.go.id, Pos-el dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : MASKUDDIN, S.Sos
JABATAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: PENGAWAS LINGKUNGAN HIDUP MUDA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi

JABATAN
LINGKUNGAN HIDUP

KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

/’
ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi

PEMBINA/IVa
NIP. 197708021995111001

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

PENGAWAS LINGKUNGAN HIDUP MUDA

MASKUDDIN, SSos
PENATA TK.I /liid
NIP. 196709291987121001



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

lingkungan hidup

No. | SASARAN KEGIATAN/ INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
1. | Meningkatnya kualitas 1. Jumlah Penerapan Sanksi 50 Perkara

Administratif yang dikenakan
kepada Penanggungjawab
Usaha/Kegiatan Yang Tidak
Taat dan Menjadi
Kewenangan Kabupaten/Kota

1. Jumlah Badan Usaha 200 Badan Usaha
dan/atau kegiatan Yang
Diawasi [

Sub

Kegiatan:

Anggaran:

Penerapan Sanksi Administratif yang Menjadi

Kewenangan Kabupaten/Kota

Rp. 30.930.000,--

Pengawasan Perizinan Berusaha atau Persetujuan

Pemerintah terkait Persetujuan Lingkungan yang

diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

dan Peraturan Perundang-undangan di Bidang

Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup Rp. 53.430.000,-

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS PENGAWAS LINGKUNGAN HIDUP MUDA
LINGKUNGAN HIDUP

ALWENDRA F

PEMBINA/IVa

NIP.

197708021995111001

Medan, Januari 2025

PIHAK PERTAMA,

S ULIN BARUS, S.STP,MSi  MASKUDDIN, S.Sos

PENATA TK. l/liid
NIP. 196709291987121001



Laman d

PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 8452022 Faksumue (061) 8452022,

d, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : MASTAWATY BR. SURBAKTI,SE,MAP
JABATAN : PENGAWAS K3 DAN PERLINDUNGAN LINGKUNGAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi
JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021995111001

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

PENGAWAS K3 DAN PERLINDUNGAN
LINGKUNGA

MASTAWATY Br. SURBAKTI, SE, MAP
PEMBINA /IVa
NIP. 197009131994032001



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Taat dan Menjadi
Kewenangan Kabupaten/Kota

No. | SASARAN KEGIATAN/ INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
1. Meningkatnya kualitas 1. Jumlah Penerapan Sanksi 50 Perkara
lingkungan hidup Administratif yang dikenakan
kepada Penanggungjawab
Usaha/Kegiatan Yang Tidak

1. Jumiah Badan Usaha 200 Badan Usaha
dan/atau kegiatan Yang
Diawasi

Sub Kegiatan:

1. Penerapan Sanksi Administratif yang Menjadi

Kewenangan Kabupaten/Kota

Anggaran:

Rp. 30.930.000,-,-

2. Pengawasan Perizinan Berusaha atau Persetujuan

Pemerintah terkait Persetujuan Lingkungan yang

diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

dan Peraturan Perundang-undangan di Bidang
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN U

4

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021995111001

Rp. 53.430.000,-

Medan, Januari 2025
PIHAK PERTAMA,
PENGAWAS K3 DAN PERLINDUNGAN

LINGKUNGAN W/

MASTAWATY SURBAKTI, SE, M.AP
PEMBINA /IVa
NIP. 197009131994032001




Laman dlh pel mkomedan

PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : PUTRIINDAH MANULLANG, SH
JABATAN : PENGAWAS K3 DAN PERLINDUNGAN LINGKUNGAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi
JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperilukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

ALWENDRAIFRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi

NIP. 197708021995111001

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

PUTRI INDAH MANULLANG, SH
NATA TK I/llid
NIP. 198109112011012002



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Sub Kegiatan

No. | Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target

1. | Meningkatnya Kualitas | Jumlah Tindak Lanjut Penyelesaian 50 Pengaduan
lingkungan hidup Pengaduan Permasalahan
Pencemaran dan Perusakan
Lingkungan Hidup Tingkat
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan:

Pengelolaan Pengaduan Permasalahan

Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup

Tingkat Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN H|DUP

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021995111001

Anggaran:

Rp. 87.170.000.,.

Medan , Januari 2025

PIHAK PERTAMA,

PENGAWAS K3 DAN PERLINDUNGAN
LINGKUNGAN




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : RASTA SEMBIRING, SE
JABATAN : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi
JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEN AH TEKNIS KEBIJAKAN
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

14

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi RASTA SEMBIRING, SE
PEMBINA/IVa PENATA /llic
NIP. 197708021995111001 NIP. 197906112009031004



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Sub Kegiatan

No. | Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target

lingkungan hidup Pengaduan Permasalahan
Pencemaran dan Perusakan
Lingkungan Hidup Tingkat
Kabupaten/Kota

1. | Meningkatnya Kualitas | Jumlah Tindak Lanjut Penyelesaian 50 Pengaduan

Sub Kegiatan:

Pengelolaan Pengaduan Permasalahan

Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup

Tingkat Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

'
ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021495111001

Anggaran:

Rp. 87.170.000.,.

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

\

RASTA/SEMBIRING, SE
PENATA /llic
NIP. 19790612009031004




Laman dih.pemko

PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,

medan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : RETTA RIANDA SIHITE, STP

JABATAN : PENGAWAS LINGKUNGAN HIDUP MUDA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi
JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

/

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021995411001

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

PENGAWAS LINGKUNGAN HIDUP MUDA

b
RETTA RIANDA SIHITE, STP

PENATA TK I/liid
NIP. 197006021996022001



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No. | SASARAN KEGIATAN/ INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
1. | Meningkatnya kualitas 1. Jumlah Penerapan Sanksi 50 Perkara
lingkungan hidup Administratif yang dikenakan
kepada Penanggungjawab
Usaha/Kegiatan Yang Tidak

Taat dan Menjadi
Kewenangan Kabupaten/Kota

1. Jumlah Badan Usaha 200 Badan Usaha
dan/atau kegiatan Yang
Diawasi

Sub Kegiatan:

1. Penerapan Sanksi Administratif yang Menjadi

Kewenangan Kabupaten/Kota

Anggaran:

Rp. 30.930.000,--

2. Pengawasan Perizinan Berusaha atau Persetujuan
Pemerintah terkait Persetujuan Lingkungan yang
diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

dan Peraturan Perundang-undangan di Bidang

Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup Rp. 53.430.000,-
Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA,
PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENGAWAS LINGKUNGAN HIDUP MUDA

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021

-~

RETTA RIANDA SIHITE, STP
PENATA TK. l/liid
NIP. 197006021996022001



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.pemkomedan.go.id, Pos-el dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : ROSITA DOLOK SARIBU, ST
JABATAN : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi

JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

; W

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi ROSITA DOLOK SARIBU, ST
PEMBINA/IVa PENATA TK I/liid
NIP. 197708021995111001 NIP. 197603042010012012



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Sub Kegiatan

No.| Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Target

lingkungan hidup Pengaduan Permasalahan
Pencemaran dan Perusakan
Lingkungan Hidup Tingkat
Kabupaten/Kota

1. | Meningkatnya Kualitas | Jumlah Tindak Lanjut Penyelesaian 50 Pengaduan

Sub Kegiatan:

Pengelolaan Pengaduan Permasalahan
Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup
Tingkat Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

7

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa
NIP. 197708021995111001

Anggaran:

Rp. 87.170.000.,.

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

Wrytry”

ROSITA DOLOK SARIBU, ST
PENATA TK I/liid
NIP. 197603042010012012




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dih.pemkomedan.go.id, Pos-el dlh@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : RUDI HERMANSYAH,SP
JABATAN : PENGAWAS LINGKUNGAN HIDUP
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi

JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperiukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENGAWAS LINGKUNGAN HIDUP MUDA
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

RUDI HERMANSYAH,
PENATA TK l/llid
NIP. 197708021995111001 NIP. 197009122002121004




LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No. | SASARAN KEGIATAN/ INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
1. | Meningkatnya kualitas 1. Jumlah Penerapan Sanksi 50 Perkara
lingkungan hidup Administratif yang dikenakan
kepada Penanggungjawab
Usaha/Kegiatan Yang Tidak
Taat dan Menjadi
Kewenangan Kabupaten/Kota
1. Jumlah Badan Usaha 200 Badan Usaha
dan/atau kegiatan Yang
Diawasi
Sub Kegiatan: Anggaran:

1. Penerapan Sanksi Administratif yang Menjadi
Kewenangan Kabupaten/Kota Rp. 30.930.000,-.-

2. Pengawasan Perizinan Berusaha atau Persetujuan
Pemerintah terkait Persetujuan Lingkungan yang
diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
dan Peraturan Perundang-undangan di Bidang

Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup Rp. 53.430.000,-
Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA,
PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS PENGAWAS LINGKUNGAN HIDUP MUDA
LINGKUNGAN HIDUP
‘

)
ALWENDRA FIRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi .
PEMBINA/IVa RUDI HERMAN
NIP. 197708021995111001 PENATA TK. l/liid

NIP. 197009122002121004



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksmle (061) 8452022
Laman dih.pemkomedan.ao.id. Pos-el dlh@pemkomedan.ao.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : SOFIA HANIM SOFYAN, SH
JABATAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi

JABATAN
LINGKUNGAN HIDUP

KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

/7

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi

PEMBINA/IVa
NIP. 197708021995111001

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

SOIEIA HANIM SOFYAN, SH
PENATA MUDA TK Ullib
NIP. 197007172007012004



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No.| SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
1. | Meningkatnya kualitas 1. Jumlah
lingkungan hidup Masyarakat/Lembaga
Masyarakat/Dunia
Usaha/Dunia

Pendidikan/Filantropi yang
Dinilai Kinerjanya dalam
Rangka PPLH 400 Entitas

2. Jumlah
Masyarakat/Kelompok
Masyarakat/ Pelaku Usaha/ | 2.250 orang
Kegiatan yang Terlibat

3. Jumlah Pendampingan 1 Dokumen
Pembinaan Gerakan Peduli
dan Berbudaya Lingkungan
Hidup yang Dilaksanakan

Sub kegiatan: Anggaran:
1. Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaga Masyarakat/

Dunia Usaha/ Dunia Pendidikan/Filantropi dalam
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup Rp. 228.754.000,-

2. Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye

Lingkungan Hidup Rp. 911.886.200,-
Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup Rp. 485.208.900,-
Medan, Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENEL TEKNIS KEBIJAKAN
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

s, <

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi SOFIA HANIM SOFYAN, SH
PEMBINA/IVa PENATAMUDA TK I/ Il b
NIP. 197708021995111001 NIP. 197007172007012004



Laman dlih pem

PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,

komedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : SYAIFUL AMRI LUBIS
JABATAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

: PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi

JABATAN
LINGKUNGAN HIDUP

KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

‘
ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi
PEMBINA/IVa

NIP. 197708021985111001

Medan , Januari 2025
PIHAK PERTAMA,
PENELA

TEKNIS KEBIJAKAN

SYAIFUL AMRI LUBIS
PENATA MUDAI/llla
NIP. 198104292009021005



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No.| SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
1. | Meningkatnya kualitas 1. Jumlah
lingkungan hidup Masyarakat/Lembaga
Masyarakat/Dunia
Usaha/Dunia

Pendidikan/Filantropi yang
Dinilai Kinerjanya dalam

Rangka PPLH 400 Entitas
2. Jumlah

Masyarakat/Kelompok

Masyarakat/ Pelaku Usaha/ | 2.250 orang

Kegiatan yang Terlibat

3. Jumlah Pendampingan
Pembinaan Gerakan Peduli | 1 Dokumen
dan Berbudaya Lingkungan
Hidup yang Dilaksanakan

Sub kegiatan: Anggaran:
1. Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaqa Masyarakat/

Dunia Usaha/ Dunia Pendidikan/Filantropi dalam
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup Rp. 228.754.000,-

2. Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye

Lingkungan Hidup Rp. 911.886.200,-
Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup Rp. 485.208.900,-
Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENELAAHTEKNIS KEBIJAKAN

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN|H|DUP

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi SYAIFUL AMRI LUBIS

PEMBINA/IVa PENATA MUDA /llla
NIP. 197708021995111001 NIP. 198104292009021005



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka yang bertandatangan di bawah ini:

NAMA : YANDRI EFENDI
JABATAN : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, SSTP, MSi
JABATAN : KEPALA BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan , Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

A

~_Fr—ss

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi YANDRI EFENDI
PEMBINA/IVa PENATA /liid
NIP. 197708021995111001 NIP. 197504102008011002



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

No.| SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
1. | Meningkatnya kualitas 1. Jumlah
lingkungan hidup Masyarakat/Lembaga
Masyarakat/Dunia 400 Entitas
Usaha/Dunia

Pendidikan/Filantropi yang
Dinilai Kinerjanya dalam
Rangka PPLH

2. Jumlah 2.250 orang
Masyarakat/Kelompok
Masyarakat/ Pelaku Usaha/
Kegiatan yang Terlibat

3. Jumlah Pendampingan 1 Dokumen

Pembinaan Gerakan Peduli
dan Berbudaya Lingkungan
Hidup yang Dilaksanakan

Sub kegiatan: Anggaran:
1. Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaqa Masyarakat/

Dunia Usaha/ Dunia Pendidikan/Filantropi dalam
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup Rp. 228.754.000,-

2. Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye

Lingkungan Hidup Rp. 911.886.200,-
Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup Rp. 485.208.900,-
Medan, Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS

LINGKUNGAN HIDUP \y
'

ALWENDRA FRANS ULIN BARUS, S.STP, MSi YANDRI EFENDI
PEMBINA/IVa PENATA /liid
NIP. 197708021995111001 NIP. 197504102008011002



PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris Mo. 114, Medan Sunggal,Medan, Sumatera Utara 20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.medan.go.id, Pos-el dlh@medan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BAHARUDDIN HARAHAP, S.Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MUHAMMAD HUSNI, S.E., M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
Selaku atasan langsung pihak pertama, sclanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

BAHARUDPIN HARAHAP, S.Sos
PEMBINA
NIP 196908221988111002




LAMPIRAN |
FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Organisasi Perangkat Daerah : Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan
Tahun Anggaran : 2025
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) () (3) (4)
1 Meningkatnya Cakupan Area Pelayanan Persampahan Persentase Penanganan Persampahan Yang Dikelola Di TPA 72%
Persentase Peningkatan Jumlah WRS dari tahun sebelumnya 18%
2 Meningkatnya Pengurangan Sampah Persentase Pengurangan Sampah Atau Pengelolaan Persampahan Di 28%
Tingkat Rumah Tangga
Catatan : Kolom (3) dan (4) wajib disesuaikan dengan Dokumen RPJMD Kota Medan Tahun 2021 - 2026
NO Program Anggaran Kelerangai
1 Program Pengembangan Sistem dan Pengelolaan Persampahan Regional Rp.  6.235.875.247
2 Program Pengelolaan Persampahan Rp. 10.433.206.340

Medan, 2025
KEPALA BIDANG PENGELO

BAHARUDDIN HARAHAP, S.Sos

NIP. 19690822 198811 1 002

N PERSAMPAHAN DAN LIMBAH B3



CASCADING DINAS LINGKUNGAN HIDUP TAHUN ANGGARAN 2025

Eselon : lll dan KATIM

Sasaran
; Program Indikator Program Kegiatan Indikator Kegiatan Sub Keglatan Indikator Sub Keglatan WFW Penanggung Jawab Target
1 4 5 [ 7 ] ] 10 11 [F]
Meningkatnya Cakupan Arsa m IM“";D‘ e mm Peningkatan TPA/ TPST/ SPA/ |Terwujudnya Kepaia Bidang Pangslolaan
Pelayanan n asthcqsigmidp s Siresap e [ orsempaten & Doar [ yang TPA-3RI TPS Kuaiitas TPA i Persampahan Dan Limbah B3 | | L2P0raN
Perpipaan gas Venting lahan Ketua Tim Ketja Lingkup
sanitary Penanganan Sampah
Pembuatan gas Venting di TPA. m..mnx:pm
Existi Pecunpani Hamgish
Pembuatan Papan Edukasi TPA Fatus T Kopia Linghiny
Pengadaan Box Colvet Katia Yim Karis Lngap
Penanpanan Sampsh
[Pemnbangunan Hidrant di TPA Ketua Tim Kerja Lingkup
T Peranghnen Ssxmpah
PuﬂTﬂhnlﬂTmnE.duknsi Ketua Tim Kera Lingkup
TPA Penanganan Sampah
Pengadaan timbangan baru di Ketua Tim Kerja Lingkup
TPA P L P
[Pemasangan Instalasi Listrik Ketus Tim Kerja Lingkup
E;\mmkmpinspwmm Ketua Tim Kerja Lingkup
Pengecoran Halaman BS Ketua Tim Kerja Lingkup
Permata Hatl PanguranganSampah
Penanganan Resiko Bencana TPA Tt T kegn Linghip
_Ponanganan Samy
Fenghalang Jalan (Road Barrier] Ketua Tim Kerja Lingkup
Beton Penanganan Sampah
Pengadaan alat pemadam api Ketua Tim Kerja Lingkup
Psnanganan Sampah
Pengadaan pompa pemadam Ketua Tim Kerja Lingkup
cortabiel Banengenen Semnsh
Kebijakan, Strategl Dan Teknis [T ya Dol ] Jelas Kepala Bidang Pengelclaan 8 Dokumen
Sistem Pengelolaan Bahan formasi Kegiatan Persampahan Dan Limbah B3
Persampahan
Kajian akademis pemanfaatan
lshan < Ketua Tim Kerja Lingkup
wmnmmhsmook Pananganan Sampah
: Ketua Tim Kerja Lingkup
DED IPAL TPA Terjun Penanganan "
DED Pembangunan TPS K Thu Kaga Lingeip
Tasa Konsultans: Studt - )
akan pem _— Ketua Tim Keda Lingkup
kelay bangu PenguranganSampah
Ketua Tim Kerja Lingkup
PenguranganSampah
Kepala Bidang Pengelolaan
Jelas ; i Dan Limbah B3 | 4 Lokasl
Ketua Tim Kerja Lingkup
Penguranagan Sampat
Kepala Bidang Pengeiolaan
Persampahan Dan Limbah B3 | ' -4Poran
Ketua Tim Kerja Lingkup

Pengadaan batu mangga

Pengadaan batu sirtu

Ketua Tim Kerja UW'
Sampah

|Pengadaan tanah timbun

Ketua Tim Kerja Lingkup




Pemeliharaan jembatan Ketua Tim Kerja Lingkup
timbang TPA Teriun Pensnganan Sampeh
Penanganan Sampah dengan
v Melakukan Pemilahan, Jumiah Sampah yang Dipilah,
PROGRAM PENGELOLAAN Persentase Volume gumpulan, P Diangkut, Diolah, Kepala Bidang Pengelolaan
PERSAMPAHAN ‘Sampah yang Terkelola m d:l Diproses Akhir di TPA/TPST/SPA s Persampahan Dan Limbah B2 %
Sampah bupaten/Kota
TPNTP&'T;‘@AM“
Pelaksanaan kolaborasi dan
koordinasi dengan 21
kecamatan dan 1
sarn 51 kelurahan s Ketua Tim Kecia Lingkup
m"w Penguranagan Sampah
penanganan persampahan di
lingkungan masyarakat
Koordinasi dengan pengglat /
kelompok/ lembaga /
1 vendor yang Joké Ketua Tim Kerja Lingkup
pengeloiaan persampahan
Pendataan hasil penanganan
sampah yang diaksanakan oleh
Ketua Tim Kerja Lingkup
penggiat | kelompok / lembaga | Jelas
#vendor dan lain- Pengurarsigan Sempal}
lain
Penimbangan
oleh Truk Ketua Tim Kerja Lingkup
mw dolos Penguranagan Sampah
Pengawasan / monitoring
|pelaksanaan penanganan Jolas Ketua Tim Kerja Lingkup
{persampahan di lingkungan Penguranagan Sampah
|Penyusunan laporan nass i Rt (1M Rera Lngrup
|penanganan sampah Penguranagan Sampah
Penginputan dats hasil
penanganan persampahan ke
Ketua Tim Kerja Lingkup
dalam
= aplikasi SIPSN (Sistem Jelas It Sampih
Nasional)
Honorarium PHL Joias Katus Tim Kecja Linghup
Panguranagan Sampeh
Pamanfatan CSR (Amada) Joigs | KetunTimKede Lingkup Limbah
| lumiah Dokumen Hasil Koordinasi
dan Sinkronisasi Penyediaan
Prasarana dan Sarana Bersama
Pemerintah Pusat, Provinsi maupun
Koordinasi dan Sinkronisas
din :I:;uhal.uarllbunhm‘km -~ Tim Kerja Lingkup 1
W Kabupaten/Kota. Pengelolaan L) DOR
Persampahan Sesual dengan
Rencana Induk Pengelolaan
|5ampah dan Mengacu pada
Mmm;m-dmm Jois Ketua Tim Kerja Lingkup 28 Unit




|penyediaan prasarana dan Jelas Ketua Tim Kerja Lingkup Limbah
sarana B3
persampahan dengan provinsi
Koordinasi dan sinkronisasi
penyediaan prasarana dan Jolas Ketua Tim Kerja Lingkup Limbah
sarana pengelolaan B3

dengan DPRD
Koordinas) dan &
penyedisan prasarana dan Jolas Kmmmdlm
jpersampahan dengan 21
m“‘“ Sk KunTiﬂKuj;aLhMLhm
Iust. Bin Jelas Pl(mnﬂmKujnLhM
oS e o
Tong Sampah Terpilah Jolas KatuaTim e Lingkop
|Penyerahan sarana dan
prasarana pengelolaan Jolas Ketua Tim Kera Lingkup
persampahan kepada 21 Penguranagan Sampah
|Pemantaatan CSR (sarana dan ol Ketua Tim Kerja Lingkup Limbah
P )] B3
Pengurangan Sampah dengan |lumish Laporan Hasil Pengurangan

Meningkatnya Pengurangan  |PROGRAM PENGELOLAAN Persentase Volume Py Melakukan F pah dengan Jelas Kepala Bidang Pengelolaan 1
|Sampah PERSAMPAHAN Sampah yang Terkeicla P Ulang dan Pembatasan, Pendauran Ulang dan Persampahan Dan Limbah B3 | Laporan
- bl

Pelaksanaan kolaborasl dan

dengan 21
|kecamatan terkait pengelolaan e Ketua Tim Kerja Lingkup
|persampanan Fenguranagan Sampan
|pengurangan sampah di
lingkungan masyarakat
Pendataan pengurangan
sampah yang dilaksanakan Jelas
pada 21 kecamatan
Koordinasi dengan penggiat /
kelompok/ lembaga yang
bergerak dalam bidang Jelss T TR N e
pangelolaan persampahan
Pendataan hasil pengurangan
|sampah yang dilaksanakan oleh Jelas Ketia Tiei Karjn Linghop
penggiat / kelompok / lembaga Panguranagan Ssmpah
Pengawasan / monitoring
pelaksanaan pengurangan Solis Ketua Tim Kerja Lingkup

di Penguranagan Sampah

WWM Jelas Ketua Tim Kerja Lingkup
Pengurangan Samg Panguranagan Samg
Penginputan data hasil

persampahan ke
dalam spiikasi SIPSN (Sistem Jelas ';_‘_“;"'f“"msu"“‘“‘l"




Ketua Tim Kerja Lingkup
(pengurangan Jelas Penguranagsn Sampah
Peng alat peng g
|sampah berupa : 2o
|Pengadaan Mesin Briket (3 Unity Jelas mmmgum
— |Pengadaan Mesin Pembakar Selas Km;mmqnl.mnp
Plastik(3 Unif Penguranagan Sampah
sampan kepads penggiat / Jelas Kokt T e Lingie
kelompok / lemb Penguranagan Sampah
Jumiah Masyarakat, Kelompok
Peningkatan Peran Serta Masyarakat atau Para Pihak
Masyarakst dalam Pengelolaan |Lainnya yang Terlibat Aktif dalam Jolas pmm‘gmm
Keglatan Pengelolaan Sampah
Berbasis Masyarakat
Pembentukan tim kerda Sk Ketua Tim Kerja Lingkup Limbah
pelaksana kegiatan (SK) 83
Koordinasi dengan nara sumber)
dan pars paserta peiatihan Jelas m-‘nmmmmmum
soslalisasl dan training
Koordinsi dengan kecamatan
kelurahan, pengglat / kelompok
[ A da seiss | Kotua Tim Kera Lingkup Limbah
persampahan dan stake hoiders 83
lainnya serla perusahaan /
BUMN / BUMD /sekolah terkalt
Penyusunan materi palatihan, Jolas Ketua Tim Kerja Lingkup Limbah
sosialisas! dan training B3
L Ketua Tim Kera Lingkup Limbah
j'f"‘"""'""“"""“ 83
Penilaian Kebersihan PKK Jeias Ketua Tim Kerja Lingkup Limbah
Tingka B3
B Ketua Tim Kerja Lingkup Limbah
B3
Paringatan Hart Buml (22 Apri) e mmmmmmm
Ketua Tim Kerja Lingkup Limbah
B3
Ketua Tim Keda Lingkup Limbah
B3
Ketua Tim Kera Lingkup Limbah
B3

Ketua Tim Kerja Lingkup Limbah
B3




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal,Medan, Sumatera Utara 20127
Telp. (061) 3458994 - 8452022 Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.medan.go.id, Pos-el dih@medan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ATAS HALOMOAN RITONGA, S.H
Jabatan : KETUA TIM KERJA PENGURANGAN SAMPAH
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : BAHARUDDIN HARAHAP, S.Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

MEDAN, 2025

PIHAK PERTAMA
KETUA TIM KERJA PENGURANGAN SAMPAH
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

ATAS OMOAN RITONGA, S.H
PENATA

NIP 196908221988111002 NIP 197212122008011005
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FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Organisasi Perangkat Daerah : Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan
Tahun Anggaran : 2025
No. Sasaran Strategis Iindikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Pengurangan Sampah Persentase Pengurangan Sampah Atau Pengelolaan Persampahan Di 28%
Tingkat Rumah Tangga

Catatan : Kolom (3) dan (4) wajib disesuaikan dengan Dokumen RPJMD Kota Medan Tahun 2021 - 2026

No Program Anggaran Keterangan
1 Program Pengembangan Sistem dan Pengelolaan Persampahan Regional Rp.  6.235.875.247
2 Program Pengelolaan Persampahan Rp. 10.433.206.340
Medan, 2025

KEPALA BIDANG PENGELO PERS/ MPAHAN DAN LIMBAH B3 KETUA TIM PENGURANGAN SAMPAH

NIP. 19690822 198811 1 002 NIP 19721212200811005



LAMPIRAN I RENCANA AKSI PENCAPAIAN TARGET KINERJA PERANGKAT DAERAH

MMNNEN\PMTDEMWAWYMM
TARGET JADWAL KEGIATAN
lsymeosn T Twdan T
Sasaran Indikator MI(I: Program / Target Rencana Anggaran Penanggung [ Tiiwden
Strategis Kinerja Sub Kgi Kegiatan / Keglatan ] Rp.) Jawnh
TWI | TWH | TWin | TWiV Sub Kgintan Jan | Feb | Maret | April | Mel | Junl
1 2 3 4 5 8 % ] 9 10
PP Calk F F PROGRAM PENGEMBANGAN |Calupan Ketersedisan
> F 38,0% |SISTEM DAN PENGELOLAAN  |infrastruktur Seitem
g Dikelola TPA PERSAMPAHAN REGIONAL  |Pengeiolsan Persampahan
Pengembangan Skstem dan |.L“ ;.“MH“"
F F pahan di
Deerah Ksbupater / Kots l"”""""""”""‘“
Peningkatan TPA/ TPST/ BPA/ | Terwujudnya
TPA-3RI TPS Kuafitas TPA 1 Laporan 225,000,000
Pemasangan Instalasi Listrik 25,000,000 mm::m v
Put_u;mganhmﬁbsf"mm 50,000,000 .n.lllthu;:nm.
wwmmm 150.000.000 mwm
i
st i Dan Telmia Sistem Sebagal Bahan lformasi & Dokumen 713,200,000
Kajian askademis pemanfaatan lahan Atas Halomoan .
non aktif untuk bercocok tanah IR0 sH
!neolm'mrm 100.000.000 “""“"""s“‘:""""
Atas Halomoan Ritonga,
DED Pernbangunan TPS .l @fmﬂ 8H v
Jasa konsultansi Stud) kelayakan 100,000,000 Au-m;:nmm. v
IPs
Studi kelayakan fasiltes pengelolaan 213,200,000 Atss Halomoan Ritonga,
persampahan di kota medan g SH
Lumiah Rumah Tangga yang
Pembangunan TPA | TPST / 172,000
SPA/TPAIR 1 TPS i Rumah Tangga oo
MH*M__M.
Pembangunan TPS 800.000.000 SH v
|PROGRAM PENGELOLAAN _|Persentase Volume
PERSAMPAHAN Samp Terkelola
Pengelolaan Sampah (Timbulan Sampah yang Terkelols
Wmm iumiah Sampah yang Dipliah,
¥ Diangheut,
Pengumpulan, Penganglutan, v|Vv v v v v
Pangoishen. den P Diolah, Diproses Akhir di %

Akhir Sampah di TRAITRSTISPA |TA/TPST/SPA




Lumilah Dokumen Hasil
|¥oordinas! dan Sinkronisas|
Pamyediaan Prasarana dan
Sarana Bersama Pemerintah
Koordings! dan Sinkronisasi Pusat, Provinsi maupun Pihak
Penyedisan Prassrana dan mimrtw 3 T
|Persampahan f¥ota. P
Persampahan Sesual dengan
Rencana induk Pengelolaan
Sampah dan Mengacu pada
lakstrada
Lumlah unit sarana dan
28 Unit
Terlaksananya Penysrahan sarana
dan prasarana pengsloisan Atas Halomoan Ritonga,
persampahan kepada 21 5H
|Persentase Peningkatan PROGRAM PENGEMBANGAN |Cahupan Ketersediaan
jumiah WRS dar tahun 9,0% 18% |SISTEM DAN PENGELOLAAN  |Infrastrukiur Ssitem
PEREAMPAHAN REGIONAL  |F F
P " Si Rasio Ketersediaan
B, ke, ﬂnn‘ Infrastrukdur Sistem
Daerah Kabupaten / Kota e
mfﬂnwrsm Tﬂmrg: P 225,000,000
Pemasangan Instalast Listrik 25.000.000 mm::nmu.
Peﬂ_uwvgarll(mopiEPnnmh 50.000.000 Al-l'hiu;o:lm.
Pm_qmnﬂahfnanBSPumau 150,000,000 Amrlmn:;nm
'wuiwom'rmdmm' |Sebagai Bahan tormesi 8 Dokumen 413.200,000
Kajian akademis pemanfaatan lahan Atas Halomoan Ritonga,
non aktif untuk bercocok tanah TR0 SH
DED PAL TPA Terjun 100.000.000 N"""";‘_‘:'m'
Studi kelayakan fasiites pengelolaan 213.200,000 Atas Halomoan Ritonga,
persampahan d kota medan " 5H
Pembangunan TPA | TPST / ‘T':"'""T"""""'"”""‘ 172,000 .
SPA ! TPAIR I TPS Rumah Tangpa 2
| TPA/TPST/SPA/TPS 3R/TPS
Pembangunan TPS 800.000.000 MH"";:"M'
m o g
14,0%
Sampah Pangurangan Sampah
wtau Pengelolsan Sampah yang Terkelols
|Persampahan di Tingkat
Rumah Tangga Penanganan Sampah dengan |, ., campah yang Dipilah,
' lican, DHanghut,
Pengumpulan, \
Pangolshan, dan P ;l:uhh,wﬁ:‘mmm 2%
Akhir Sampah dl TPATPST/SPA fTes
Kabupaten/Kota abupiuryors




Humnlah Dokumen Masil

Koordinasi dan Sinkronisast

Peryediaan Prasarana dan

Sarana Bersama Pemarintah

Koordinasi dan Sinkionisast Pusat, Provinsl maupun Pihak
Prasarsna dan Lain o Luar Kabupaten/Kota

Sarana Pangelotaan urituk Pengelolaan Sampah ) SHATR00 ¥

Sesual dengan
|Rencana induk Pengelolsan
Sampah dan Mengacu pada

Jumizh unit sarana dan

dan prasarana pengelolasn Atas Halomoan Ritonga, v
persampahan kepada 21 BH

KETUA TIM PENGURANGAN SAMPAH

ATAS HALOMOAN RITONGA, SH
PENATA
NIP 197212122008011005




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal,Medan, Sumatera Utara 20127
Telp. (061) £€458994 - 8452022 Faksimile (061) 8452022,
Laman cllh.medan.go.id, Pos-el dlh@medan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bartanda tangan di bawah ini :
Nama : KRISTINA FERAWATI SIANIPAR, S.T, M.T
Jabatan : KETUA TIM KERJA LIMBAH B3
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : BAHARUDDIN HARAHAP, S.Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

MEDAN, 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANGPENGELOLAAN SAMPAH KETUA TIM KERJA LIMBAH B3
DAN LIMBAH B} DINAS LINGKUNGAN HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP

(t r
BAHARUDDIN HARAHAP, S.Sos KRISTINAXF.\SIANIPAR, S.T., M.T
PEMBINA PENATA TK.I

N1P.196908221988111002 NIP 198211232010012016
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FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Organisasi Perangkat Daerah : Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan

Tahun Anggaran ¢ 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)
1|Meningkatnya Pengurangan Sampah Persentase Pengurangan Sampah Atau Pengelolaan Persampahan Di 28%
Tingkat Rumah Tangga
2|Terlaksananya program pengendalian Bahan Berbahaya dan |Melaksanakan pengendalian penyimpanan sementara limbah B3 4 Laporan
Beracun (B3) dan Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun

Catatan : Kolom (3) dan (4) wajib disesuaikan dengan Dokumen RPJMD Kota Medan Tahun 2021 - 2026

No Program Anggaran Keterangan
1 Program Pengembangan Sistem dan Pengelolaan Persampahan Regional Rp. 6.235.875.247
2 Program Pengelolaan Persampahan Rp. 10.433.206.340
Medan, 2025
KEPALA BIDANG PENGELO MPAHAN DAN LIMBAH B3 KETUA TIM LIMBAH B3
rc
!
BAHARUDDIN HARAHAP, S.Sos KRISTINA FE AT|SIANIPAR, S.T., M.T
PEMBINA PENATA TK. |

NIP. 19690822 198811 1 002 NIP 198211232010012016



LAMPIRAN | RENCANA AKSI PENCAPAIAN TARGET KINERJA PERANGKAT DAERAH

MWWPWTMWTIMEDMTM!E

TARGET JADWAL KEGIATAN
Indikator
s ng-n:: B f Tt R - Penangoung [ Triwuen | Trivadan I Triwan IV
Sirategis Kinerja M’ Kegiatan | Kegiatan Akl (Rp.) Jawab
Wi Twe | Twm | TWiV - Sub Kgistan Jan | Feb | Maret | Ape | Mei | Juni Okt | Nov | Des
1 2 3 4 5 L] 7 L] ] 10
Meningkatnya Cakupan |5 orooree PROGRAM PENGEMBANGAN |Cakupan Keterediaan
| Area F i 38,0% 72% |SISTEM DAN PENGELOLAAN |infrastruktur Seitem
Persampahan Dikelola TPA PERSAMPAHAN REGIONAL  |Pengelolaan Persampahan
PROGRAM PENGELOLAAN _[Persentase Volume
PERSAMPAHAN | Sampeh yang Terkelola
| Pengedoiaan Sampah Timbulan Sampah yang Terkelola
Penanganan Sampah dengan |simtah Sampah yang Dipilsh,
T, Dikumpilican, Dianghut,
P s . P (Diolah, Diproses Akhir di 2% viwv "] v viv]wv
| Akhir s TRASTPST/SPA
Sampah di TPATPST/SPA
Kabupatervota Kabupaten/Kota
Pemantatan CSR (Armada) Kristina F. Sianipar, 8T, MT v
Jumiah Dokumen Hasil
Koordinas! dan Sinkronisasi
Peryediaan Prasarana dan
Sarana Bersama Pemerintah
Koordinasi dan Sinkronisasi Pusat, Provinsi maupun Pihak
Penyediaan Prasarana dan Lain di Luar Kabupaten,/Mota
Sarana Pengelolaan untuk Pengelolaan Sampah Vippcoe 8.873.773.000
Persampahan b il
|Percamnanan Sl dengan
| Rencana Induk Pengelolaan
Sampah dan Mengacu pads
[akstrada
Jumiah unit sarana dan
i 28 Unit
Teraksanamya Koordinasi dan
dan sarans pengelolsan Kiistina F. Sienipar, ST, MT v
{persampahan dengan provinsi
Teriaksanamya Koordinasi dan
dan sarsna pangelolaan Kristina F. Sianipar, ST, MT v
persampahan dengan DPRD
Terlaksananya Koordinasl dan
dan sarana pengeloiasn Kilsina F. Sanipar, ST, MT v
dengan 21 k
Terlakssnnays Pangadaan
dan sarana peng Kristina F. Slanipar, ST, MT
JpomampeTan
bust Bin 73.645.000 | Kristina F. Slanipar, ST, MT
Tong Sampah Komunal 108.892.500 | Kristing F. Sianipar, ST, MT




Torkg Sampah Torpilah 254 587300 | Kristina F. Sienipar, ST, MT
Blanko Rekening Sampah 587 .000.000 | Kristina F. Sianipar, ST, MT
Powminfanion GAI i 4 Kristina F. Sianipar, ST, MT
| Maningkatrys [Persentase 14.0% PROGRAM PENGELOLAAN Persentase Volume
Pengurangan Sampah  |F P ! PERSAMPAHAN Terkelola
atau Pengelolaan [Pengelolaan Sampah | Timbulan Terkelola
Persampahan di
 Tingkat Rumah F Sampah dengan
Tanggn Melakukan Pemashan, e o
Dikumpulikan, Dlanghut,
Pengumpulan. Pengangkula®: | otcian, Diproses At df 72%
At Sempsh & TPATRST/SPA |TA/TST/SPA
Kabupaten/Kota Kahupaten/xots
Pemaniatan CSR (Armada) Kristing F. Slanipar, ST, MT
Jumiah Dokumen Hasl)
Koordinas! dan Sinkronisasl
Penyediasn Prasarana dan
Sarana Bersama Pemerintah
Koordinasi dan Sinkronisss! Pusat, Provinsl maupun Pitak |
Penyedinan Presarana dan mﬂl.ll'm":::r 1 LpaFih 8.873.773.000
Parsampahan i
Sesual dengan
Rencans induk Pengelolaan
Sampah dan Mengacu pada
| lakstrada
mhhmuurmdmu 28 Unit
Teriaksananys Koordinasi dan
dan " Kristina F. Sianipar, ST, MT
Terlakeananya Koordinesi dan
iy . Kristina F. Sianipar, ST, MT
| persampahan dengan DPRD
Terlaksananya Koordinasi dan
iy " Kristina F. Sianipar, ST, MT
pahan dengan 21
Tertaksannays Pengadean
dan sarana pengs Kiistina F. Slanipar, ST, MT
Dust Bin 73,645,000 | Kristina F. Sianipar, ST, MT
Tong Sampah Komunal 106.892.500 | Kristine F. Sianipar, ST, MT
Tong Saspah Terpi lnh 254 697,300 | Kristina F. Sianipar, ST, MT
Blanko Rekening Sampah B97.000.000 | Kriutina F_ Sianipar, ST, MT

|mm(mhn

Kristina F. Sianipar, ST, MT




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal Medan, Sumatera Utara 20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.medan.go.id, Pos-el dlh@medan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ERIANTO PASARIBU, S.E
Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : BAHARUDDIN HARAHAP, S.Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

MEDAN, 2025
PIHAK PERTAMA
Peneldgh Kebijakan Teknis
Din ingkyngan Hidup
/
BAHARUDDIWN HARAHAP, S.Sos ERIANTOYASARIBU, S.E
Pembina Penata Tk. |

NIP 196908221988111002 NIP 198403022010011022



LAMPIRAN |
FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Organisasi Perangkat Daerah : Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan
Tahun Anggaran : 2025
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya Koordinasi Dengan Kecamatan Dan OPD Terkait |Jumlah Laporan Koordinasi Dengan Kecamatan Dan OPD Terkait
1 Laporan
tentang Pengelolaan Sampah Pengelolaan Sampah
Terlaksananya program pengendalian bahan berbahaya dan |Jumlah laporan program pengendalian bahan berbahaya dan beracun dan 1la
beracun dan limbah bahan berbahaya dan beracun limbah bahan berbahaya dan beracun -
3  Terlaksannya Sosialisasi tentang Pengelolaan Sampah Jumlah laporan tentang sosialisasi pengelolan sampah 1 Laporan
Catatan : Kolom (3) dan (4) wajib disesuaikan dengan Dokumen RPJMD Kota Medan Tahun 2021 - 2026
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Pengembangan Sistem dan Pengelolaan Persampahan Regional Rp. 6.235.875.247
2 Program Pengelolaan Persampahan Rp. 10.433.206.340
Medan, 2025
KEPALA BIDANG PENGELUDLAA MPAH DAN LIMBAH B3 PENE EBYAKAN TEKNIS

HARAHAP, S.Sos ERIANTO PASARIBUY, S.E
MBINA PENATA TK.I
NIP. 19690822 198811 1 002 NIP. 19840302 201001 1 022




LAMPIRAN Il RENCANA AKSI PENCAPAIAN TARGET KINERJA PERANGKAT DAERAH

RENCANA AKS| KINERJA PERANGKAT DAERAH KOTA MEDAN TAHUN 2028
TARGET JADWAL KEGIATAN
Program | o T Trovuian Thendan Tiwden ]
Sasaran Indikator Keglstan | Program / Target Rencana Anggaran Penanggung ] T 8
Strategs Kinerja Sub Kgie Kegiatan / Kogiatan Alesi (Rp.) Jawab
™I TWe | Tw Sub Kgiatan dun | Fob | Maret | April | Mei | Juni | Jui | Agus | Sept
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
iz PROGRAM PENGEMBANGAN |Cakupan Ketersediaan
Aren Pelayanan P 38,0% SISTEM DAN PENGELOLAAN  |infrastruliur Ssitem
|Persampahan |Dikelcia TPA PERSAMPAHAN REGIONAL  |Pengelolaan Persampashan
e
PERSAMPAHAN yang Terkelola
Pengelolaan Sampah Timbulan Sampah yang Terkelols
Penanganan Sampah dengsn |1 umiah Sampah yang Dipiiah,
Melaiukan oy Dikumpulkan, Diangkut,
i . [Diotah, Diproses Akhir dl T2% vVi]iv v v v v v v
Pengolahan, dan
[TPA/STPST/SPA
Aldhir Sampah di TPATTPST/SPA
s Kabupaten/Kota
jumiah Dokumen Hasll
Koordinas! dan Sinkronisasi
Penyediaan Prasarana dan
Sarana Bersama Pemerintah
Koordinasi dan Sinkronisasi Pusat, Provins! maupun Pihak
Penyediaan Prasarana dan ml:w Kabupaten,/Kota q ehr s v
Persampahan Py i
Persampahan Sesual dengan
Rencana induk Pengelolaan
Sampah dan Mengacit pads
fakstrada
Jumiah unit sarana dan
ot g et s
*rwmmm
dan X Erlanto Pasaribu,S E v
persampahan dengan provinsl
Tedaksananya Koordinasl dan
iy by Erianto Pasaribu,5.E v
hen o 21
Dust Bin 73.645.000 Erianto Pasaribu,5.E v
Tong Sampah Kominal 106.882.500 |  Erianto Pasaribu,5.E v
Tong Sampah Terpllsh 254697300 |  Erianto Pasaribu,S E v
Waningkaty [Pervartase e PROGRAM PENGELOLAAN _|Persentase Voime
Pengurangan S ' PERSAMPAHAN Terkelols
I?’"P‘w Timbulsn Terkelola




Persampahan o
Tingkat Rumah Penanganan Sampah dengan |, .1 campah yang Dipiah,
Toogon ! Dikumpulkan, Diangkt,
waw‘ Dioksh, Diproses Akhir di 2% viv| v v v]v]v] v]|v
|Akhir Sampah o TPATPST/SPA | TPA/TPST/SPA
KabupatenKotn |RatmapmtenyXete
Jumilah Dokumen Hasil
|Koordinasi dan Sinkronisasi
| Penyediaan Prasarana dan
Sarana Bersama Pemerintah
Koordinasi dan Sinkronisasi Pusat, Provinsl maupun Pihak
Penyediaan Prasarana dan Lain di Luar Kabupaten/Kota
Sarana Pengelolaan untuk Pengelolazn Sampeh 1 Eigoram 8.873.773.000 v
Parsampahan 1
Persampahan Sesual dengan
Rencana Induk Pengelolaan
| Sampah dan Mengacu pads
Lakstrada
{fumlah unit sarana dan
% 28 Unit
Terlaksananya Koordinasi dan
dan ok Erianto Pasarbu 5 E v
Terisksananys Koordinasi dan
dan sars i '“ Erianio Pasaribu 8 E v
han dengan 21 \\
ﬁut_ﬂm 73845000 | Erianto Pasaribu,f V
ong_Sempah Komunsl 108.862.500 Erianto Pasaribu,! \ v
ITong Sempah Terpilah 254607300 | Erisnto Pasaribu,5 | \ \ v
KEPALA BIDANG PENGE| PE%AMP&HANDAN LIMBAH B3 PENE & KAN TEKNIS
-

ERIANX P, IBUNS.E

PENATA TK.|
NIP 198403022010011022




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris Mo. 114, Medan Sunggal,Medan, Sumatera Utara 20127
Telp. (061) 8458994 - 8452022 Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.medan.go.id, Pos-el dih@medan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : AZMAN, S.T
Jabatan : KETUA TIM KERJA PENANGANAN SAMPAH
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : BAHARUDDIN HARAHAP, S.Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

MEDAN, 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH KETUA TIM KERJA PENANGANAN

NIP 196908221988111002 NIPA97905112010011019



LAMPIRAN |
FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Organisasi Perangkat Daerah : Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan
Tahun Anggaran : 2025
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Cakupan Area Pelayanan Persampahan Persentase Penanganan Persampahan Yang Dikelola Di TPA 72%
Persentase Peningkatan Jumlah WRS dari tahun sebelumnya 18%
Catatan : Kolom (3) dan (4) wajib disesuaikan dengan Dokumen RPJMD Kota Medan Tahun 2021 - 2026
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Pengembangan Sistem dan Pengelolaan Persampahan Regional Rp.  6.235.875.247
2 Program Pengelolaan Persampahan Rp. 10.433.206.340
al Medan, 2025

KEPALA BIDANG PENGELOKXAAN PERSAMPAHAN DAN LIMBAH B3 KETUA TIM KERJA PENANGAN SAMPAH

IN HARAHAP, S.S0s
EMBINA ENATA TK.I
NIP. 19690822 198811 1 002 NIP. 1$7905112010011019




LAMPIRAN Il RENCANA AKSI PENGAPAIAN TARGET KINERJA PERANGKAT DAERAH

JADWAL KEGIATAN
TARGET
me-n; P""*", Torget & . Pissaand [ Triwndan “Friwadian 1 Thovlan Triwiian IV
Strategis Kineja ”' :""w" Kegiatan / Kegiatan Akl Rp.) Jawesb
Wi Twen | Twm | Twiv Sub Kglatan Jan | Fob | Maret | Aprit | Mel | Juni Agus | Sept | Okt | Nov | Des
1 2 3 4 5 & 7 ) ) 10
Cakupan |Soreentase PROGRAM PENGEMBANGAN |Cakupan Ketersediaan
Area Pelayanan Ftskoct 36.0% 72% |SISTEM DAN PENGELOLAAN [infrastruktur Seitem
|Persampahan :"'"'I 'I“""TP"’A“‘"“ PERSAMPAHAN REGIONAL  |Pengelolaan Persampahan
Pengsmbangan Sistem dan F!de Ms s
P F I,
Deerah Kabupaten / Kota h‘ sarmaia yeng
Paningkatan TPA/ TPST/ SPA/ | Tenwujudnya Peningkatan
AR e Rt TR 1 Laporan 1.832.287 647
e Vonting Fihen 310,000,000 Azman, ST v
G b 1T 200,000.000 Azman, ST v
Pembuatan Papan Edukasi TPA 105,000,000 Azman, ST
Box 140,000,000 Azman, ST v
‘i A
rartin 200.000.000 Azman, 8T
Pemeliharaan Taman Edukasi TPA 50.000.000 Azman, ST v
|Pengadaan timbangan baru di TPA 200,000,000 Azman, ST v
Penanganan Resiko Bencana TPA 200.000.000 Azman, ST v
At hoac R 157.325.147 Azman, ST v
#30 E pemadio ap) 188.312.500 Azman, ST
e 81,650,000 Azman, ST %
P R 3 T ya Dokumen
Strategl Dan Teknis Sistem Sebagai Bahan formasl & Dokumen 200.000.000
Kajian akademis pemanfaatan lahan .
non akiif untuk bercocok tanah 190:008.000 el ¥
|DED PALTPA Terun 100,000.000 Azman, ST_ v
lumiah
Optimalisasl TPA | TPST / SPA./
el TPA/TPST/SPA/TPS 3R/TPS 1 Laparan 2/865,387,000
yang Direhabilitasi
Pengadaan batu mangga 488,933,640 Azman, ST v v v v
|Pengadaan batu sirftu 476,823,380 Azman, ST v v v v
Pengadaan tanah timbun piflhan | 1.449.630,000 Azman, ST v v v v
Pemeliharaan jembatan timbang
Shtmaiugs 250,000,000 Azman, ST v




|Penanganan Sampah dengan |, ai; sampah yang Diplah,
-pw.w. biciah nml
| Pengolshan, dan Pemrosssan i Dhotoses. Tk
| Akhir Sampsh di TPATTPST/SPA |TPA/TPST/SPA
| Kabupaten/Kota Kabupaten/Xota
Pelaksanaan kolaborasi dan
| dengan 21 &
dan 151 kelurahan terkait .
pengeloinan persampahan berupa bl
[penanganan persampahan di
Koordinasi dengan penggial {
ek ga / p |
vendor yang bergerak dalam bidang Azman, ST
pengelolaan persampahan
(penanganan parsampahan)
Pendatean hasi penanganan
|sampah yang dilsksanakan oleh
penggiat / kelompo / lembaga / Asman 1
perusahaan / vendor dan bain-isin
Penimbangan jumiah sampsh yang
diangkut leh Truk Sampah Ao 1
r T oo
pelskssnaan penanganan
| & gk Azman, ST
masyarakat
Pemyusunan laporan has
| penanganan sampah Avmen, ST
’ i hasi
persampahan ke dalam aplkasi
SIPSN (Sistem Informesi i
Pengelolasn Sampah Nasional)
Parsecines PENGEMBANGAN |Galupan Ketersediaan
WRSEM 8.0% 18% |SISTEM DAN PENGELOLAAN |infrastrukiur Seitem
PERSAMPAHAN REGIONAL  |Pengelolaan Persampahan
Pengembangan Sistern dan Sietemn
Peningkatan TPA/ TPST/ SPA/ | Terwujudnya
TPAIRI TPS Kulins TPA 1 Laporan 1.832.267 647
| ,;.mwv'"ﬁ"gm 310,000,000 Azman, ST
gas Venting Iy
Pembuatan Papan Edukast TPA 105.000.000 Azman, ST
Colvet 140.000.000 Azman, ST
ii%mﬂﬂmam
Tain 200.000.000 Azman, 5T
Pemeliharaan Taman Edukasi TPA 50.000.000 Azxman, ST
Pengadaan timbangan baru di TPA 200.000.000 Azman, ST
Penanganan Resiko Bencana TPA 200,000,000 Azman, ST
|P"“‘3""r"‘9I Tetirs(Road Barrer 167.328.147 Azman, ST




Pengadaan alat pemadam api

188.312.500 Azman, ST v
palspé pamadem £1.850.000 Azman, ST v
.WTPAJWISPMm
TPA-3R / TPS /SPATPS, 3R/TPS 1 Laporan 2,665,387,000
Jyeng Oirshabiitas e
—|Pangadaan baty mangga 458.933 640 Azman, ST v v v
aan batu sirtu 478.823.360 Azman, ST v v v
Pengadaan tansh timbun pilihan 1.445.630.000 Azman, 8T v v v
e e 260.000.000 Azman, ST
B Y PROGRAM PENGELOLAAN  |Persentase Volume
) ’ PERSAMPAHAN Tarkelola
‘Sampah atau Pengeiolaan Sampah _ [Timbulan Sampah yang Terkalola
Pengelolasn
Persampahan di wmm umizh Sampah yang Dipiah,
Tingkat Rumah [ el
Tangga el ingiitie Diolah, Diproses Akhir di viv|iv]iv] v]wv v
| Akchir Sampah o TPA/TPSTISPA |TPA/TPST/SPA
Kabupaten/Kots Kabupaten/Kota
Pelaksanaan kolaborasi dan
dengan 21
dan 151 kelurahan terkait
|pengeio e b Azman, ST vivivi]v] v v v
penanganan persampahan d
masyarakat
Koordinasi dengan penggiat {
poki lembaga / hwan |
wendor yang berperak dalam bidang Azman, 8T v v viwv v v v
|ipenang o
[Pendataan hasll penanganan
sampah yang dilaksanakan oleh
ngglat / ek K Henbage | Azman, 8T v viw|v v v v
|perusahann | vendor dan lain-lnin
P""'"“""". mn’&msmlm Azman, ST viv|iv]v] v|v v
Pengawasan | monitoring
esampehan d irigh Azman, 8T viv]vi]v v v v
masysrakat
];m.mmm Azman, ST v
Penginputan data hasd
porsampahan ke dalam spikasi
SIPSN (Sistem Informasi K. oY v
1 )
KEPALA BIDANG PENGELO)| N PERSAMPAHAN DAN LIMBAH B3 KETUA TIM KERJA PENAMNG
BAHARUDDEN HARAHAP, S.Sos

NIP 297905112010011019




LAMPIRAN Il RENCANA AKS| PENCAPAIAN TARGET KINERJA PERANGKAT DAERAH

RENCANA AKSI KINERJA PERANGKAT DAERAH KOTA MEDAN TAHUN 2025
TARGET Ao JADWAL KEGIATAN
'
Sasaran Indikcator Program i Program / Target Rencana Anggaran Pananggung [ Vehwiian — Viiwdan W Titonten W L
Stategs Kinerj u""""‘ Kegiatan / Kegiatan Aksi Rp) Jawsb
wi | Tw | Tw [ wiv inte Sub Kgiatan Jan | Feb | Maret | Apel | Mei | Juni Agus | Sept Nov
1 2 3 4 5 [} 7 8 ] 10
P P PROGRAM PENGEMBANGAN |Cakupan Ketersedinan
|Mesingkatnys Calapen Arcs | 36,0% 72% |SISTEM DAN PENGELOLAAN [infrastrultur Ssem
| Dikelola TPA PERSAMPAHAN REGIONAL  [Pengelolaan Persampahan
Pengembangan Sistem dan [iﬂoﬁms b
Daerah Kabupaten / Kots |P"""""“ e
::%THNTPBTJSPN TMWT;MW i 2.057.287 647
310.000.000 Azman, ST v
200,000,000 Azman, ST v
105,000,000 Azman, ST
740,000,000 Azman, ST v
200,000,000 Azman, ST
Pemefiharaan Taman Edukasi TPA 50.000.000 Azman, ST v
Pengadaan timbangan baru di TPA | 200,000,000 Azman, ST v
Pemasangan Instalasi Listrik 25.000.000 | A% "““;“:‘ Ritongs, v
Atas Halomoan Rilonga,
50,000,000 R
150000000 Atns Hﬂnn;::t Ritongs,
200,000,000 Azman, 8T
157.325.147 Azman, ST
188.312.500 Azman, ST
#1.850.000 Azman, ST v
|strategi Dan Teknis Sistem Sebagai Bahan Hormasi 8 Dokumen 713.200.000
Kajian akademis pemanfaatan lahan 100.000.000 | /s Halomoan Ritonga,
non aktif untuk bercocok tanah L SH
DED IPAL TPA Terjun 100.000.000 | At ""“':‘:‘ Ringe, v
|FEI:_) %m TPS 200.000.000 Ml'l,_é?' v
s = 100.000.000 Azman, ST v
Studi kelayakan fasiites pengeloiaan 213,200,000 Atas Halomoan Ritonga,
persampahan di kota medan N SH
Pambangunan TPA / TPST / :,:'::"m"“’l S THE T 172,000 ——
SPA/TPA-IR I TPS TRA/TPST/SPATTPS 3 Rumah Tangga
|Pembangunan TPS 800.000.000 | A ""'“':‘;"‘ . v v




| Optimatisasl TPA / TPST / SPA /

Jumish

TPA-3R I TPS TPA/TPST/SPASTPS 3R/TPS
vang Direhabilitasi

2/565.387.000

Pengadaan batu mangga

488 933.640

Azman, ST

batu sirtu

476.823.360

Azman, ST

Pengadaan tanah timbun pilihan

1,448 620,000

Azman, 5T

Pemeliharaan jembatan timbang
TPA Terdun

250.000.000

Azman, ST

PERSAMPAHAN

|PROGRAM PENGELOLAAN | Persentass Volume

Penanganan Sampah dengan Jumizh Sampah yang Dipilah,

Pengumputan, Penganglatan,
P \ahan, dan P ;W\.demrdl
Akhir Sampsh di TRATPST/SPA | TA/TPS =

Kabupaten/Kota

Azman, ST

Azman, ST

Pendataan hasll peranganan

|perusahaan / vendor dan lain-lain

Azman, 8T

Pemanfatan CSR (Armada)

Kristina F. Sianipar, ST, MT




[ lumiah Dokumen Hasll
Koordinasi dan Sinkronisas|
[Penyediaan Prasarana dan
dan (Pusat, Provins! maupun Pitak
Penyadinan Prassrana dan Lain di Luar Kabupaten/Kota
Sarana Pangelieen Sampeh 1 Laporan 8.673.773.000
Persampshan /X
Persampahan Sesual dengan
Rencana induk Pengelolaan
Sampah dan Mengacu pada
Jakstrada
[umiah unit sarana dan
rasarana tersedia 250
Terlaksananya Koordinasi dan
dan pengeloisan Krigtina F. Sianipar, 5T, MT
Terinksanarya Koordinasi dan
den & pengeloiasn Kristina F. Sianipar, ST, MT
jpersampahan dengsn DPRD
Terlaksanarnya Koordinasi dan
dan sarana pengelofsan Kristina F. Slanipar, ST, MT
han dengan 21
| Teriaksannays Pengadaan
dan sarana p Kristina F. Slanipar, 5T, MT
—jrmy
Dust Bin 73.645.000 | Kristina F. Sianipar, ST, MT
Tong Sampah Komunsl 106.892.500 | Kristina F. Sianipar, ST, MT
Tong Saspeh Terpilsh 254,897 300 | Kristing F. Sianipar, ST, MT
Blanko Rekening Sampah B57.000.000 | Kristina F. Sianipar, ST, MT
Terlaksanamys Penyerahan sarana
| dan prasarana pengelolaan Atnas Halomoan Ritonga,
persampahan kepada 21 SH
[ kecamatan
| Pemantaatan CSR (sarans dan
Whsiemiones Kristina F. Stanipar, ST, MT
| Persentase Peningluatan PROGRAM PENGEMBANGAN |Cakupen Ketersedinan
| jumiah \WRS dari tahun 8,0% 18% |SISTEM DAN PENGELOLAAN |infrastruktur Ssitem
| sebelumnys PERSAMPAHAN REGIONAL  |Pengelolsan Persampahan
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PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS RIADI
Jabatan : OPERATOR ALAT BERAT

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : BAHARUDDIN HARAHAP, S.Sos
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

MEDAN, 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH OPERATOR ALAT BERAT
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

NIP. 19690822 198811 1 002 N I P: 19730825 200801 1 002



LAMPIRAN 1
FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Organisasl Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

: Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan

PEMBINA

IN HARAHAP, S.S0S

NIP. 19690822 198811 1 002

Tahun Anggaran : 2025

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
Q)] (2) (3) “)
1 Meningkatnya Cakupan Area Pelayanan Terlaksananya Pemaparan Sampah di TPA Terjun 1 Laporan

Persampahan
Program Anggaran (Rp) Keterangan
1.
2
MEDAN, 2025

KEPALA BIDANG#ENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3 OPERATOR ALAT BERAT

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA

AGUS RIADI
PENGATUR TK.I
NIP.\ 19730825 200801 1 002




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUSLIM
Jabatan : OPERATOR ALAT BERAT

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : BAHARUDDIN HARAHAP, S.Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

MEDAN, 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH OPERATOR ALAT BERAT
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MEDAN

MUSLIM
PENGATURTK I
NIP. 19690822 198811 1 002 NIP. 19680928 200801 1 001



LAMPIRAN 1
FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Organisasl Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

: Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan

DINAS L
MEDAN

KUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

BAHARUDJPIN HARAHAP, S.SoS

PEMBINA

NIP. 19690822 198811 1 002

Tahun Anggaran 12025
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
Q) (2) (3) 4
1 Meningkatnya Cakupan Area Pelayanan Terlaksananya Pemaparan Sampah di TPA Terjun 1 Laporan
Persampahan
Program Anggaran (Rp) Keterangan
1
2
E MEDAN, 2025
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3 OPERATOR ALAT BERAT

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA

—H

PENGATUR TK.I
NIP. 19680928 200801 1 001




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.pemkomedan.go.id, Pos-el dih@pemkomedan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAZALI
Jabatan : OPERATOR ALAT BERAT

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : BAHARUDDIN HARAHAP, S.Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

MEDAN, 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH OPERATOR ALAT BERAT
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MED

RAZALI
PENGATURTK 1
NIP. 19690822 198811 1 002 NIP. 19720530 200801 1 001




LAMPIRAN 1
FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Organisasl Perangkat Daerah : Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan

Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
) () (3) “4)
1 Meningkatnya Cakupan Area Pelayanan Terlaksananya Pemaparan Sampah di TPA Terjun 1 Laporan

Persampahan
Program Anggaran (Rp) Keterangan
14
2,
MEDAN, 2025
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3 OPERATOR ALAT BERAT
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA MEDAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA
MEDAN
Ve -

BAHARUD HARAHAP, S.SoS RAZALI
PEMBINA PENGATUR TK.I

NIP. 19690832 198811 1 002 NIP. 19720530 200801 1 001




PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Pinang Baris No. 114, Medan Sunggal, Medan, Sumatera Utara 20127
Telepon (061) 8458994 - 8452022, Faksimile (061) 8452022,
Laman dlh.medan.go.id, Pos-el dlh@medan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ir. Rosliana Siahaan, M.P.
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Baharuddin Harahap, S.SOS.
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Dan Limbah B3.

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan Target Kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Medan, Februari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

. Rosliana Siahaan, M.P.
NIP. 19680804 199312 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Organisasi Perangkat Daerah : Dinas Lingkungan Hidup Kota Medan
Tahun Anggaran : 2025
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) 2 3 Q)
1. | Terlaksananya kegiatan Sosialisasi Tersusunnya laporan kegiatan pelaksanaan Sosialisasi 1L
aporan
Pengelolaan Bermmpahan pengelolaan persampahan
No. Program Anggaran Keterangan
1‘
2
Medan, Februari 2025
Pihak Kedua,
Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3
DINAS LINGKUN§AN HIDUP KOTA MEDAN

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
/;/

Baharuddin Harahap S.Sos Ir. Rogliana Siahaan, M.P.
NIP. 19490822 98811 1 002 NIP. 19680804 199312 2 002
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